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ඵලද්ායී වයස්ගත වීමක් සඳහා පවතින අවස්ථා හා අභියයෝග යකයරි අවධ්ානය යයාමු 

යකාට ඇත. එය වියශ්ෂයයන්හම ශ්රී ලංකායේ තත්ත්වය අනුව වඩාත් වැද්ගත් යේ.  මන්හද් 

යැපුේ පීඩනය ඉහළ යාම රයේ ආර්ික සංවර්ධ්නයට යමන්හම සාමාජීය වශයයන්හ ද් විශාල 

අර්ුද් රාශියක් ඇති කරවන්හනකි. ඒ අනුව වියපත්භාවය යහ්ුයවන්හ අපට ඇති විය හැකි 

බලපෑම අවම කර ගැනීම සඳහා පවතින අවස්ථාවන්හ හඳුනා ගැනීම හා එිදී මුවන 

අභියයෝගයන්හ හඳුනා ගැනීම යමම තත්ත්වය ුළ වඩා වැද්ගත් යේ. ඒ අනුව යමම 

පර්යේෂණය සඳහා ශ්රී ලංකායේ ජන හා නිවාස සංගණන වාර්තායේ  )2012(  ද්ත්තයන්හට 

අනුව ඉහළම වියපත්භාවයක් සිත දිස්ික්ක අතරින්හ යතවැනි ස්ථානයට පත්ව ඇති ගාල්ලල 

දිස්ික්කයේ මහයමෝද්ර, බද්යද්ගම, උළුවිටියක්, හා කළුවැල්ලල යන ප්රයද්ශ යතෝරා ගනිමින්හ 

ස්ීන්හ සහ පුරුෂයන්හ 50 යද්නා බැගින්හ වූ නියදි ඒකක 100   කින්හ යුක්තව යමම පර්යේෂණය, 

ප්රශ්ණාවි සහ සේමුඛ සාකච්ඡා ක්රම යයාද්ා ගනිමින්හ ලබාගත් ප්රාථමික ද්ත්ත හා වාර්තාවන්හ 

මඟින්හ ලබාගත් ද්විතීක ද්ත්ත යයාද්ා ගනිමින්හ විස්තරාත්මක විශ්යල්ලෂණ ක්රමයේද්යන්හ 

ආශ්රයයන්හ සදු කර ඇත. එිදී ජනගහනයේ ආර්ික අක්රීයතාව, වයසග්ත වීමත් සමග ඇති 

වන අඛණ්ඩ ක්රියාවියක්  යලස හඳුනා ගැනුණ අතර ඒ යටයත් ඵලද්ායි වියපත් වීමක් යන 

සංකල්ලපය පිළිබද්ව සමාජය ුළ පවතින සෘණාත්මක ආකල්ලපය, සමාජ ආරක්ෂණ වැඩ 

පිළියවයලි පවතින දුර්වල ස්වභාවය, වැඩිිටි අවශයතා පද්නේව යපාදු ප්රවාහන යස්වයක් 

ස්ථාපිත වී යනාමැති ආකාරය පිළිබඳව නිගමන යගානු කරගැනීමට හැකි විය . 

සමීක්ෂණයයන්හ ලද් ප්රතිඵල අනුව තරුණ - මහලු ජනගහනයයන්හ බහුතරයක් ආර්ික 

වශයයන්හ ඵලද්ායී ක්රියාවල නිරත වීමට කැමැත්තක් ද්ක්වන අතර ඔවුන්හයේ අයනකුත් 

දද්නික ක්රියාකාරකේ සමඟ යනාගැයටන අයුරින්හ අර්ධ් කාලීන වශයයන්හ ඒ සඳහා කාලය 

වැය කිරීමට යබායහෝ යද්නා බලායපායරාත්ු යේ.  ශ්රම බලකායයන්හ පළමුව බැහැර වන 
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කණ්ඩායම වන තරුණ-මහලු ජනගහනයේ ස්ීන්හ සමාජය ුළ වඩාත්ම හුද්කලා වන 

කණ්ඩායම වන බවයි. එයමන්හම වයස්ගත වීම ස්ීකරණය වීම හා වැන්හද්ඹුභාවය ඉහළ 

යාමත් සමඟ ස්ීන්හ දුගීභාවයට පත්වීයේ ද්ැඩි අවද්ානමක් පවතී . වැඩ කළ හැකි වයයස් පසු 

වන ස්ීන්හ පවා ගෘහස්ථ කටයුුවල නිරත වීමට, රැකියාගත වීමට වඩා ප්රමුඛස්ථානයක් 

යද්න බව අධ්යයනය මඟින්හ පැහැදිි යේ. සායේක්ෂව ඉහළ අධ්යාපන මේටමක් පවතින 

බැවින්හ වියපත්වූවන්හ ුළ වුවද් ඵලද්ායීතාව ඉහළ නැංවීම අපහසු කරුණක් යනාවන බව 

යපනී යයි. 

ප්රමුඛ පද්ය : ප්රජා විද්යාත්මක සංක්රාන්හතිය, වියපත්භාවය   

හැඳින්වීම 

වියශ්ෂයයන්හම සංවර්ිත රටවල්ල ශ්රම සූක්ෂම කර්මාන්හතවලට වඩා ප්රාේධ්න සූක්ෂම 

කර්මාන්හත සඳහා වැඩි අවධ්ානයක් ලබා යද්න නිසා ශ්රම බලකායයන්හ ඉවත් වන ජනගහනය 

යස්වා නියුක්ත වීම පිළිබඳ වැඩි අවධ්ානයක් යයාමු කරන්හයන්හ වැඩිිටි ජනගහනය නඩත්ු 

කිරීමට ද්රන පිරිවැය අික නිසාය. එයහත් සංවර්ධ්නය යවමින්හ පවතින රටවල වැඩිිටි 

ජනගහනය යකයරි සංසක්ෘතිකමය ආකල්ලප සහ සමාජ කාරණා යබයහවින්හ බලවත් වන 

බව යපයන්හ. එමනිසා සමාජය ුළ වැඩිිටියන්හ නැවත රැකියාගත කිරීම යහෝ ඵලද්ායී 

ආර්ික ක්රියාවල නිරත කිරීම යකයරි සැලකිය යුු පිටු බලයක් ලබා යනායද්. මිනිසාට 

තරුණ කාලයේ විශ්රාම වැටුේ ලබා ගත හැකි රැකියාවක නිරත වීම සහ විශ්රාම ගිය පසු 

විශ්රාමික සුවයයන්හ කල්ලගත කිරීම ශ්රී ලංකාව වැනි සංවර්ධ්නය වන රටවල ආකල්ලපය වී 

තියේ. එමනිසා ජනගහනය වයස්ගත වීම ුළින්හ නිර්මාණය වන සමාජ ආර්ික පිරිවැය 

රාජය ප්රතිපත්ති සේපාද්කයන්හයේ අවධ්ානයට පමණක් සීමා වී ඇත.  

වයස්ගත ජන යකාේඨාසය හඳුනාගනු ලබන වයස් සීමාව කාලයත් සමඟ විවිධ් රටවල්ල අනුව 

විවිධ් අගයන්හ ගන්හනා අතර එය අතීතයේ දී අවුරුදු 50ක අගයක් වුණු අතර අප්රිකානු රටවල 

එය අවුරුදු 70 පමණ විය. යමම වයස් සීමාව මූික වශයයන්හම පද්නේ වන්හයන්හ ආයු 

අයේක්ෂාව හා විශ්රාම යාමයේ වයස මතය  (Proposed Working  Definition of an Older 

Person in Africa for the MDS Project, 2002). යබායහෝ සංවර්ධ්නය යවමින්හ පවතින 

රටවල වියපත් වූවන්හ යලස අවු. 60 යහෝ ඊට වැඩි අය සලකන නමුත් සංවර්ිත රටවල 

වියපත් වූවන්හ යලස සළකනුයේ අවුරුදු 65 යහෝ ඊට වැඩි අයයි (Gubhaju, 2008). 
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යලෝකයේ යමන්හම ශ්රී ලංකායේ ද් යමම ප්රජා විද්යාත්මක සංක්රාන්හතිය පිළිබඳ පර්යේෂණ 

සැලකිය යුු මේටයමන්හ සදු කර ඇති අතර ඒවායේ යබායහෝ විට විෂය යක්ෂත්රය වී ඇත්යත් 

ජනගහනය වයස්ගත වීමට බලපාන යහ්ු සහ එම තත්ත්වය කළමනාකරණය කළ හැකි 

ක්රමයේද්යන්හ පිළිබඳවයි. සංඛයාන ද්ත්තයන්හ මඟින්හ ද් ඉදිරි වසර වල යලෝකයේ යමන්හම ශ්රී 

ලංකායේ ජනගහනය වයස්ගත වන අයේක්ිත ප්රතිශතය පුයරෝකතනය කර ඇත. එනමුත් 

වැඩිිටි ජනගහනය ුළ ඇති උප යකාටස් පිළිබඳ යවන යවනම අවධ්ානය යයාමු කර 

පර්යේෂණ සදු කිරීමක් ද්ක්නට යනාලැයේ. යමම අධ්යයනයේ   ිඩැස යලස හඳුනා ගත්යත් 

එයයි. 

වයස්ගත ජනගහනය ඔවුන්හයේ කායික ක්රියාකාරකේ හා මානසක හැකියාවන්හ අනුව උප 

යකාේඨාස ුනකට යබද්ා ද්ැක්විය හැකිය.  එනේ, 

• තරුණ - මහලු     ( Young – Old)      65 - 74 

• මැදි - මහලු          ( Middle - Old)      75 - 84 

• මහලු - මහලු        (Old – Old)                85 +  

ශ්රී ලංකායේ සංගණන යද්පාර්තයේන්හුව ශ්රම බලකාය නිර්වචනය කරනු ලබන්හයන්හ වයස 

අවුරුදු 15 සට 64 ද්ක්වා වයස් සීමාව අතර වන නිසා යමම අධ්යයනයේ දී ඉහත ද්ැක්වූ ප්රථම 

නිර්වචනය භාවිත කරනු ලබයි. 

වාර්ික ශ්රම බලකා වාර්තාව (2018) අනුව ශ්රී ලංකායේ 22.1% ක (පුරුෂ 36.4  % හා ස්ී 

11%) ශ්රම බලකා ද්ායකත්වයක් වයස අවුරුදු 65 ට වැඩි ජනගහනය  විසන්හ නියයෝජනය 

කරනු ලබයි. වයස අවුරුදු 54 සහ 64 අතර ජන යකාේඨාසයේ ශ්රම බලකා ද්ායකත්වය 

54.2% (පුරුෂ 77.8  % හා ස්ී 33.2 % ) යේ.  ශ්රී ලංකායේ විශ්රාම යායේ වයස් සීමාව රාජය 

අංශය ුළ අවුරුදු 55 වන අතර අවුරුදු  60 ද්ක්වා යසව්ා ද්   දී දිගුවක් ලබා ගැනීමට හැකියාව 

පවතී. යපෞද්ගික අංශය ුළ අවුරුදු 55 යහෝ 60 භාවිත යේ. ශ්රම බලකා සමීක්ෂණය 

(2018) අනුව ආර්ික කටයුුවල බිඳ වැටීම ආරේභ වන්හයන්හ වයස අවුරුදු 45 සට 49 ද්ක්වා 

වන ජන යකාේඨාසය ුළ වන අතර එය ඉදිරි වයස් කාණ්ඩය ද්ක්වා ද් වයාේත වීම 

යපන්හනුේ කරයි එය කුටුේභ ුළ ඉහළ යැපුේ අනුපාතයක් නිර්මාණය කිරීමට අනුබලයකි.  

එයමන්හම ශ්රම බලකා සමීක්ෂණ වාර්තාව (2018)  අනුව ශ්රම බලකායයන්හ 58.2 %ක්  ( පුරුෂ  

% 62.5  හා ස්ී  51.3 %) නියයෝජනය කරන්හයන්හ අවිිමත් අංශයේ ආර්ික කටයුු වන 
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නිසා මෑත කාලීන ආර්ික සංවර්ධ්න වාර්තාව  (2017) අනුව ශ්රී ලංකා මහ බැංකුයේ 

අයේක්ෂාව වන්හයන්හ 2030 වන විට ජනගහනයයන්හ වැඩිිටි ජනතාව වන බවයි . එයමන්හම 

ජන හා නිවාස සංගණන වාර්තායේ (2012) ප්රජා විද්යාඥයින්හයේ ප්රක්යෂ්පණයන්හට අනුව 

2041 වන විට සෑම පුද්ගලයින්හ හතර යද්නකුයගන්හ එක් අයයකු වයසග්ත ජනගහනයට අයත් 

පුද්ගලයයකු බවට පත්යේ. පහළ හා මැදි ආද්ායේ රටවල ජනගහනය වයසග්ත වීමට ප්රධ්ාන 

යහ්ුව වන්හයන්හ උපයත් දී හා ළමා කාලයේ දී මර්තයතාවයේ (Mortality) ප්රබල අඩු වීමයි. 

ඉහළ ආද්ායේ රටවල ජනගහනය වයසග්ත වීමට බලපාන ප්රධ්ාන යහ්ුව වන්හයන්හ වයස්ගත 

ජනගහනය ුළ මර්තයතාවය අඩු වීමයි . 

වයස්ගත වීම සාමානය ජීව විද්යාත්මක ක්රියාවියක් වුවද් එමඟින්හ ශරීරය ුළ පවතින 

දසල හා අණු විශාල වශයයන්හ හානි වන අතර එය පුද්ගලයයකුයේ ධ්ාරිතාවය ක්රමයයන්හ 

අඩු වී ඵලද්ායීතාව අිමි වීමට යහ්ු යේ. ජනගහනය වයස්ගත වීයේ අභියයෝගය සඳහා 

ආර්ික විද්යානුකූල අභිලාෂය වන්හයන්හ ජනගහනය වයස්ගත වීම හා සබැඳුණු පිරිවැය අවම 

කර වැඩිිටි පුද්ගලයන්හයේ ආර්ික ද්ායකත්වය ඉහළ නැංවීමයි. යලෝක යසෞඛය සංවිධ්ානය 

විසන්හ Active Ageing නමින්හ ප්රතිපත්ති රාමුවක් වසර 2002 දී හඳුන්හවා දී ඇති අතර එමඟින්හ 

වයස්ගත වූ පුද්ගලයින්හ නැවත ඵලද්ායීව ආර්ික කටයුු සඳහා ද්ායක කරගත යුු සේපතක් 

වශයයන්හ ද්ක්වා ඇත. ඒ අනුව යමම අධ්යයනය මඟින්හ තරුණ  - මහලු ජනගහනය නැවත 

ආර්ික කටයුු සඳහා ඵලද්ායීව උපයයෝගී කරගන්හනා ආකාරය පිළිබඳව අධ්යයනය කරනු 

ලබයි . 

පර්වරේෂණ ගැටලුව   

ජනගහනය වයස්ගත වීමත් සමඟ පිරමීඩාකාර හැඩයකින්හ යුත් ජනගහන වුහය බැරලයක 

හැඩයක් බවට පරිවර්තනය වීමක් අයේක්ෂා කරයි (ADB, 2019). ජනගහනය වයස්ගත වීම 

වර්තමානය වන විට යලෝකයේ සෑම රටකටම බලපා ඇති ප්රජා විද්යාත්මක ගැටලුවකි. තවද් 

එය සමාජ ආර්ික යකෝණයයන්හ බලන කළ අභියයෝග රාශියකට ුඩු යද්න්හනකි.  රටකට 

ජනගහනය සේපතක් වන්හයන්හ එය සමාජ ප්රාේධ්නය යලස ආර්ික ක්රියාවියට සක්රීය 

ද්ායකත්වයක් සපයන්හයන්හ නේ පමණි. ආයු අයේක්ෂණය ඉහළ යාම ,මර්තයතාවය අඩු වීම, 

ළද්රු හා වැඩිිටි යසෞඛයය යස්වා දියුණු වීම, යසෞඛයය යස්වාවට අනුබද්ිතව තාක්ෂණය 

දියුණු වීම ජනගහනය වයස්ගත වීමට මූික වූ කරුණු යලස ද්ක්වා ඇති අතර යේ 

සේබන්හධ්ව යලෝකයේ සැලකිය යුු තරයේ පර්යේෂණ ප්රමාණයක් ද් සදු කර ඇත.  
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වියශ්ෂයයන්හම සංවර්ිත රටවල්ල ශ්රම සූක්ෂම කර්මාන්හතවලට වඩා ප්රාේධ්න සූක්ෂම 

කර්මාන්හත සඳහා වැඩි අවධ්ානයක් ලබා යද්න නිසා ශ්රම බලකායයන්හ ඉවත් වන ජනගහනය 

යස්වා නියුක්ත වීම පිළිබඳ වැඩි අවධ්ානයක් යයාමු කරන්හයන්හ වැඩිිටි ජනගහනය නඩත්ු 

කිරීමට ද්රන පිරිවැය අික නිසාය. එයහත් සංවර්ධ්නය යවමින්හ පවතින රටවල වැඩිිටි 

ජනගහනය යකයරි සංස්කෘතිකමය ආකල්ලප සහ සමාජ කාරණා බලවත් වන බව යපයන්හ.  

එමනිසා සමාජය ුළ වැඩිිටියන්හ නැවත රැකියාගත කිරීම යහෝ ඵලද්ායී ආර්ික ක්රියාවල 

නිරත කිරීම යකයරි සැලකිය යුු පිටු බලයක් ලබා යනායද්. මිනිසාට තරුණ කාලයේ 

විශ්රාම වැටුේ ලබා ගත හැකි රැකියාවක නිරත වීම සහ විශ්රාම ගිය පසු විශ්රාමික සුවයයන්හ 

කල්ලගත කිරීම ශ්රී ලංකා වැනි සංවර්ධ්නය වන රටවල ආකල්ලපය වී තියේ. එමනිසා 

ජනගහනය වයස්ගත වීම ුළින්හ නිර්මාණය වන සමාජ ආර්ික පිරිවැය රාජය ප්රතිපත්ති 

සේපාද්කයන්හයේ අවධ්ානයට පමණක් සීමා වී ඇත. යලෝකයේ යමන්හම ශ්රී ලංකායේ ද් යමම 

ප්රජා විද්යාත්මක සංක්රාන්හතිය පිළිබඳ පර්යේෂණ සැලකිය යුු මේටයමන්හ සදු කර ඇති අතර 

ඒවායේ යබායහෝ විට විෂය ක්යෂ්ත්රය වී ඇත්යත් ජනගහනය වයස්ගත වීමට බලපාන යහ්ු 

සහ එම තත්ත්වය කළමනාකරණය කළ හැකි ක්රමයේද්යන්හ පිළිබඳවයි. සංඛයාන ද්ත්තයන්හ 

මඟින්හ ද් ඉදිරි වසරවල යලෝකයේ යමන්හම ශ්රී ලංකායේ ජනගහනය වයස්ගත වන අයේක්ිත 

ප්රතිශතය පුයරෝකථනය කර ඇත. වැඩිිටි එනමුත්  ජනගහනය ුළ ඇති උප යකාටස් 

පිළිබඳ යවන යවනම අවධ්ානය යයාමු කර පර්යේෂණ සදු කිරීමක් ද්ක්නට යනාලැයේ. යමම 

අධ්යයනයේ  ිඩැස යලස හඳුනා ගත්යත් එයයි . 

තරුණ - මහලු ජනගහනය යනු ශ්රම බලකාය හැර යන ප්රථම කණ්ඩායමයි. ඒ නිසා ඔවුන්හ 

සුව රැකියා පළපුරුද්ද්, ද්ැනුම සහ කුසලතා, සමාජ අත්ද්ැකීේ සේභාරයක් පවතින අතර එය 

තවදුරටත් ඵලද්ායීව යයාද්ා ගත හැකි සේපතක් වශයයන්හ හඳුනාගත හැකිය. තවද් විශ්රාමික 

දිවිය නිස පරිදි කළමනාකරණය කර ගැනීම පිළිබඳ යබායහෝ පුද්ගලයින්හ සතන්හයන්හ විශ්රාම 

ගැනීයමන්හ පසුව වන නිසා නිස මාර්යගෝපයද්ශකත්වය යනාලැබීයමන්හ විශ්රාම වැටුප,  

පාරියතෝික මුද්ල්ල පවා අවභාවිතයට ඉඩ පවතී. සමාජයයන්හ ලැයබන අඩු පිටුබලය නිසාම 

අවශයතාව තිුණ ද් වැඩිිටියන්හ හැකියාව තිබියදීත් නිෂ්ක්රීයව සටිය හැක. එවැනි 

පුද්ගලයින්හට සෘජුව රැකියාගත වීම හැරුණු විට වක්රාකාරයයන්හ ද් ඵලද්ායී ආර්ික 

කටයුුවල නිරත වීමට ඇති අවස්ථාව වැඩිය. අවශය වන්හයන්හ නිස පරිදි එම අවස්ථාව සහ 

අභියයෝග හඳුනා යගන තත්ත්වය මනාව කළමනාකරණය කිරීමයි. යේ අනුව ගත් කල 

විශ්රාම ගැනීයමන්හ අනුරුව එළැයෙන සමාජ ආර්ික ගැටලු යබායහෝමයකට එකවර විවෘත 

වන පළමු වැඩිිටි කණ්ඩායම යලස තරුණ-මහලු යකාේඨාසයේ ඵලද්ායීතාව වැඩි කිරිම 
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යකයරි පවතින අවස්ථා සහ අභියයෝග යමානවාද් යන්හන හඳුනා ගැනීම යමම අධ්යයනයේ 

ගැටලුවයි. 

ශ්රී ලංකායේ ශ්රම බලකාය හැකිලීයේ ගැටලුවකට මුහුණ පා ඇත. එවැනි පසුබිමක් ුළ මුළු 

ජනගහනයයන්හ 12.4% ක් වියපත් ජනගහනයක් බවට පත්ව ඇත (ජන හා නිවාස සංගණන 

වාර්තාව, 2012). ඒ අනුව වැඩිිටි යැපුේ අනුපාතය ඉහළ යාමක් සදු වීම ුළ  ශ්රී ලංකායේ 

ශ්රම බලකාය මත විශාල පීඩනයක් ඇති කරනු ලබයි. ළමා යැපුේ අනුපාතයේ පීඩනය ද් 

ද්ැරීමට සදු වනුයේ ශ්රම බලකායටමය. ආර්ික වශයයන්හ ක්රියාකාරී වී සටින සමස්ත වැඩිිටි 

ජනගහනය 25.6% කි. එයින්හ තරුණ - මහලු වයස් කාණ්ඩයේ ප්රතිශතය 45.3% කි. 

එයමන්හම 55% ක් ගෘහ ආශ්රිත කටයුුවල ආර්ික වශයයන්හ ක්රියාකාරී වී සටීම ද් ද්ක්නට 

ලැයේ (ජන හා නිවාස සංගණන වාර්තාව, 2012).  යමම පසුබිම ුළ “ශ්රී ලංකායේ තරුණ-

මහලු වයස් කාණ්ඩයේ ජනතාවට ඵලද්ායී වියපත් වීමක් (Productive Aging) සඳහා පවතින 

අවස්ථා හා අභියයෝග”  පිළිබඳ යමිදී අධ්යයනය කරයි.   

අධ්යයනරේ අ මුණු 

ශ්රී ලංකායේ තරුණ-මහලු (Young-Old ) වයස් කාණ්ඩයේ ජනතාවට ඵලද්ායී වියපත් වීමක් 

(Productive Aging) සඳහා පවතින අවස්ථා හා අභියයෝග පිළිබඳව ගයේෂණය කිරීම. 

සාහිතය විමර්වශනය 

ඵලද්යායී වියපත් වීමක සඳහා පවතින අවසේථා 

එක්සත් ජාතීන්හයේ නිර්වචනයට අනුව යේ ජනගහනයක් ප්රජා විද්යාත්මක පාරියතෝිකයකට 

ිමිකේ කියනුයේ අවුරුදු 15 න්හ පහළ වයස් කාණ්ඩයේ ප්රතිශතය සමස්ත ජන සංඛයායවන්හ 

30%කට අඩුයවන්හ වාර්තා වන සහ අවුරුදු 60 සහ ඊට ඉහළ වියපත් වූවන්හ 15% ක ට 

අඩුයවන්හ පවතින විට දී ය. 2006 පමණ සට ඇරයෙන පස් අවුරුදු කාල සීමාව ශ්රී ලාංයක්ය 

ජන සංඛයායේ ද්ක්නට ලැයබන ප්රශස්ත ප්රජා විද්යාත්මක පරිසරය යේ. යමය හැඳින්හවනුයේ 

අවස්ථා කවුළුව (Window of Opportunity) නැතයහාත් ප්රජා විද්යාත්මක පාරියතෝිකය 

පවතින අවිය යලසයි (ද් සල්ලවා, 2007). 

ශ්රී ලංකායේ ජන සංඛයා ප්රක්යෂ්පණ යතාරුරුවලට අනුව ඉහත ප්රස්තාර සටහන යද්ස බලන 

විට යපනී යන කරුණක් වන්හයන්හ 2017 වර්ෂය වන විට ශ්රී ලංකායේ වියපත් වූවන්හයේ 
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ප්රතිශතය 15% ක අගය අභිභවා යන බවය. එම වර්ෂයේ දී ළමා ජන සංඛයායේ ප්රතිශතය 

20% ක් පමණ වුවත් වියපත් වූවන්හයේ ප්රතිශතය ඉහළ යන බැවින්හ වර්තමානයේ වාර්තා වන 

ප්රජා විද්යාත්මක පාරියතෝිකය එම වර්ෂයේ දී වියැකී යයි. ඒ අනුව ශ්රී ලංකායේ ප්රජා 

විද්යාත්මක පාරියතෝිකය වියැකී යාමට බලපාන ප්රබලම සාධ්කය වනුයේ ජන සංඛයාව 

වියපත් වීමයි. 

ඒ අනුව වර්ෂ 1991 දී අවුරුදු 15ට අඩු ළමුන්හයේ ප්රමාණය 30%ට වඩා  අඩු වීමට පටන්හ ගත් 

අතර එම වර්ෂයේ දී වියපත් වූවන්හයේ ප්රතිශතය 7%-8% ත් අතර වැනි පහළ අගයක 

පැවුණි. එමනිසා පැහැදිිවම 1991 දී පටන්හ අපට ිමි ප්රජා විද්යාත්මක පරිසරය ආරේභ වී 

ඇති බව පැහැදිි යේ. 

1 රූපසටහන අනුව යමම  පාරියතෝිකය 1991 ආරේභ වී 2017 වර්ෂය ද්ක්වා  වසර 26ක 

කාලයක් පුරා පැතිර පවතී. රටකට කලාුරකින්හ උද්ාවන යමම දුර්ලභ ප්රජා විද්යාත්මක 

පාරියතෝිකය උපයයෝගී කර ගනිමින්හ චීනය සහ ඉන්හදියාව වර්තමානයේ දී ඇමරිකා එක්සත් 

ජනපද්ය, මහා බ්රිතානය, ප්රංශය සහ ජපානය බඳු බලවත් රාජයයන්හ අභිභවා ආර්ික වර්ධ්නය 

අත්පත් කර ගනිමින්හ සටින අතර ිරු යනාබසන අිරාජය යැයි නේ ද්ැරූ මහා බ්රිතානයය ද් 

ඇමරිකා එක්සත් ජනපද්ය හා යද්වන යලෝක යුද්ධ්යයන්හ පසු ක්ෂණිකව දියුණුවක් ලද් 

ජපානයේ ද් යමපමණ කලක් ඔවුන්හට විවෘතව පැවති අවස්ථා කවුළු පියන්හපත් වැසී යමින්හ 

සය ප්රජා විද්යාත්මක ලාභාංශය ද් ක්රමිකව වියැයකමින්හ පවතින අවියකට  ළඟා යවමින්හ 

පවතී. මෑත කාලීනව ශීඝ්ර ආර්ික දියුණුවක් ලැබූ ආසයායේ වයාඝ්රයන්හ වශයයන්හ නැතයහාත් 

ආසයායේ මකරුන්හ වශයයන්හ හඳුන්හවන සංගේපූරුව, ද්කුණු යකාරියාව, තායිවානය සහ 

යහාංයකාං යන රටවල්ල ප්රජා විද්යාත්මක පාරියතෝිකය සාර්ථකව උපයයෝගී කර ගනිමින්හ 

ඉතා ඉහළ ආර්ික වර්ධ්නයක් අත්පත් කරගත් රටවල්ලවලට කදිම නිද්සුනකි. 

වර්ෂ 1970 දී ද්කුණු යකාරියායේ ද්ළ ජාතික නිෂ්පාද්නය යවාන්හ 85,727 කි. එම ප්රමාණය  

වර්ෂ 2003 වන විට යවාන්හ 14,370,715 ද්ක්වා ප්රමාණයට වර්ධ්නය විය. අද්ාළ කාල 

පරිච්යේද්ය සැලකූ විට යමය 16.8 % ක් පමණ වූ වාර්ික වර්ධ්නයකි. වර්ෂ 1970 දී ද්කුණු 

යකාරියායේ 42% ක් පමණ වූ ළමා ජනගහනය 2003 වන විට 20%  පමණ ප්රමාණයකට 

පහත බැසීමක් ද්ක්නට  ලැුණි.  අයනක් අතට මුළු සඵලතා අනුපාතිකය 4.53 (1970) සට  

1.19 (2003) ද්ක්වා  ශීඝ්ර  පහත බැසීමක් ද්ක්නට ලැුණි. 
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යමිදී වඩාත් වැද්ගත්ම සද්ිය නේ වැඩ කරන වයස්ි  ජනගහනය එනේ 15-64 වයස ්

කාණ්ඩය 54.4% (1970) සට 71.7% (2003)  ද්ක්වා වර්ධ්නයක් ද්ක්නට ලැබිය හැකි වීමයි. 

යේ අනුව වර්ෂ 1970 සට 2003 පමණ වන යතක් පැවති වසර 30 ක පමණ කාලය ද්කුණු 

යකාරියායේ ප්රජා විද්යාත්මක පාරියතෝිකය පැවති කාලය යලස හඳුනා ගත හැකිය. අයනක් 

අතට අප ඉහත සඳහන්හ කළ පරිදි ද්කුණු යකාරියායේ එරට වැඩකරන වයස් කාල සීමාව 

යලස හඳුනා ගත්යත් වයස අවුරුදු 15-64 වයස් පරාසයයි. ඒ අනුව යමම ප්රජා විද්යාත්මක 

පාරියතෝිකය හා එරට ආර්ික වර්ධ්නය අතර පැහැදිි සේබන්හධ්යක් පවතී. 

 

 

 

 

 

 

 

ද්කුණු යකාරියායේ අත්ද්ැකීේ ශ්රී ලංකාව හා සංසන්හද්නය කිරීම යවයසසන්හ ම ප්රයයෝජනවත් 

යවයි. කලකට ඉහත අප යකාරියාව සලකනු ලැුයේ දිළිඳු රාජයයක් යලසයි. එනමුත් 

ඔවුන්හට ප්රජා විද්යාත්මක පාරියතෝිකය උපයයෝගී කර ගනිමින්හ  සංවර්ිත රටක මේටමට 

පැමිණීමට හැකියාව ලැබී ඇත. වියශ්ෂයයන්හම අවශය අවස්ථාවලදී අවශය ප්රතිපත්ති හා 

තීන්හදු තීරණ ගැනීම (නිද්සුන්හ වශයයන්හ විශ්රාම ගන්හන වයස අවුරුදු 65 යලස දීර්ඝ කිරීම)  

යමි දී අතයවශය යේ. ද්කුණු යකාරියාව එි ප්රජා විද්යාත්මක සංක්රාන්හතියයි අවසාන 

කාලයේ අවසාන අවියේ පසු වන අතර වැඩ කරන වයයස් ජනගහනය උපරිමයකට ළඟා 

වී ඇත.  

රූපය 1:  ද්යැනට පවතින ප්රකරෂේපණ රතා තුරු වලට අනුව ශ්රී ලංකාව ප්රජා විද්යයා පාරිරතෝෂිකයට 

හිමිකම් කියන කාල පරිචරේද්යය. 

මූලාශ්රය:  ද් සල්ලවා, 2007 
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ශ්රී ලංකායේ ද්ැනට විශ්රාම ගැන්හවීයේ වයස 60 යලස උපකල්ලපනය කළයහාත් ද්කුණු 

යකාරියාවට සායේක්ෂව ශ්රී ලංකායේ ප්රජා විද්යාත්මක පාරියතෝිකය පවතින කාල සීමායේ දී 

වයස් ගත ජන සංඛයාව සායේක්ෂව ඉහළ අගයක පවතිනු ඇත. ඒ අනුව යමිදී පැහැදිි වන 

කරුණක් නේ ප්රජා විද්යාත්මක පාරියතෝිකයේ ස්වභාවය සහ එි වුහය අනුව ලංකාව හා 

ද්කුණු යකාරියාව යබායහෝ දුරට සමානව පවතින බවකි. එනමුත් යමි පවතින යවනස 

වන්හයන්හ අවශය ප්රතිපත්ති සේබන්හධ්යයනි. එනේ විශ්රාම ගැන්හවීයේ වයස ඉහළ නැංවීම හා 

ප්රජාවිද්යාත්මක පාරියතෝිකයයි උපරිම ඵල යනලා ගැනීමට අවශය ප්රතිපත්ති සේපාද්නය 

අංශයයන්හ පමණක් අප ද්කුණු යකාරියායේ 1970-2003 පැවති තත්ත්වයට වඩා හාත්පසන්හම 

යවනස් යේ. 2001 සට 2051 ද්ක්වා ලංකායේ ළමා, වැඩ කරන හා වයස්ගත ජන සංඛයායේ 

යවනස් වීම ගත් විට ද්කුණු යකාරියායේ වසර 30 ක් පමණ වූ ප්රජා විද්යාත්මක පාරියතෝිකය 

පැවැති කාලයේ දී  (1970 – 2003) ද්ක්නට ලැුණි. ශ්රී ලංකායේ විශ්රාමික වයස 65 යලස නේ 

කළයහාත් උපරිම යලස වර්ෂ 2030 පමණ වන ුරු යමම ප්රජා විද්යාත්මක පාරියතෝිතය 

පවතිනු ඇත (ද් සල්ලවා, 2010). 

ශ්රී ලංකායේ යැපුේ අනුපාත ප්රක්යෂ්පණය සැලකූ කල වර්ෂ 2001 දී වැඩ කරන වයයස් සය 

යද්නකු වියපත් වූවන්හ 14 පමණක් රැක බලාගත යුු වුවත් එය 2011 වන විට 19 ක් ද්ක්වා 

වර්ධ්නය යේ. 2031 වන විට යමම තත්ත්වය වඩා තීව්ර වී වියපත් යැයපන්හනන්හ 33 ක් පමණ 

රැකබලා ගැනීමට වැඩ කරන වයයස් පුද්ගලයින්හට සදුයේ. වර්ෂ 2006 එක්සත් ජාතීන්හයේ 

නිර්වචනයට අනුව ශ්රී ලංකායේ ප්රජා විද්යාත්මක පාරියතෝිකය ප්රශස්ත මේටයේ පවතින්හයන්හ 

වර්ෂ 2006 දී වන අතර එිදී ළමා යැපුේ අනුපාතය 37.4%, මහලු යැපුේ අනුපාතය 16.2% ද් 

මුළු යැපුේ අනුපාතය 53.6% යේ. 2006 න්හ පසු ළමා යැපුේ අනුපාතය ක්රමයයන්හ අඩු වුවත් 

මහලු යැපුේ අනුපාතය ශීඝ්ර යලස වර්ධ්නය වන නිසා එම සංරචක යද්යකි එකුයවන්හ ලබා 

ගන්හනා මුළු යැපුේ අනුපාතය ද් ශීඝ්රයයන්හ ඉහළ යයි. ඒ අනුව පැහැදිි වන්හයන්හ ජනගහනය 

වියපත් වීම ුළ එම අවසථ්ාව නිස යලස උපයයෝජනය කිරීයමන්හ වියපත් වන පිරිස රටකට 

බරක් කර යනායගන ශීඝ්ර ආර්ික දියුණුවක් සඳහා මාවතක් විවෘත කරගත හැකි බවයි (ද් 

සල්ලවා, 2007). 

ශ්රී ලංකාව ආසයායේ ආශ්චර්යය බවට පත් කිරීමට නේ පළමුව ඒ සඳහා පසුබිම සකස් කර 

ගැනීම අතයවශය යේ. ශ්රී ලංකායේ ජන සංඛයායේ වර්ධ්නය සහ සංයුතිය පිළිබඳව පරික්ෂා 

කිරීම යමිදී වැද්ගත් වන්හයන්හ ඒ ුළින්හ අප රයේ වැඩ කරන වයයස් ජන සංඛයායේ ප්රමාණය 

සහ එම කණ්ඩායම සමස්ත සංඛයාවට සායේක්ෂව යකාතරේ ප්රතිශතයක් ද් යන්හන අවයබෝධ් 



Research Journal of the University of Ruhuna, Sri Lanka- Rohana 13, 2021 

67 
 

කරගැනීම අතයවශය වන නිසාය. වැඩකරන වයයස් ජන සංඛයාව සමස්ත ජන සංඛයායවන්හ  

වැඩිම ප්රතිශතයකට ළඟා වූ විට එවන්හ අවස්ථාවක එම කණ්ඩායම ඵලද්ායී ආකාරයයන්හ 

සංවර්ධ්නය සඳහා යයාද්ා ගැනීම ුළින්හ රට සංවර්ධ්නය කරා යමයහය වීමට කදිම ඉඩ 

ප්රස්ථාවක් ළඟා කරගත හැකිය. 

ශ්රී ලංකායේ ප්රජා විද්යාත්මක පාරියතෝිකය ඉක්මනින්හ වියැකී යාම වැළැක්වීම පිණිස අපට 

මූිකවම ගත හැකි එක් පියවරක් වන්හයන්හ ශ්රම හමුද්ායේ ද්ැනට නියුු ඉහළ වයස් තලවල 

යස්වා නියුක්තිකයන්හයේ යස්වා කාලය දීර්ඝ කිරීම මඟින්හ ඔවුහු ශ්රම හමුද්ායේ රඳවා තබා 

ගනිමින්හ ඔවුන්හයේ පරිණත ද්ැනුම සහ ශිල්ලපීය ඥානය ආර්ික සංවර්ධ්නය යවනුයවන්හ 

යයාද්ා ගැනීමයි. එයමන්හම වියැකී යමින්හ පවත්නා ප්රජා විද්යාත්මක පාරියතෝිකය ශ්රී 

ලංකායේ ආර්ික වෘද්ිය පිණිස කාර්යක්ෂමව යයාද්ා ගත හැකි වන්හයන්හ ඉුරුේ හා 

ආයයෝජන දිරිමත් කිරීම, රයේ යද්ශපාලන ස්ථාවර බව ස්ථාපිත කිරීම, නව රැකියා 

උත්පාද්නය හා ද්ැනුම ආර්ිකයක් නංවාලීම ආදිය යකයරි අවධ්ානය යයාමු කිරීයමනි. ශ්රී 

ලංකායේ ජනගහනය ක්රමයයන්හ වියපත් වීමත් සමඟ වයස අවුරුදු 15-59 වැඩ කරන වයයස ්

සටින ජනගහනයේ ප්රතිශතය ක්රමයයන්හ අඩුයේ. ඒ සමඟම අනාගතයේ ශ්රම හමුද්ායේ ද් 

ක්රමික අඩු වීමක් අයේක්ෂා කළ හැකිය. එයහත් කඩිනේ ආර්ික වර්ධ්නයක් ළඟා කර 

ගැනීමට නේ ඉතා අඩු යැපුේ අනුපාතිකයක් සිතව වැඩ කළ හැකි වයයස් සටින ශ්රම 

බලකාය ඵලද්ායී යලස භාණ්ඩ හා යස්වා නිෂ්පාද්නය කිරීයේ ක්රියාවිය සඳහා ද්ායක කර 

ගත යුුය. 

ද්කුණු ආසයායේ උපයත් දී ආයු අයේක්ෂණය ඉහළම සහ යසෞඛයමය ජීවිත අයේක්ෂාව 

වැඩිම රට ශ්රී ලංකා වන බැවින්හ විශ්රාම යන වයස ඉහළ ද්ැමීම අපහසු කටයුත්තක් යනායේ. 

අප රයේ පවත්නා විශ්රාම යෑයේ ආඥා පනත 1911- අංක 11 ද්රණ පනත මඟින්හ ස්ථාපිත කර 

ඇති අතර එමඟින්හ රජයේ යස්වකයින්හ විශ්රාම ගැන්හවීයේ වයස නියම කර ඇත. ශ්රී ලංකායේ 

ද්ැනට පවතින නීතිය අනුව යස්වකයයකුයේ විශ්රාම යා හැකි වයස අවුරුදු 55 කි. යකයස් 

වුවත් යස්වකයායේ කැමැත්ත මත අවශය නේ තවදුරටත් යස්වයේ යයදීයේ හැකියාව ඔහු / 

ඇය සු යේ. එයහත් අවුරුදු 57 න්හ  පසුව තවදුරටත් යස්වය කිරීමට කැමැත්තක් ද්ක්වන්හයන්හ 

නේ ඔහුයේ/ඇයයේ ඉල්ලලීම අනුව සහ යස්වකයායේ කැමැත්ත මත වයස අවුරුදු 60 ද්ක්වා 

යස්වයේ යයදීයේ හැකියාවක් ඇත. යමි දී වයස අවුරුදු 57 න්හ පසු වසරින්හ වසර යස්වය 

දීර්ඝ කිරීම අතයවශය වන අතර එි උපරිමය අවුරුදු 60 ක් ද්ක්වා පමණි (ද් සල්ලවා, 2007). 
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යලෝක යසෞඛය සංවිධ්ානය නිර්වචනය කරන පරිදි යසෞඛයමය ජීවිත අයේක්ෂාව යනු පූර්ණ 

යසෞඛයයේ  (Perfect Health) ජීවත් වන කාල පරිච්යේද්යයි. එනේ පූර්ණ යසෞඛය යනුයවන්හ 

යමිදී ඇඟයවන්හයන්හ යලඩ යරෝග, ආබාධ් රිතව ජීවත් විය හැකි ජීවිත කාලයයි (ද් සල්ලවා, 

2010). 

බංගලායද්ශය උපයත් දී ජීවිත අයේක්ෂාව අවුරුදු 63 සහ යසෞඛයමය ජීවිත අයේක්ෂාව 

අවුරුදු 54 ක් වන විට දී විශ්රාම ගැන්හවීම අවුරුදු 57 යලස නියම කර ඇත. එයස්ම ඔවුහු 

විශ්රාමික වයස 59 ද්ක්වා දීර්ඝ කිරීමට අයේක්ෂා කරති. ඉන්හදියායේ උපයත් දි ජීවිත 

අයේක්ෂාව අවුරුදු 63 සහ යසෞඛයමය ජීවිත අයේක්ෂාව 53ක් වන විට දී විශ්රාම ගැන්හවීම 

වසර 58 සට 60 ද්ක්වා යස්වයායේ අභිලාෂය අනුව සදුයේ. එයස්ම ඔවුහු විශ්රාමික වයස 62 

ද්ක්වා දීර්ඝ කිරීමට අයේක්ෂා කරති. මාලදිවයියන්හ උපයත් දී ජීවිත අයේක්ෂාව අවුරුදු 72 

සහ යසෞඛයමය ජීවිත අයේක්ෂාව අවුරුදු 58ක් වන විට දී විශ්රාම ගැන්හවීම අවුරුදු 70 දී 

සදුයේ. 

ශ්රී ලංකායේ තත්ත්වය පිළිබඳ සැලකීයේ දී උපයත් දී ජීවිත අයේක්ෂාව අවුරුදු 72 ක් වන විට 

දී යසෞඛයමය ජීවිත අයේක්ෂාව අවුරුදු 62 ක් යලස පවතිද්දී සාමානයයයන්හ රජයේ 

යස්වයයන්හ විශ්රාම ගැන්හවීයේ වයස අවුරුදු 57 වීම කණගාටුද්ායකය. යමිදී ඉදිරිපත් කරන 

තර්කය නේ ද්කුණු ආසයායේ සෑම රටක්ම යසෞඛයමය ජීවිත අයේක්ෂාව ඉක්මවා විශ්රාමික 

වයස ස්ථාපිත කර ඇති නමුත් අවාසනාවකට යමන්හ ශ්රී ලංකායේ ශ්රම හමුද්ායේ විශ්රාමිකයන්හ 

මනා යසෞඛයමය තත්ත්වයක පවතිද්දීත් ඔවුන්හයේ පරිණත ද්ැනුම, පළපුරුද්ද් රයේ 

සංවර්ධ්නය උයද්සා යයාද්ා යනායගන සැළකිය යුු තරේ අඩු වයසක ද් විශ්රාම ගන්හවනු 

ලැබීමයි. ශ්රම හමුද්ායේ මනා යසෞඛයයයන්හ යුු ශ්රමිකයන්හ විශ්රාම ගැන්හවීමට තීරණය 

කිරීයමන්හ රජයට විශ්රාමිකයන්හ යවනුයවන්හ ද්ැරීමට වන පිරිවැය විශාල යේ. අයනක් අතට 

යපාදු මහජනතාව යවත එම පිරිවැය බර, භාණ්ඩ හා යස්වා බදු වශයයන්හ ද්ැරීමට සදුවීම ද් 

ගැටලුවකි. 

2006  සහ 2011 පුරුෂයයකුයේ උපයත් දී ජීවිත අයේක්ෂාව පිළියවින්හ අවුරුදු 68.4 සහ 

68.8 ක් වන අතර ස්ියකයේ එම සංඛයාව අවුරුදු 77.1 සහ 77.6 ක් යේ. වර්ෂ 2000 - 2002 

කාලයේ ජීවන වගු යතාරුරු වලට අනුව වයස අවුරුදු 60 දී පුරුෂයයකු විශ්රාම ගැන්හවූ විට 

සාමානයයයන්හ අවුරුදු 17.2 ක් ද් ස්ියක් එම වයයස් දී විශ්රාම ගැන්හවූ කල සාමානයයයන්හ 

අවුරුදු 21.3 ක් පමණ ද් විශ්රාමිකයයකු යලස ජීවත් වීමට ඉඩ ප්රස්ථාව ිමියේ. යේ අනුව 
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ජීවිත අයේක්ෂාව ඉහළ යාමට යහ්ු වී ඇත්යත් රයේ පවත්නා යසෞඛයමය තත්ත්වය වැඩි 

දියුණුවයි. යේ පිළිබඳව ප්රතිපත්ති සහ සැලසුේ සකස් කරන්හනේ වැඩි අවධ්ානයක් යයාමු 

යනාකරන ඇති බැවින්හ විශ්රාමිකයයකු මනා යසෞඛය තත්ත්වයක සටිය දී ඔහුව රැකියායවන්හ 

විශ්රාම ගැන්හවීම කරණ යකාට යගන රජයට පුරුෂයයකුට අවුරුදු 17.2  ක් ද් ස්ියකට අවුරුදු 

21.3  ක් පමණ කාලයක් ද් විශ්රාම වැටුේ යගවීමට සදුයේ. අයනක් අතට ඔවුන්හයේ ඵලද්ායී 

යස්වය රටට අිමි යවයි (ද් සල්ලවා, 2007). 

ඒ අනුව ශ්රි ලංකායේ ප්රජා විද්යාත්මක පාරියතෝිකය ඉක්මනින්හ වියැකී යාම වළක්වා ගැනීම 

සඳහා ගත හැකි පියවරක් වනුයේ විශ්රාම ගැන්හවීයේ වයස අවුරුදු 65 යලස නිර්වචනය 

කිරීමයි. උපයත් දී ජීවිත අයේක්ෂාව යසෞඛයමය ජීවිත අයේක්ෂාව සහ මානව සංවර්ධ්න 

ද්ර්ශක සැළකීයේ දී ස්ථාපිත සතය නේ ශ්රී ලාංකිකයන්හ විශ්රාම යායමන්හ පසුව ද් තවත් වසර 

කිිපයක් ඵලද්ායී යලස වැඩ කිරීමට සමත් බවයි. විශ්රාමික වයස ඉහළ ද්ැමීයමන්හ ප්රජා 

විද්යාත්මක පාරියතෝිකය තවදුරටත් පවත්වා ගැනීමට හැකියාව ිමියේ. විශ්රාම ගැන්හවීයේ 

වයස් සීමාව ඉහළ ද්ැමීයමන්හ ප්රජා විද්යාත්මක පාරියතෝිකය ප්රයයෝජනයට ගැනීමට මඟ 

පෑදීම පමණක් යනාව එමඟින්හ රයේ ඉදිරියේ ඇති වන ශ්රම ඉල්ලලුම ද් ඒ ුළින්හ පියවා ගත 

හැකි තවත් ඉදිරි පියවරක් යලස අප රයේ කාන්හතා ශ්රම සහභාගිත්වය දධ්ර්යමත් කිරීම 

සඳහා යමය අවසථ්ාවක් කර ගත හැකි වනු ඇත. විශ්රාම වයස ඉහළ ද්ැමීම ුළින්හ තරුණ 

ජනගහනයයි විරැකියා ගැටළු ඇති වීම සේබන්හධ්යයන්හ තර්ක කළ හැකිය. නමුත් ඒ සඳහා 

කළ යුු වන්හයන්හ අවුරුදු 60ට වැඩි ජනගහනය රැකියාවින්හ විශ්රාම ගැන්හවූ පසු ඒ      

තනුරුවල අඩුව පිරවීමට තරුණයින්හ යයාද්ා ගැනීම යවනුවට ඔවුන්හ සඳහා නව තාක්ෂණික 

හා ඵලද්ායී රැකියා අවස්ථාවන්හ උත්පාද්නය කිරීමයි (ද් සල්ලවා, 2007). 

ඵලද්යායී වියපත් වීමක සද්යහා පවතින අභිරයෝග 

රසෞඛයය 

වයස්ගත වීමත් සමඟ ඇති වන යසෞඛය යවනස්කේ සංකීර්ණ ස්වභාවයක් ගන්හනා අතර 

සැලකිය යුු යභෞතික යවනස්කේ රාශියක් ජීව විද්යාත්මකව සදුවීම යහ්ුයවන්හ නිධ්න්හගත 

යරෝග වැළඳීම සඳහා ඉහළ අවද්ානමක් පවතී. 
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රුපය 2 : 2015 රසෞඛය සම්පන්න වයසේගත වීම (Healthy  Aging) 

මූලාශ්රය: වයස්ගත වීම හා යසෞඛය සේබන්හධ් යලෝක බැංකු වාර්තාව, 2015. 

 

වයස අවුරුදු 60 පසු වීමත් සමඟ ආබාිත වීයේ අනුපාතය හා මරණ අනුපාතය සායේක්ෂව 

ඉහළ යන අතර ඇසීයේ, යපනියේ හා සංචරණය වීයේ දුර්වලතා යබෝ යනාවන යරෝග 

නිද්සුන්හ යලස හෘද් යරෝග, ආඝාතය, පිළිකා, ඩියමන්හියා, දියවැඩියා වැනි දිගුකාලීන ඖෂධ් 

ලබාගත යුු උපකාරයක් අවශය පරිසරයක් ස්වභාවිකවම නිර්මාණය වීම යහ්ුයවන්හ 

ඵලද්ායී වියපත් වීමට එයරිව පවතින ප්රධ්ාන අභියයෝගය යලස යසෞඛය තත්ත්වය ද්ැක්විය 

හැකිය. යසෞඛය සේපන්හන වයස්ගත වීම පිළිබඳ සංකල්ලපය යලෝක යසෞඛය සංවිධ්ානය 

විසන්හ හඳුන්හවා යද්නු ලබන්හයන්හ යමම අභියයෝගයට ප්රතිචාරයක් වශයයනි. වියපත් කාලයේ දී 

කායික යහපැවැත්ම වර්ධ්නය කර ගැනීම හා පවත්වා යගන යාම යසෞඛය සේපන්හන 

වයස්ගත වීම යලස යලෝක යසෞඛය සංවිධ්ානය අර්ථ ගන්හවයි. 

වයස්ගත වීම හා යසෞඛය සේබන්හධ් යලෝක බැංකු වාර්තාවට 2015 යසෞඛය සේපන්හන 

වයස්ගත වීම (Healthy Aging)  යනු වයස්ගත කාලය ුළ ක්රියාත්මක වීයේ හැකියාව හා 

යහපැවැත්ම ඇති කිරීම යන යද්අංශයම සංවර්ධ්නය කිරීම හා පවත්වා යගන යායේ 

ක්රියාවියකි. ඔවුන්හ ඒ සඳහා රූප සටහන 2 ආකෘතියක් හඳුන්හවා දී තියේ. 

• Functional Ability - වයස්ගත වීම ුළ තමාට තියබන වටිනාකම වැඩිකර 

ගැනීමට පවතින යසෞඛය සේපන්හන ගුණාංගයකි. 
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• Intrinsic Capacity - පුද්ගලයයකු සු සයලුම මානසක හා ශාරීරික 

හැකියාවන්හ යමයින්හ අද්හස් යකයර්. 

• Environments - පුද්ගලයාට පරිබාිරව සූක්ෂම හා සාර්ව වශයයන්හ ඇති 

සයලුම යද් යේ යටතට ගැයන්හ. 

උද්ාහරණ :  නිවස, ප්රජාව , සමාජ නිර්මිත පරිසරය, මිනිසුන්හ හා සේබන්හධ්තා, වැඩිිටියන්හ 

සඳහා සමාජයේ පවතින ප්රතිපත්ති හා ක්රමයේද්ය . 

යමයට අනුව වයස්ගත පුද්ගලයයකුයේ සයලුම මානසක හා ශාරීරික හැකියාවන්හ ගිලී 

පවතින්හයන්හ ඔවුන්හට පරිබාිර සූක්ෂම හා සාර්ව සාධ්ක ුළය. ජානමය වශයයන්හ වයස්ගත 

වීම වැළැක්විය යනාහැකි වුවත් යසෞඛය තත්ත්ව හා යපෞද්ගික ලක්ෂණ නියමාකාරව 

හැසරවීම ුළින්හ පුද්ගලයායේ ඵලද්ායීතාව  ඉහළ නැංවීම අනිවාර්යයන්හම සදු කළ හැකි 

අතර ඒ සඳහා සුදුසු සූක්ෂම හා සාර්ව පරිසරය නිර්මාණය කිරීම ුළින්හ වයස්ගත වීම 

ඵලද්ායීව උත්යත්ජනය කළ හැකිය . 

ශ්රී ලංකායේ ජන හා සංඛයා යල්ලඛන යද්පාර්තයේන්හුවට අනුව වයස්ගත වීයේ ද්ර්ශකය 

1981 න්හ පසු අිතකර ඉහළ යාමක් යපන්හවනු ලබයි. 2012 වන විට වයස්ගත වීයේ ද්ර්ශකය 

31.2% ක් යේ. ශ්රම බලකා සමීක්ෂණ වාර්තාව (2016) අනුව වයස අවුරුදු 55 ට වැඩි 

පුරුෂයින්හ අතර ආර්ිකව සක්රීය යනාවීම සඳහා බලපාන ප්රධ්ානම යහ්ුව යලස ද්ක්වා 

ඇත්යත් යරෝගීභාවය හා ආබාිතභාවයයි. 

National Survey On Self –Reported Health in Sri Lanka (2014) වාර්තාව අනුව වයස 

අවුරුදු 60ට වැඩි ජනගහනයක් ුළ සෑම පුද්ගලයන්හ යද්යද්යනකුයගන්හ එක් අයයක් කිසයේ 

නිද්න්හගත යරෝගයකින්හ යපයළ්. වයස අවුරුදු 65ට වැඩි කාණ්ඩය ුළ යබෝ යනාවන යරෝග 

උද්ාහරණ යලස දියවැඩියාව, අික රුිර පීඩනය, ඇදුම සහ ආතරයිටීස් ඉහළම අගයක් 

වාර්තා කරයි. එයස්ම වයස අවුරුදු 45 ට පසුව ස්ීන්හ හා පුරුෂයන්හ අතර අික රුිර පීඩනය 

හා දියවැඩියාව ඉහළ අගයක් ගනී. 

සාිතය විමර්ශනයට අනුව ශ්රී ලංකායේ වියපත් වූවන්හයේ යසෞඛය තත්ත්වය සුදුසු පරිදි 

කළමනාකරණය කර යනාගතයහාත් ඵලද්ායී වියපත් වීමක් බලායපායරාත්ු විය යනාහැකි 

බව පැහැදිි යේ . 
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ප්රවාහනය 

ඵලද්ායී වයස්ගත වීමක් සඳහා පවතින අභියයෝග අතර ප්රවාහනය තවත් අභියයෝගයක් යලස 

සාිතය විමර්ශනයේ දී හඳුනාගත හැකිය. සංවර්ධ්නය යවමින්හ පවතින රටක් යලස ශ්රී 

ලංකායේ බහුල වශයයන්හ යපාදු ප්රවාහන යස්වා භාවිතයට ගැයනන නමුත් යපාදු ප්රවාහන 

යස්වය ුළ පවතින අකාර්යක්ෂමභාවය  යහ්ුයවන්හ එය ඕනෑම පුද්ගලයයකුයේ 

ඵලද්ායීතාවය උයද්සා බාධ්ාවක් වී ඇත. ඊට ප්රධ්ානතම යහ්ුව වී ඇත්යත් යකටි දුර 

ප්රමාණයක් සඳහා විශාල කාලයක් වැය වීමයි.  Cambridge  ශේද්යකෝෂය අනුව ප්රවාහනය 

යනු මිනිසුන්හ යහෝ භාණ්ඩ එක් ස්ථානයක සට තවත් සථ්ානයකට යගනයාමකි . එනමුත් 

යපාදු ප්රවාහන යස්වය භාවිතයේ දී වැඩිිටියන්හ සඳහා එය නවයකරණය යනාවීම තවත් 

අභියයෝගයකි. විවිධ් ශාරීරික ආබාධ් යහ්ුයවන්හ යපෞද්ගික රථ වාහන භාවිත කිරීම 

වැඩිිටියන්හ සේබන්හධ්ව අනාරක්ිතභාවයක් ඇති කරන යහයින්හ යපාදු ප්රවාහන යස්වය 

ඔවුන්හට භාවිත කිරීමට හැකි පරිදි සකස් කිරීම වැඩිිටියන්හයේ ඵලද්ායීතාව ඉහළ නැංවීමට 

යහ්ු වන බව පැහැදිිය. ශ්රී ලංකායේ වැඩිිටි පුද්ගලයින්හයේ ආබාිත අනුපාතය පසුගිය 

ද්ශක යද්ක ුළ ඉහළ යගාස් ඇත. එයමන්හම ඔවුන්හයේ අත් හා පාද්වල දුබලතා , කථන හා 

ශ්රවණ දුබලතා ඒ අතර ප්රමුඛ යේ. Regional Health Forum )2012(  අනුව “Age Friendly 

Cities ” යන සංකල්ලපය අවධ්ාරණය කර ඇති අතර ශ්රී ලංකායේ පාර්ියේන්හුව මඟින්හ 

වයස්ගතවූවන්හට හා ආබාිතවූවන්හට පහසු වන ආකාරයයන්හ යපාදු යගාඩනැඟිි, යපාදු 

ස්ථාන, ප්රවාහනයට අද්ාළ මාර්ග වැනි යපාදු යස්වා සකස් කළ යුු බවට නීති හා යරගුලාස 

හඳුන්හවා දී ඇත. 

සමාජ ආකල්ප 

ශ්රී ලංකායේ සමාජ සංස්කෘතික පරිසරය අනුව ස්ිය කුඩා කල සටම පුරුෂයාට සායේක්ෂව 

විවිධ් බලපෑේවලට ලක් යේ. ප්රතිපත්ති සේපාද්කයින්හ හා පරිපාලකයන්හ යබායහෝ විට ස්ීන්හ 

හඳුනාගන්හයන්හ “යැයපන බිරිඳ ”^Dependent Wife)  වශයයන්හ යහෝ “අතියර්ක මුද්ල්ල 

උපයන්හනන්හ ” (Supplementary Earners) වශයයන්හ ශ්රම යස්වා සඳහා යයාද්ා ගත හැකි 

විකල්ලපයක් යලසය. සමාජ ආකල්ලප යහ්ුයවන්හ කාන්හතාවන්හයේ ආර්ික හා ගෘහස්ථ 

භූමිකාව ඔවුන්හට උරුම වැඩ රාජකාරි යලස සමාජගත වී ඇති යහයින්හ යබායහෝ කාන්හතාවන්හ 

බාිර පරිසරයට නිරාවරණය යනාවී අමුු පරිසරයක ජීවත් යේ. ශ්රී ලංකායේ දුේපත් 

කාන්හතාවන්හ යබායහෝ දුරට ඔවුන්හයේ වයස්ගතභාවය යහ්ුයවන්හ තම පවුයල්ල ආර්ික 
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තත්ත්වය ඉහළ නැංවීම උයද්සා යබායහෝ ගැහැට අත්විඳියි (Asian Development Bank, 

1999). 

සද්ියස්න )2005(  අනුව ශ්රී ලංකායේ යබෞද්ධ් හා ින්හදු ආගමික සමාජ ඔවුන්හයේ 

සංස්කෘතික වටිනාකේ අනුසාරයයන්හ වැඩිිටියන්හ රැක බලා ගැනීම තම නියවස ුළ සදු 

කිරීම ද්ක්නට ලැයේ. යබෞද්ධ්, ින්හදු, ක්රිස්තියානි හා ඉස්ලාේ චාරිත්ර වාරිත්ර අනුව වැඩිිටියන්හ 

සමාජය ුළ වඩාත්ම යගෞරවයට පාත්ර වන කණ්ඩායමක් යලස සැලයක්. වියශ්ෂයයන්හම 

යබෞද්ධ් සංස්කෘතිය ුළ වැඩිිටියන්හ රැකබලා ගැනීම හා ඔවුන්හට යගෞරව කිරීම ද්රුවාට 

ලැබිය හැකි විශාල භාගයයක් යලස සලකනු ලැයේ.  

යලෝක බැංකු වාර්තාව )2008(  අනුව ශ්රී ලංකායේ සාේප්රද්ායිකව පවතින එකියනකාට උද්වු 

කිරීයේ ක්රමයේද්ය පවුල ුළින්හ බැහැර යවමින්හ පවතී. වැඩිිටියන්හයේ සමාජ 

ඒකරාශීකරණය මිනුේ කළ හැකි එක් අවස්ථාවක් වන්හයන්හ ප්රජාව ුළ යේ යේ ක්රියාකාරකේ 

සඳහා වැඩිිටියන්හ සහභාගීත්වය යකබඳු ද්ැයි පරික්ෂා කිරීමයි. යලෝක බැංකු වාර්තාව 

(2008) අනුව ශ්රී ලංකායේ වැඩිිටියන්හය ගන්හ අඩක් පමණ විවිධ් සංවිධ්ාන ඔස්යස් සමාජ 

සේබන්හධ්තා පවත්වායගන යයි. නිද්සුනක් යලස යද්ශපාලන පක්ෂ, ග්රාමීය සංවර්ධ්න සමිති 

හා යජයෂ්ඨ පුරවැස සංගේය. එයින්හ වැඩිම සහභාගීත්වය ද්ක්වන්හයන්හ මරණාධ්ාර සමිති 

සද්හාය. එය ප්රතිශතාත්මකව ද්ක්වන්හයන්හ නේ 27% කි. ඊට අමතරව සමෘද්ි සඳහා 14% ක 

සහභාගීත්වයක් ද් ආගමික සංවිධ්ාන සඳහා 11% ක සහභාගීත්වයක් ද් වාර්තායේ. ශ්රී 

ලංකායේ කාන්හතාවන්හ සේබන්හධ් වාර්තාව (2014) අනුව ශ්රී ලංකා ජන හා සංඛයා යල්ලඛන 

යද්පාර්තයේන්හුව යපන්හවා යද්න්හයන්හ ජනගහනය ක්රමයයන්හ වයසග්ත වන බවත් විස්තෘත 

පවුල්ල ක්රමය බිඳ වැටී නයෂ්ටික පවුල්ල ක්රමය ස්ථාපිත වීමත් සමඟ වැඩිිටි කාන්හතාව 

සමාජයේ වඩා සැලකිල්ලලට බඳුන්හ විය යුු බවයි. වැඩිිටියන්හ සංරක්ෂණය උයද්සා ආර්ික, 

සාමාජික හා මයනෝවිද්යාත්මක පහසුකේ යාන්හත්රණයක් ආයතනික වශයයන්හ සකස් කිරීම 

වැඩිිටියන්හයේ ජීවිත තත්ත්වය ඉහළ නැංවීම උයද්සා අතයවශය යේ  (Sri Lanka Women 

Report, 2014). 

ඵලද්යායී වියපත් සඳහා පවතින අවසේථා 

ශ්රී ලංකායේ අවුරුදු ට වැඩි වැඩිිටි ජනගහනය60  2012  වර්ෂය වන විට මිියන 2.5 කි . 

යමය මුළු ජනගහනයයන්හ 1/8  කි. 1946 සට 1981 ද්ක්වා අන්හතර් සංගණන කාලය ුළ 

වයස්ගත වීම 5%ක් සහ 7%ක් අතර පැවැති අතර ඉන්හ පසු යමම වයසග්ත වීයේ ක්රියාවිය 
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වර්ධ්නය වීම ආරේභ වී ඇත. වැඩිිටි ජනගහනයයන්හ ප්රථම යද්ගුණ වීම සඳහා වසර 50කට 

ආසන්හන කාලයක් 1953 (5.4%) සට 2003 ද්ක්වා ගත වී ඇතත් යද්වන යද්ගුණ වීම අඩු 

කාලයකින්හ සදුයේ යැයි අයේක්ෂා යකයර්.  1981 දී  6.6% ක් වූ වයස්ගත ජනගහනය 2012 

දී 12.4%  විය. ජනගහනය වයස්ගත වීයේ යේගය  එයලසම පැවතියයහාත් 2041 වන විට ශ්රී 

ලංකායේ වයස්ගත ජනගහනය යද්ගුණ වී එි අගය  24.8% ක් වනු ඇතැයි පුයරෝකථනය 

කර ඇත. එනේ, 2041 වන විට පුද්ගලයින්හ හතර යද්යනකුයගන්හ එක් අයයක් වයස්ගත 

ජනගහනයට අයත් පුද්ගලයයකු බවට පත් යේ (ජන හා නිවාස සංගණනය, 2012). 

වියපත්වීයේ ද්ර්ශකය ුළින්හ වයස අවුරුදු 15ට අඩු ළමා ජනගහනයයන්හ සයයකට සටින 

වයස අවුරුදු 60 ට වැඩි ජනගහනයේ  සංඛයාව නිරූපණයේ. යමම ද්ර්ශකය මඟින්හ ප්රජා 

විද්යාත්මක සංක්රාන්හතියේ විවිධ් අවධීන්හ යපන්හනුේ කරනු ලැයේ. 

1946 වර්ෂයේ දී 14.5 ක් වූ වියපත් වීයේ ද්ර්ශකය 2012 වන විට 49.1 ක් වී ඇත. යමය ුන්හ 

ගුණයටත් වඩා වැඩි වැඩිවීමකි. 1946 වර්ෂය සට 1981 වර්ෂය ද්ක්වා වසර 35ක කාලය ුළ 

ද්ර්ශකයේ වැඩි වීම 4.3 ක් වුවත් 1981 සට 2012 ද්ක්වා වසර 31 ක කාලය ුළ එම වැඩි වීම  

30.3 කි. එනේ වියපත් වීයේ ද්ර්ශකයේ හැරවුේ ලක්ෂයයක් නිර්මාණය වී ඇත්යත් 1981 

වර්ෂයේ දී ය. ළමා ජනගහනයේ අඩු වීමට සමගාමීව වයස්ගත ජනගහනයේ වැඩි වීම 

තවදුරටත් වැඩි වී  2041 දී වියපත් වීයේ ද්ර්ශකය 163ක්  වනු ඇතැයි ඇස්තයේන්හු කර 

ඇත. වියපත් වූවන්හයේ පුමිතිරි අනුපාතය 1981 වර්ෂයේ දී 113.7 වූ අතර 2012 වර්ෂයේ දී 

එම අගය 79.4 යලස වාර්තා යේ. යමයින්හ යපනී යන්හයන්හ වයස්ගත ජනගහනය වැඩි පිරිසක් 

කාන්හතාවන්හ නියයෝජනය කරන බවකි (ජන හා නිවාස සංගණනය, 2012). 

ජන හා සංඛයා යල්ලඛන යද්පාර්තයේන්හුව විසන්හ නිකුත් කරන ලද් ද්ත්ත හා මහ බැංකුව 

විසන්හ ඉදිරිපත් කර ඇති  ද්විතීක ද්ත්ත අනුව  විසවන සයවයස් අග භාගයයන්හ පසු ශ්රී 

ලංකායේ මර්තයතා අනුපාතය සැළකිය යුු මේටමින්හ පහත වැටීම ආරේභ විය. 1920-1922 

ද්ක්වා කාල පරිච්යේද්ය ුළ උපයත් ආයු අයේක්ෂණය පුරුෂයින්හයේ 32.5 ක් හා ස්ීන්හයේ 

ආයු අයේක්ෂණය 30 වුවත් 2012 වන විට පුරුෂයන්හයේ උපයත් දී ආයු අයේක්ෂණය අවුරුදු 

71 ක් හා ස්ීන්හයේ උපයත් දී ආයු අයේක්ෂණය අවුරුදු 77.2 ක් යේ. පුරුෂයින්හ හා ස්ීන්හ 

අතර උපයත් දී ආයු අයේක්ෂණ අතර පරතරය වැඩි වීමක් ද්ක්නට ලැයබන අතර ස්ීන්හ 

සේබන්හධ්යයන්හ එය වාස සහගත තත්ත්වයක් යලස හැඳින්හවිය හැකිය.  
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සද්ියස්නට (2004) අනුව ජනගහනය වයස්ගතවීයේ ශීඝ්රතාවය නිරූපණය කරනු 

ලබන්හයන්හ, වයස්ගත වූ ජනගහනය යද්ගුණ වීම සඳහා ගතවන කාලය යවනස් වීම මඟිනි. 

1946 දී ජනගහනය වයස්ගත වීයේ සීග්රතාවය 54% ක් වූ අතර එය  10.8% ද්ක්වා වර්ධ්නය 

වූයේ වර්ෂ 2002 දී වන අතර ඒ සඳහා වසර 56 ක කාලයක් වයස්ගත ජනගහනය යද්ගුණ 

වීමට අවශය වී ඇත. එනමුත් ජනගහනය වයස්ගත වීයේ ශීඝ්රතාවය තවදුරටත් අයේක්ෂා 

කරන නිසා 2000 සට ඉදිරියට වසර 26 ක් ුළ දී පමණ වයස්ගත ජනගහනය යද්ගුණ වීම 

සදුවිය හැකි බවට අයේක්ෂා කරනු ලබයි. මර්තයතාවයේ සදුවන සීග්ර අඩු වීම හා උපයත් දී 

ආයු අයේක්ෂණය ඉහළ යාම ුළින්හ වයස්ගත පුද්ගලයින්හට ඉහළ වයස් සීමාවල දී වුවද් තම 

ජීවිතය ආරක්ෂා කර ගැනීමට හැකියාව ලැයබන නිසා ඉදිරි ද්ශක යද්කක කාලය ුළ වයස 

අවුරුදු 65–75 ත් අතර වන තරුණ - මහලු ජනගහනය අතර යමන්හම වයස අවුරුදු 75 ට වැඩි 

මහලු ජනගහනය ද් සැළකිය යුු මේටමින්හ ඉහළ යනු ඇති බවට අයේක්ෂා කරනු ලබයි. 

ජනගහනය වයස්ගත වීම සඳහා මඟ පාද්න ප්රජා විද්යාත්මක සංක්රාන්හතිය සංවර්ිත රටවල 

කාර්මීකරණය හා ආර්ික වර්ධ්නය සමඟ සමාන්හතරව ගමන්හ කරන නමුත් ශ්රී ලංකායේ ප්රජා 

විද්යාත්මක සංක්රාන්හතිය හා ජනගහනය වයස්ගත වීම සමඟ ද්ක්නට ලැයබන්හයන්හ, අඩු 

ආර්ික වර්ධ්න යේගයකි. එමනිසා සංවර්ිත රටවල්ල වල අත්ද්ැකීම හා ශ්රී ලංකායේ 

ජනගහනය වයස්ගත වීම සේබන්හධ් අත්ද්ැකීම එකියනකට ප්රතිවිරුද්ධ් වන අතර වයස්ගත 

වීම හා සේබන්හිත නිරයේක්ෂ ද්රිද්රතාවය ශ්රි ලංකායේ ආර්ිකයට විශාල අභියයෝගයකි. ඒ 

අනුව ශ්රී ලංකායේ ආර්ික වෘද්ියේ හැසරීම පහත පරිදි හඳුනාගත හැකිය. 

ශ්රී ලංකායේ ආර්ික ඉතිහාසය සළකා බැලීයේ දී  නිද්හසන්හ පසු පැමිණි ආණ්ඩු යටයත් 

ප්රධ්ාන වශයයන්හ ආර්ික ප්රතිපත්ති හතරක් පැහැදිිවම හඳුනාගත හැකි විය. 

එනේ, 1948 – 56 කාලය ුළ පැවති යටත් විජිත විවෘත ආර්ික ප්රතිපත්තිය, 1957 – 1977 

අභයන්හතරාවයලෝකන ආර්ික ප්රතිපත්තිය, 1978 – 2005 බාිරාවයලෝකන ආර්ික 

ප්රතිපත්තිය හා 2006  – 2015 මින්හද් චින්හතන ප්රතිපත්තිය යලසයි. යමිදී 1948 – 56 කාලය 

ුළ ශ්රී ලංකා ආර්ිකය යසෞභාගයමත් ආර්ිකයක් විය. එනේ, එම කාලය ුළ 1950 දී ශ්රී 

ලංකායේ මුළු වියද්ශ විනිමය සංචිතය ද්ස ලක්ෂ 279 ක් ද් එම කාල පරිච්යේද්ය ුළ 

සාමානය ආර්ික වර්ධ්නය 4.2% ක් ද් අඩු උද්ධ්මන යේගය සහ යස්වා වියුක්ති ගැටලුවක් 

වාර්තා යනාවීය. එයමන්හම නිද්හසන්හ පසු අද් ද්ක්වා වාර්තා වූ යගවුේ ුලන අතිරික්තයන්හ  

වාර්තා වූයේ 1954 සහ 1955 වර්ෂ යද්යක් දී පමණි. ඒ අනුව ආසයායේ නිද්හස ලැබූ රටවල්ල 

අතර ප්රථම සංවර්ිත  රට ශ්රී ලංකා වන බවට යබායහෝ යද් යනකු අනුමාන කරන ලදී. “ශ්රී 
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ලංකාව එවකට ආසයායේ පැවති යපායහාසත් රටක් යලස හඳුන්හවමු” යැයි 1950 ද්ශකයේ 

අවසාන කාලයේ දී ශ්රී ලංකාවට පැමිණි යජෝන්හ ික්ස් හා යජෝන්හ යරාබින්හසන්හ   

 
ප්රකාශ කළ අතර “සංගේපූරුවට වඩා යබයහවින්හ යසෞභාගයමත් ශ්රී ලංකාව යකාතරේ දියුණු 

රටක් ද්ැයි මම විමතියට පත් වුයණමි” යැයි 1956 දී ලංකාවට පැමිණි සංගේපූරු අගමැති ලී 

ක්වාන්හ යූ ප්රකාශ කර සටියේය. ඒ අනුව යේ අයුරින්හ ගත්විට අද් වන විට සංගේපූරුව 

සංවර්ිත බවට පත් වුවද් ශ්රී ලංකාව සංවර්ධ්නය යවමින්හ පවතින රටකි. වියශ්ෂයයන්හම 1955 

දී රජයේ මුළු වියද්මින්හ 29% ක් වැය කයළ් සුභසාධ්නය සඳහාය. එි අවසාන ප්රතිඵලය වූයේ 

ශ්රී ලංකාව සංවර්ධ්නය වන යලෝකයේ දුේපත් රටක් වීම සහ යපායහාසත් රටවල මේටමට 

ළං වූ මානව සංවර්ධ්න ද්ර්ශකයක් අත්කර ගැනීමය. ඒ අනුව වර්තමානය ගත්විට ද් ශ්රී ලංකා 

සංවර්ධ්නය යවමින්හ පවතින එයහත් සංවර්ිත රටක ඉහළ මානව සංවර්ධ්නයක් සිත රටකි 

(ප්රනාන්හදු, 2008). 

ශ්රී ලංකාරේ ආර්වික වර්වධ්න රේගය 

එක්සත් ජාතීන්හයේ මානව සංවර්ධ්න වාර්තාව අනුව 2018 වසයර් ශ්රී ලංකායේ මානව 

සංවර්ධ්න ද්ර්ශකයයි  අගය 0.780 සහ 71 වන ස්ථානයේ පසුයේ. ඒ අනුව ගත්විට 2018 

වසයර් ශ්රී ලංකායේ ආර්ික වෘද්ිය 3.2% හා  2020 වසර සඳහා පුයරෝකථනය කර ඇති 

ආර්ික වෘද්ි යේගය වනුයේ  2.2% කි. ශ්රී ලංකායේ  ප්රාේධ්න හා භූමි සේපයත් පවතින 

සීමිත බවක් පැවුණ ද් ඉහළ මානව සංවර්ධ්නයක් පවතින යහයින්හ ශ්රී ලංකාවට සංවර්ධ්නය 

කරා යාම සඳහා ඇති සේපත වන්හයන්හ මානව සේපතයි. නමුත් අද් වන විට ශ්රී ලංකායේ 

මානව සේපත යේගයයන්හ වියපත් යවමින්හ පවතී. යමම වියපත් වීම යහ්ු කර යගන විශාල 

ආර්ික, සාමාජීය ගැටලු රාශියක් ඇතිව පවතී. මන්හද්යත් වර්තමානයේ ශ්රී ලංකාව 

සංවර්ධ්නය යවමින්හ පවතින රටක් වන අතර ආර්ික වෘද්ි යේගය පහත යමින්හ පවතී. 

ජනගහනය යේගයයන්හ වියපත් වීම යහ්ුයවන්හ යැපුේ අනුපාතය ඉහළ යාම සදුවන අතර ඒ 

ුළ ශ්රම බලකාය හැකිළීම හා පවත්නා ශ්රම හමුද්ාව මත විශාල යැපුේ පීඩනයක් ඇතියේ. 

යැපුේ අනුපාතය යලස හඳුන්හවන්හයන්හ වැඩ කරන වයයස්  ජනගහනයයන්හ පුද්ගලයින්හ 100 

කට සටින අවුරුදු 15ට අඩු සහ අවුරුදු 60ට වැඩි පුද්ගලයින්හ සංඛයාව නැතයහාත් ළමා සහ 

වැඩිිටි යැපුේ අනුපාතයන්හයේ එකුවයි. ළමා යැපුේ  අනුපාතය යනු  වැඩ කරන වයයස්  

ජනගහනයයන්හ  (වයස අවුරුදු 15 – 59 අතර) පුද්ගලයන්හ 100 කට සටින වයස අවුරුදු 15 ට 
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අඩු ද්රුවන්හ සංඛයාව වන අතර වැඩ කරන වයයස ් ජනගහනයයන්හ පුද්ගලයින්හ 100 කට 

සටින අවුරුදු 60 ට වැඩි පුද්ගලයන්හ සංඛයාව වැඩිිටි යැපුේ අනුපාතය යේ (ජන හා නිවාස 

සංගණනය, 2012).  

ශ්රී ලංකායේ යැපුේ අනුපාත ප්රක්යෂ්පණය සැලකූ කල වර්ෂ 2001 දී වැඩ කරන වයයස් සය 

යද්නකු වියපත් වූවන්හ 14 පමණක් රැක බලාගත යුු වුවත් එය 2011 වන විට 19 ක් ද්ක්වා 

වර්ධ්නය යේ. 2031 වන විට යමම තත්ත්වය වඩා තීව්ර වී වියපත් යැයපන්හනන්හ 33 ක් පමණ 

රැකබලා ගැනීමට වැඩ කරන වයයස් පුද්ගලයින්හට සදුයේ. වර්ෂ 2006 එක්සත් ජාතීන්හයේ 

නිර්වචනයට අනුව ශ්රී ලංකායේ ප්රජා විද්යාත්මක පාරියතෝිකය ප්රශස්ත මේටයේ පවතින්හයන්හ 

වර්ෂ 2006 දී වන අතර එි දී ළමා යැපුේ අනුපාතය 37.4%, මහලු යැපුේ අනුපාතය 16.2% 

ද් මුළු යැපුේ අනුපාතය 53.6% යේ. 2006 න්හ පසු ළමා යැපුේ අනුපාතය ක්රමයයන්හ අඩු වුවත් 

මහලු යැපුේ අනුපාතය ශීඝ්ර යලස වර්ධ්නය වන නිසා එම සංරචක යද්යකි එකුයවන්හ ලබා 

ගන්හනා මුළු යැපුේ අනුපාතය ද් ශීඝ්රයයන්හ ඉහළ යයි (ද් සල්ලවා, 2010).  වියපත්භාවය අපට 

නැවැත්විය  යනාහැකි ස්වභාවික සංසද්ියකි. යපර සඳහන්හ කළ පරිදි ප්රජා විද්යාත්මක 

සංක්රාන්හතිය ුළ සදුවන සාඵලයතා අනුපාතය පහළ යෑම යහ්ුයවන්හ ළමා යැපුේ අනුපාතය 

අඩු වුවද් මර්තයතා අනුපාතය පහළ යාම යහ්ුයවන්හ වැඩිිටි යැපුේ අනුපාත ඉහළ යාම 

සදුයේ. මර්තයතා අනුපාතය අඩු වීම සඳහා අප රයේ පවතින නිද්හස් යසෞඛයය යස්වායවි 

ගුණාත්මකබව, ශ්රී ලංකා සමාජයේ වැඩිිටියන්හ යකයරි ද්ක්වන ආකල්ලප යමන්හම රජයේ  

සමාජ ආරක්ෂණ වැඩසටහන්හ යහ්ු වන බව කිව හැකිය. ජනගහන ප්රක්යෂ්පණ ද්ත්තයන්හට 

අනුව දිගින්හ දිගටම වැඩිිටි යැපුේ වර්ධ්නය වීම යහ්ුයවන්හ ඉදිරි වර්ෂය වන විට එනේ, 

2021 වනවිට මුළු  යැපුේ අනුපාතය 56.6% ක් බවට පත්යේ. වියපත්භාවය යන්හන අපට 

වැළැක්විය යනාහැකි යවනස් කළ යනාහැකි වුවත් වැඩිිටි යැපුේ  අනුපාතය අපට යවනස් 

කිරීමට ඉඩකඩ පවතී. ඒ සඳහා අප රටට කළ හැකි වන්හයන්හ ජනගහන විද්යාඥයින්හට අනුව 

ඔවුන්හයේ ප්රක්යෂ්පණ ද්ත්තයන්හට  අනුව යපන්හවා දී ඇති ප්රජා විද්යාත්මක පාරියතෝිකයයි  

උපරිම ඵල යනළා ගැනීමයි. 

ඒ අනුව ශ්රී ලංකාවට ඉහළ ආර්ික වෘද්ියක් ලබා ගැනීම සඳහා ඉහත සඳහන්හ කළ ප්රජා 

විද්යාත්මක පාරියතෝිකය යයාද්ා ගැනීමට විශාල ඉඩක් පවතින බව කිව හැකිය. ප්රජා 

විද්යාත්මක සංක්රාන්හතිය ුළ ප්රජා විද්යාත්මක පාරියතෝිය යහවත් අවස්ථා කවුළුව 

(Window of Opportunity) නේ සංකල්ලපයක් ද්ැක ගත හැකිය. එක්සත් ජාතීන්හයේ 

නිර්වචනයට අනුව යේ ජනගහනයක් ප්රජා විද්යාත්මක පාරියතෝිකයකට ිමිකේ කියනුයේ 
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අවුරුදු 15 න්හ පහළ වයස ්කාණ්ඩයේ ප්රතිශතය සමසත් ජන සංඛයායවන්හ 30% කට අඩුයවන්හ 

වාර්තා වන සහ අවුරුදු 60 සහ ඊට ඉහළ වියපත් වූවන්හ 15% ක ට අඩුයවන්හ පවතින විට දීය 

(ද් සල්ලවා, 2010). 

ඒ අනුව වර්ෂ 1991 දී අවුරුදු 15ට අඩු ළමුන්හයේ ප්රමාණය 30%ට වඩා  අඩු වීමට පටන්හ ගත් 

අතර එම වර්ෂයේ දී වියපත් වූවන්හයේ ප්රතිශතය 7% - 8% ත් අතර වැනි පහළ අගයක 

පැවුණි. එම නිසා පැහැදිිවම 1991 දී පටන්හ අපට ිමි ප්රජා විද්යාත්මක පරිසරය ආරේභ වී 

ඇති බව පැහැදිි යේ. ඒ අනුව ශ්රී ලංකායේ යමම පාරියතෝිකය 1991 ආරේභ වී 2017 

වර්ෂය ද්ක්වා  වසර 26ක කාලයක් පුරා පැතිර පවතී. තවද් ජනගහන ප්රක්යෂ්පණ ද්ත්තයන්හට 

අනුව අප රටට යමම ප්රජා විද්යාත්මක පාරියතෝිකය 2030 ද්ක්වා පවත්වා ගැනීමට ද් 

අවස්ථාවක් පවතී. ඒ සඳහා කළ යුු යැයි ප්රජා විද්යාඥයින්හ ප්රකාශ කර ඇත්යත් විශ්රාම 

ගැන්හවීයේ වයස් සීමාව 65 ද්ක්වා දීර්ඝ කිරීමයි  (ද් සල්ලවා, 2010). 

ඒ අනුව  ශ්රී ලංකායේ ප්රජා විද්යාඥයින්හ යමයස් ප්රජා විද්යාත්මක පාරියතෝිකයක යයාද්ා 

ගනිමින්හ ඉහළ ආර්ික වෘද්ියක් ලබා ගැනීමට හැකියාව පවතින බව ප්රකාශ කර සටිය ද් ශ්රී 

ලංකාව තවමත් සංවර්ධ්නය යවමින්හ පවතින රටක මේටයේ පැවතීම ුළ ගමය වනුයේ ඒ 

පිළිබඳ නිස අවයබෝධ්යක් ප්රතිපත්ති සේපාද්කයින්හට යනාමැති බවය. එක්සත් ජාතීන්හයේ ප්රජා 

විද්යාත්මක පාරියතෝිකයක පිළිබඳ ඉදිරිපත් කළ නිර්වචනය පිළිබඳ සලකා බැලීයේ දී එි 

අද්හස වන්හයන්හ රටක වැඩ කරන වයයස් ශ්රම බලකාය මත එල්ලල වන යැපුේ පීඩනය අවම 

කර ගැනීම ුළ රටක් සංවර්ධ්නය කරා යගන යා හැකි බවය. යමිදී ශ්රී ලංකායේ ළමා යැපුේ 

අනුපාතය ජනගහන ප්රක්යෂ්පණ ද්ත්තයන්හට අනුව දිගින්හ දිගටම පහත යන බව ද්ක්නට 

ලැුණ ද් මුළු යැපුේ අනුපාතය ඉහළ යෑම සදුවන බව ද්ැක ගත හැකිය. එයට යහ්ු වී 

ඇත්යත්, ජනගහන ප්රක්යෂ්පණ ද්ත්ත යද්ස අවධ්ානය යයාමු කළ විට වැඩිිටි යැපුේ 

අනුපාතය දිගින්හ දිගටම  ඉහළ යාමය. ඒ අනුව ශ්රී ලංකායේ ප්රජා විද්යාත්මක පාරියතෝිකය 

වියැකී යාමට බලපාන ප්රබලම සාධ්කය වනුයේ ජන සංඛයාව වියපත් වීමයි. ඒ අනුව යේ 

අවස්ථාව වන විට ද් ශ්රී ලංකායේ ප්රජා විද්යාත්මක පාරියතෝිකය වියැකී යගාස් අවසන්හය. 

නමුත් ප්රජා විද්යාඥයින්හට අනුව එය 2030 වර්ෂ ද්ක්වා පවත්වා යගන යා හැකි වන්හයන්හ විශ්රාම 

යෑයේ වයස 65 ද්ක්වා දීර්ඝ කිරීයමනි.  එයින්හ ගමය වන්හයන්හ ඉහළ යන වැඩිිටි යැපුේ 

අනුපාතයේ පීඩනය වැඩ කරන වයයස් ශ්රම බලකාය මත පතිත වීම අවම කර එම 

වැඩිිටියන්හ ආර්ික වශයයන්හ ඵලද්ායීව සක්රීය කරගත යුු බවයි. මෑත කාලීනව සීඝ්ර 

ආර්ික දියුණුවක් ලැබූ ආසයායේ වයාඝ්රයන්හ වශයයන්හ නැතයහාත් ආසයායේ මකරුන්හ 
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වශයයන්හ හඳුන්හවන සංගේපූරුව, ද්කුණු යකාරියාව, තායිවානය සහ යහාංයකාං යන රටවල්ල 

ප්රජා විද්යාත්මක පාරියතෝිකය සාර්ථකව උපයයෝගී කර ගනිමින්හ ඉතා ඉහළ ආර්ික 

වර්ධ්නයක් අත්පත් කරගත් රටවල්ල වලට කදිම නිද්සුනකි (ද් සල්ලවා, 2010). 

අප රයේ පවත්නා විශ්රාම යෑයේ ආඥා පනත 1911 අංක 11 ද්රණ පනත මඟින්හ ස්ථාපිත කර 

ඇති අතර එමඟින්හ රජයේ යස්වකයින්හ විශ්රාම ගැන්හවීයේ වයස නියම කර ඇත. ශ්රී ලංකායේ 

ද්ැනට පවතින නීතිය අනුව යස්වකයයකුයේ විශ්රාම යා හැකි වයස අවුරුදු 55 කි. යකයස් 

වුවත් යස්වකයායේ කැමැත්ත මත අවශය නේ තවදුරටත් යස්වයේ යයදීයේ හැකියාව 

ඔහු/ඇය සු යේ. එයහත් අවුරුදු 57න්හ පසුව තවදුරටත් යස්වය කිරීමට කැමැත්තක් 

ද්ක්වන්හයන්හ නේ ඔහුයේ/ඇයයේ ඉල්ලලීම අනුව සහ යස්වකයායේ කැමැත්ත මත වයස 

අවුරුදු 60 ද්ක්වා යස්වයේ යයදීයේ හැකියාවක් ඇත. යමිදී වයස අවුරුදු 57න්හ පසු වසරින්හ 

වසර යස්වය දීර්ඝ කිරීම අතයවශය වන අතර එි උපරිමය අවුරුදු 60 ක් ද්ක්වා පමණි.        

ශ්රී ලංකායේ තත්ත්වය පිළිබඳ සැලකීයේ දී උපයත් දී ජීවිත අයේක්ෂාව අවුරුදු 72 ක් වන විට 

දී යසෞඛයමය ජීවිත අයේක්ෂාව අවුරුදු 62ක් යලස පවතිද්දී සාමානයයයන්හ රජයේ 

යස්වයයන්හ විශ්රාම ගැන්හවීයේ වයස අවුරුදු 57 වීම කණගාටුද්ායකය. යමිදී ඉදිරිපත් කරන 

තර්කය නේ ද්කුණු ආසයායේ සෑම රටක්ම යසෞඛයමය ජීවිත අයේක්ෂාව ඉක්මවා විශ්රාමික 

වයස ස්ථාපිත කර ඇති නමුත් අවාසනාවකට යමන්හ ශ්රී ලංකායේ ශ්රම හමුද්ායේ විශ්රාමිකයන්හ 

මනා යසෞඛයමය තත්ත්වයක පවතිද්දීත් ඔවුන්හයේ පරිණත ද්ැනුම, පළපුරුද්ද් රයේ 

සංවර්ධ්නය උයද්සා යයාද්ා යනායගන සැලකිය යුු තරේ අඩු වයසක ද් විශ්රාම ගන්හවනු 

ලැබීමයි.  ශ්රම හමුද්ායේ මනා යසෞඛයය තත්ත්වයයන්හ යුු ශ්රමිකයන්හ විශ්රාම ගැන්හවීමට 

තීරණය කිරීයමන්හ, රජයට විශ්රාමිකයන්හ යවනුයවන්හ ද්ැරීමට වන පිරිවැය විශාල යේ. අයනක් 

අතට යපාදු මහජනතාව යවත එම පිරිවැයයි බර, භාණ්ඩ හා යස්වා බදු වශයයන්හ ද්ැරීමට 

සදුවීම ද් ගැටලුවකි. එක් අතකින්හ “සංක්රාම” යලස රජය විශාල වියද්මක් විශ්රාම වැටුේ සඳහා 

ද්රණ අතරම එයස් විශ්රාම වැටුේ ලබන්හනන්හ තවදුරටත් යස්වය සැපයීයේ හැකියායවන්හ පසු 

යවයි (ද් සල්ලවා, 2010).  එයමන්හම 2012 සංගණන වාර්තායේ ප්රජා විද්යාඥයින්හයේ 

ප්රක්යෂ්පණයන්හට අනුව 2041 වන විට සෑම පුද්ගලයින්හ හතර යද්නකුයගන්හ එක් අයයකු 

වයස්ගත ජනගහනයට අයත් පුද්ගලයයකු බවට පත්යේ. එයමන්හම ජනගහන ප්රක්යෂ්පණ 

ද්ත්තයන්හට අනුව 2041 වන විට වැඩිිටි යැපුේ අනුපාතය 41.4% ක් වීම යහ්ුයවන්හ මුළු 

වැඩ කරන ශ්රමබලකාය මත ඇති කරන මුළු යැපුේ පීඩනය 66.7% කි. යමම තත්ත්වය ුළ 

ඉහළ මානව සංවර්ධ්නයක් සහ ද්කුණු ආසයායේ ඉහළම යසෞඛයමය ජීවිත අයේක්ෂාව ිමි 

රටවන  ශ්රී ලංකාවට යමම තරුණ - මහලු වයස ් කාණ්ඩය නැවත ආර්ිකයට ද්ායක කර 
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ගැනීමට සහ ඒ ුළින්හ වැඩකරන වයයස් ශ්රම බලකා අනුපාතය වැඩි කර අඩු යැපුේ  

පීඩනයක් සිතව සංවර්ිත මාවත කරා ගමන්හ කිරීමට විශාල ඉඩක් පවති. වියශ්ෂයයන්හම 

තරුණ - මහලු කාණ්ඩය ගත් විට ශ්රම බලකායයන්හ ප්රථමයයන්හ ඉවත් වන කාණ්ඩය වනුයේ 

ඔවුන්හය. එම තත්ත්වය ුළ ඔවුන්හ ශ්රම බළකායේ සටිය දී තිුණු හැකියාවන්හ ද්ැනුම 

ක්ෂණිකයයන්හ වියැකී යනායයි. එක්සත් ජාතීන්හයේ සංවිධ්ානයේ යල්ලකේවරයයක් වූ යකාෆී 

අනන්හයේ අද්හස සැලකූ විට එම අද්හස තවදුරටත් තහවුරු යේ. 

“In Africa it is said that when an old man dies, a library vanishes. Older persons are 

intermediaries between past, the present and future” (Donatti, 2016). 

තවද් යමිදී ගමය වන කරුණක් වන්හයන්හ ශ්රම බලකායයන්හ ඉවත් වන වැඩිිටියන්හ යබායහෝ 

යද්යනකු රජයේ විශ්රාම වැටුපකට ිමිකේ  යනාලබන බවයි. 2018 වර්ෂයේ දී වැඩ කරන 

වයයස් ශ්රම බලකාය ුළ වැඩිම පිරිසක් නියයෝජනය කරනුයේ යස්වායයෝජකයින්හය. 

(පුරුෂයින්හ 40.9% හා ස්ීන්හ 18%) එයමන්හම තමන්හයේම රැකියාවක නියුු පිරිස එිදී 

යද්වන ස්ථානය ිමි කර ගනී. (පුරුෂයින්හ 25.5% හා ස්ී න්හ 7.8%) ඒ අනුව යමාවුන්හ 

කිසයවක් හට විශ්රාම වැටුපක් වැඩිිටිභාවයට පත් වූ විට ිමි යනායේ. එම තත්ත්වය ුළ 

වියපත්භාවය සමඟ ඔවුන්හට යැපීමට සදුවන ඉඩකඩ යබායහෝ වැඩිය. එයස් වූ විට රජයට ඒ 

යවනුයවන්හ යනායයකුත් සුබසාධ්න ප්රතිපත්තීන්හ සහ සමාජ ආරක්ෂණ වැඩසටහන්හ 

ක්රියාත්මක කිරීමට සදුයේ. එය සංවර්ධ්න සඳහා විශාල බාධ්ාවකි. යමම  තත්ත්වය ුළ වයස 

අවුරුදු 55 විශ්රාම ගැන්හවීයේ වයස යලස නේ කර රජයේ යස්වය නියුු වූවන්හ ද් විශ්රාම ගන්හවා 

ශ්රම බලකායයන්හ ඉවත් කර වැඩිිටි පීඩනය තවදුරටත් ඉහළ නංවා ගැනීම සුදුසු යනායේ. 

තවද් වයස අවු.55 ට වැඩි  පුද්ගලයින්හ ආර්ික වශයයන්හ අක්රීය වීම සඳහා බලපානු ලබන 

සාධ්ක පිළිබඳ අවධ්ානය යයාමු කිරීයේ දී ද්ක්නට ලැයබනුයේ ෙවුන්හයගන්හ පුරුෂයින්හ 

ආර්ික වශයයන්හ අක්රිය වීම සඳහා බලපානු ලබන සාධ්කය වනුයේ විශ්රාමික යහෝ 

වයස්ගතභාවයම පමණි. එි අගය 2018 වසයර් 72.2 % කි. ඒ අනුව ඔවුන්හ නැවත ශ්රම 

බලකාය සඳහා ද්ායක කර ගැනීමට යබායහෝ යසයින්හ ඉඩකඩ පවතී. ස්ීන්හ ගත් විට ගෘහ 

කටයුුවල නිරත වීම ආර්ික වශයයන්හ අක්රීයභාවයට යහ්ු වී ඇත. එි අගය 2018 

වර්ෂයේ දී 47.7% කි. ඒ අනුව ගත් විට ස්ීන්හ වියපත්භාවය සමඟම ගෘහ කටයුුවල නිරත 

වන්හයන්හ නේ ඔවුන්හට ආර්ික වශයයන්හ ඵලද්ායී වීම සඳහා ඉඩකඩ තියබන බව ගමය යේ. 

යමිදී ඵලද්ායී වියපත් වීමක් පිළිබඳ අද්හස් කරන අතර එයින්හ සයලුම වියපත් වූවන්හ භාණ්ඩ 

හා යස්වා නිෂ්පාද්න ක්රියාවිය සඳහා වැඩ කරන ශ්රම බලකාය ුළට ඇුළත් කරගත යුු 
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බව යහෝ ඒ සඳහා තියබන අවස්ථාව පිළිබඳ පමණක් අද්හස් යනාකරයි. මන්හද්  Socott Bass 

හා Frank Caro විසන්හ ඵලද්ායී වියපත් වීම යන්හන නිර්වචනය කරනු ලැබ ඇත්යත් යගවීමක් 

සදු කරන යහෝ යනාකරන භාණ්ඩ හා යස්වා නිෂ්පාද්නය සේබන්හධ් ක්රියාකාරකමක් යහෝ 

භාණ්ඩ හා යස්වා නිෂ්පාද්න ධ්ාරිතාව ඉහළ නැංවීමක් යලසය (Donatti, 2016). 

ඒ අනුව ඵලද්ායී වියපත් වීම යන්හයනන්හ සැමවිටම භාණ්ඩයක් යහෝ යස්වාවක් නිෂ්පාද්නය 

වීම සඳහා සෘජුවම සහභාගීවීමක් යහෝ යගවීමක් සදු කිරීම පිළිබඳ අද්හස් යනාකරයි. යමිදී 

යපර සඳහන්හ කළ පරිදි කාන්හතාවන්හ ආර්ික වශයයන්හ අක්රිය වීමට ගෘහ කටයුු වල නිරත 

වීම යහ්ු වුවද් එය සය පවුයල්ල ස්වාමියායේ යහෝ ද්රුවන්හයේ නිෂ්පාද්න ක්රියාවියේ 

ද්ායකත්වය සඳහා ස්ිය ගෘහ කටයුු වල නිරත වීම යහ්ු විය හැකිය. ඇමරිකා එක්සත් 

ජනපද්ය ගත්විට ප්රජා විද්යා සංක්රාන්හති සමයේ දී වයසග්ත පුද්ගලයින්හ ස්යේච්ඡා යස්වකයින්හ 

යලස බඳවා ගැනීම, ස්ථානගත කිරීම, පුහුණු කිරීම සදු කරයි. ඒ හරහා වයස්ගත 

පුද්ගලයින්හට වයස්ගතභාවය සමඟ ඇති වන ආතති කළමනාකරණය සඳහා, රැකියායවන්හ 

ඉවත් වීම යහ්ුයවන්හ ඇති වන ආතති තත්ත්වයන්හ, ඔවුන්හයේ හුද්කලා බව,  ගිිි යන සමාජ 

සේබන්හධ්තා යන්හන සඳහා විසඳුේ සහ නව අවස්ථාවන්හ උද්ා කිරීමක් සදු කරනු ලබයි. 

එයමන්හම ඇමරිකාව ගත් විට ස්යේච්ඡා දවද්ය කටයුු, අත්ද්ැකීේ බලකායක් නිර්මාණය 

කිරීම,  ගුරු වැඩසටහන්හ ඇති කිරීම ආදී වයවසායකත්ව අවස්ථාවන්හ යයාද්ා ගැනීම මඟින්හ 

රාජය සහ යපෞද්ගික මූල ක්රමයට වැඩිිටියන්හයේ ද්ායකත්වය ලබා ගැනීම සඳහා නව 

භූමිකාවක් වියපත් ජනතාවට ලබා දී ඇත (Donatti, 2016). 

ඒ අනුව ශ්රී ලංකාව ගත්විට ද් ශ්රම බලකා සමීක්ෂණ වාර්තාව (2016) අනුව වයස අවුරුදු 60 

ඉක්ම වූ ජනගහනය සැලකූ කළ පුරුෂයන්හයේ සාක්ෂරතාවය 87.9% ද් ස්ීන්හයේ 

සාක්ෂරතාවය 79.5%  පවතී. ඒ අනුව ඇයමරිකාවට යමන්හ ශ්රී ලංකාවට ද් ඵලද්ායී වියපත් 

වීමක් සඳහා යමවැනි ක්රමයේද්යන්හ යයාද්ා ගැනීමට අවස්ථාව පවතී.  

ප්රජා විද්යාත්මක සංක්රාන්හතිය ජනගහනය තීරණය කිරීයේ සාධ්කයක් පමණක් යනායේ. එය 

කුටුේභ වූහය තීරණය කරන්හනා වූ සාධ්කයක් ද් යවයි. 

අඩු සාඵලයතා අනුපාත යහ්ුයවන්හ පවුල ුළ ද්රුවන්හ සංඛයාව අඩු වන අතර එය නයෂ්ටික 

පවුල්ල ක්රමය ස්ථාපිත වීමට යහ්ුයවයි. ශ්රී ලංකායේ කුටුේභයක පුද්ගලයින්හ සංඛයාව (family 

size) යවනස් වීමත් සමඟ සාේප්රද්ායික විස්තෘත පවුල්ල ක්රමය බිඳ වැටුණු අතර එමනිසා 

අන්හතර් පාරේපරික සහයයෝගීතාවය යමන්හම වැඩිිටියන්හ රැකබලා ගැනීම යමන්හම අන්හතර් 
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පුද්ගල සේබන්හධ්තා ජාල යවනස් වීමට පටන්හ ගැනුණි. එමනිසා සමස්තයක් වශයයන්හ පවුල 

ුළ එකියනකාට පැවරී තිබූ කාර්යභාරය යවනස් වීම යහ්ුයවන්හ ශ්රී ලංකායේ වයස්ගත 

පුද්ගලයින්හයේ වියපත් කාලය හා යහපැවැත්ම යවනස් වීමට බඳුන්හ විය. විස්තෘත පවුල්ල ක්රම 

බිඳ වැටීමත් සමඟ ඇති වූ ිඩැස පිරවීම සඳහා පැවැති විශ්රාම වැටුේ ක්රමය හා සමාජ 

ආරක්ෂණ යයෝජනා ක්රම ප්රමාණවත් යනාවීය. වර්තමානය වන විට ශ්රී ලංකායේ වයස්ගත 

පුද්ගලයින්හ සඳහා වන නීතයානුකූල සමාජ ආරක්ෂණ යාන්හත්රණය සඳහා පවතින යයාමු වීම 

ඉතා අවම වන නිසා වැඩිිටියන්හට ප්රධ්ාන වශයයන්හ තම පවුයල්ල හා ප්රජායේ සහයයෝගය 

අතයවශය කරුණකි. ඵලද්ායී වියපත් වීමක් උයද්සා යමම ප්රජා විද්යාත්මක උපණති හා ඒ හා 

බැඳුණු සමාජ පරිසරය අනගි අවස්ථාවක් තරුණ - මහලු ජනගහනයට උද්ා කරවයි. 

එයමන්හම ආයු අයේක්ෂණය ඉහළ යාමත් සමඟ විශ්රාම ගැනීයේ වයස ්සීමාව ඉහළ යන්හයන්හ 

නේ මිනිසුන්හ වයස්ගත කාලයේ දී උපයයෝජනය සඳහා ධ්නය රැස්කිරීමට දධ්ර්යමත් වන 

බැවින්හ එය ද් ආර්ීකය ුළ නව රැකියා අවස්ථාවන්හ නිර්මාණය වීමට යහ්ු යේ. 

රසේවා නියුකතිය. 

ශ්රී ලංකායේ ශ්රම බලකා සමීක්ෂණ වාර්තාව (2018) අනුව “ශ්රම බලකාය”යලස අර්ථ ද්ක්වා 

ඇත්යත් වයස අවුරුදු 15 හා ඊට වැඩි ආර්ික වශයයන්හ සක්රීය ජනගහනය යේ. ඒ අනුව 

වයස අවුරුදු 15ට වැඩි කුටුේභ ජනගහනයේ පුරුෂයන්හ 7,488,320 හා ස්ීන්හ 8,707,912 ක් 

ද් ශ්රී ලංකායේ මුළු ශ්රම බලකාය වන 8,387,759 ුළ පුරුෂයින්හ 5,464,236 හා  ස්ී න්හ 

2,923,523 ක් ද් නියයෝජනය යේ. ඒ අනුව ශ්රම බලකා සහභාගීත්ව අනුපාතය 51.8% කි. ඒ 

අනුව  පුරුෂයින්හයේ ශ්රම බලකා සහභාගීත්ව අනුපාතය  73%  හා ස්ීන්හයේ එම අගය 33.6%  

ක් යේ (ශ්රම බලකා සමීක්ෂණ වාර්තාව, 2018). 

ප්රජා විද්යාත්මක උපනතීන්හ පුමිතිරිභාවය අනුව එක හා සමාන වුවද් ස්ීන්හයේ හා 

පුරුෂයන්හයේ ආර්ික හැසරීම එකියනකට යවනස් ස්වරූපයක් ගන්හනා නිසා යමම 

අධ්යයනයේ දී පුමිතිරිභාවය අනුව යස්වා නියුක්තිය විශ්යල්ලෂණය කිරීම වඩා ඵලද්ායී බව 

හඳුනා යගන ඇත. 

පුරුෂයින්හයේ ශ්රම බලකා සහභාගීත්ව අනුපාතය සැලකූ විට 2015 – 2018   ද්ක්වා සංඛයාන 

ද්ත්ත ඇසුයරන්හ 75% කට ආසන්හන මේටමකට ඉහළ උපනතියක් වාර්තා වන අතර වයස් 

කාණ්ඩ අනුව විශ්යල්ලෂණය කිරීයේ දී වයස අවුරුදු 55 – 64 ත් අතර ජන කණ්ඩායම ුළ 

පුරුෂයින්හයේ ශ්රම බලකා සහභාගීත්ව අනුපාතය 75% ක් ඉක්මවයි. එනමුත් වයස අවුරුදු 65 
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හා ඊට වැඩි වයස් කාණ්ඩය සැලකූ කල පුරුෂයින්හයේ ශ්රම බලකා සහභාගීත්ව අනුපාතය 

පවතින්හයන්හ 40% කට ආසන්හන අගයකිනි. යමි දී පුරුෂයින්හ ශ්රම බලකායයන්හ ඉවත් වූ 

වහාම කුමන යහෝ යහ්ුවක් නිසා  40% කින්හ පමණ ශ්රම බලකා සහභාගීත්ව අනුපාතය අඩු 

වීම නිරීක්ෂණය යවයි. 

ආර්ික වශයයන්හ සක්රීය හා අක්රීය ජනගහනය සැලකූ කළ 2015 – 2018 ද්ක්වා සංඛයා ද්ත්ත 

මඟින්හ යපන්හනුේ කරන්හයන්හ වයස අවු.65 ද්ක්වා පුරුෂයන්හයගන්හ අතිමහත් බහුතරය ආර්ිකව 

සක්රීය වන බවත් වයස අවුරුදු 65ට වැඩි කාණ්ඩය ුළ ස්ීන්හට සායේක්ෂව පුරුෂයින්හයේ 

ආර්ිකව අක්රීය බව ඉහළ අගයක් ගන්හනා බවත්ය. ආර්ිකව අක්රීය වීමට බලපාන සාධ්ක 

සැළකූ කළ පුරුෂයින්හයේ 2015 – 2018 ද්ක්වා උපනතිය සැලකූ කල අධ්යාපන කටයුුවල 

නිරත වීම ප්රධ්ාන යහ්ුව වී ඇති අතර එි වර්ධ්නයක් දිගින්හ දිගටම ද්ක්නට ලැයේ. ආර්ිකව 

අක්රීය වීමට බලපාන සාධ්ක අතරින්හ අවම අගය වාර්තා වන්හයන්හ ශාරීරික යරෝගාබාධ් යහෝ 

ශාරීරික ආබාධ් කාණ්ඩයට වන අතර එි සුළු වර්ධ්නයක් දිගින්හ දිගටම ද්ක්නට ලැයේ. 

යමම ද්ත්ත විශ්යල්ලෂණයේ දී පැහැදිි වන්හයන්හ ආර්ිකව අක්රීය වීමට ශාරීරික යරෝගාබාධ් හා 

ශාරීරික ආබාධ් යන සාධ්කයන්හයේ බලපෑම ඉතා අවම බවයි. තවද්  අධ්යාපන කටයුුවල 

නිරත වීම ආර්ිකව අක්රීය වීමට බලපාන ප්රධ්ාන සාධ්කය වී ඇත්යත්, තරුණ පුරුෂයන්හ 

බහුලව යමම ද්ත්තය ුළ සංයක්න්හද්රණය වී ඇති නිසාය. එයස් නේ වයස අවුරුදු 65 ට පසු 

ශ්රම බලකා සහභාගිත්ව අනුපාතය ඊට යපර වයස් කාණ්ඩය වන 55 – 64  අතර වයස ්

කාණ්ඩයට සායේක්ෂව 40% කින්හ පමණ පහළ වැටීමට යහ්ුව පැහැදිි කර ගත හැකිය. 

එනේ, විශ්රාමික යහෝ වයසග්ත වීම නිසා ආර්ිකව අක්රීය වන පුරුෂයින්හයේ ප්රතිශතය 35% ට 

අඩු අගයක් සෑම විටම වාර්තා කරන බැවින්හ වයස්ගත වීම යහෝ ශාරීරික යරෝගාබාධ් ශ්රම 

බලකා සහභාගීත්ව අනුපාතය ක්ෂණිකව අඩු වීමට ප්රධ්ාන සාධ්කය යනාවන බව පැහැදිිය. 

තවද් වයස අවුරුදු 55 ට වැඩි කාණ්ඩය වියශ්ිතව සැලකූ කල පුරුෂයින්හයේ ආර්ිකව අක්රීය 

වීමට බලපාන ප්රධ්ාන සාධ්කය වන්හයන්හ විශ්රාමික යහෝ වයස්ගතභාවයයි. ආර්ිකව සක්රීය 

ජනගහන මූලයන්හ අනුව විශ්යල්ලෂණය කිරීයේ දී වැඩිම අගය යස්වායයෝජකයින්හ 

නියයෝජනය කරන අතර යද්වැනි ස්ථානයේ පසුවන්හයන්හ ස්වයං/තමායේම රැකියාවක නියුු 

කාණ්ඩයයි. පුරුෂයින්හයේ යස්වා වියුක්ත ප්රමාණය සෑම විටම 3% කට වඩා අවම 

උපනතියක් යපන්හනුේ කරයි. යමිදී සැලකිල්ලලට බඳුන්හ කළ යුු ප්රධ්ාන කාරණය වන්හයන්හ 

පුරුෂයින්හයගන්හ අතිමහත් බහුතරය විශ්රාම වැටුපකට ිමිකේ යනාලැබීමයි. ඒ අනුව බලන 

කල විශ්රාමික යහෝ වයස්ගත බව වයස අවුරුදු 55 ට පසු ආර්ිකව අක්රීය වීමට බලපාන 
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ප්රධ්ාන සාධ්කය වුවත් ඒ ුළ විශ්රාමිකයින්හ ඇත්යත් ඉතා අඩු ප්රමාණයක් වන බැවින්හ 

පුරුෂයින්හ අතර වයස්ගත වීම පමණක්ම ආර්ිකව අක්රීය වීමට බලපාන ප්රධ්ාන සාධ්කය 

බවට පත්ව ඇති බව ගමය යේ. ස්ීන්හට සායේක්ෂව පුරුෂයන්හ ගෘහ කටයුුවල නිරත වීම 

ක්රමයයන්හ අඩු වන උපනතියක් වාර්තා කරන බැවින්හ ද්  ඔවුන්හයේ අධ්යාපන කටයුුව නිරත 

වීම යනාගිණිය හැකි තරේ කුඩා වන බැවින්හ ද් තරුණ-මහලු ජනගහනය සුව 

උපයයෝජනයට ලක් යනාකළ කාලය වැඩි වශයයන්හ පැවැති. වයස අවුරුදු 65 විශ්රාම ගැනීයේ 

වයස යලස යනාසැලයකන්හයන්හ නේ අවම ශාරීරික යරෝගාබාධ් හමුයේ තරුණ-මහලු 

ජනගහනය තවදුරටත් ශ්රම බලකාය ුළ රැඳී සටීමට වැඩි ඉඩ ප්රසත්ාවක් පවතින බව 

පැහැදිි යේ. 

ශ්රී ලංකායේ ස්ීන්හ සේබන්හධ්යයන්හ ද් ඉහත පරිදිම විශ්යල්ලෂණය කිරීයේ දී පැහැදිි වන්හයන්හ 

ශ්රම බලකා සහභාගීත්ව අනුපාතය 40% ට වඩා අඩු අගයක් දිගින්හ දිගටම වාර්තා කරන 

බවයි. පුරුෂයින්හයේ ශ්රම බලකා සහභාගීත්ව අනුපාතිකයේ අගය සසඳා බලන විට ස්ීන්හයේ 

ශ්රම බලකා සහභාගීත්ව අගය 50% ක් පමණ අඩු බව නිරීක්ෂණය යේ. යමිදී වයස අවුරුදු 

65 ට යපර වයස් කාණ්ඩය වන අවුරුදු 55 - 64 ත් අතර කාණ්ඩය ුළ ශ්රම බලකායේ වුහය 

සලකා බැලීම වැද්ගත් යේ. මන්හද්යත් එම කාණ්ඩය වන විට කුටුේභ ජනගහනයයන්හ 

අතිමහත් බහුතරය යස්වානියුක්තව පැවතීමයි. ඊට ඉහළ තරුණ වයස් කාණ්ඩවල අධ්යාපන 

කටයුු හා විවාහය වැනි සාධ්ක යස්වා නියුක්තියට බලපෑේ ඇති කරයි. යමි දී 

පුරුෂයින්හයේ වයස අවුරුදු 55 – 64 ත් අතර කාණ්ඩයේ ශ්රම බලකා සහභාගීත්ව අනුපාතය 

සසඳා බැලූ කල එය සමසත් ශ්රම බලකා සහභාගීත්ව අනුපාතය අගය සෑමවිටම ඉක්මවන 

බවත් ස්ීන්හයේ වයස අවුරුදු 55 – 64 ත් කාණ්ඩය ුළ සළකා බලනු ලබන අනුයාත වසර 

හතර ුළ ද්ක්නට ලැයබන්හයන්හ ඔවුන්හයේ සමස්ත අගයට වඩා පහළ ශ්රම බලකා සහභාගීත්ව 

අනුපාත අගයකි. අවුරුදු 65 ට වැඩි කාණ්ඩයේ ස්ීන්හයේ ශ්රම බලකා සහභාගීත්ව 

අනුපාතයේ අගය තවදුරටත් පහළ වැයේ. ඒ අනුව ස්ීන්හයේ ශ්රම බලකා සහභාගීත්වය 

වයසත් සමඟ ක්රමයයන්හ පහළ වැයටන බව ගමය යේ. වැඩ කළ හැකි වයයස් පසුවන ස්ීන්හ 

ආර්ිකව අක්රීය වීමට ප්රධ්ාන යහ්ුව වී ඇත්යත් ගෘහ කටයුුවල නිරත වීමයි. එය සෑම විටම 

සලකා බලනු ලබන වසර හතර ුළ  60% ට වඩා ඉහළ අගයක් වාර්තා කිරීම නිසා එයස් 

නිගමනය කළ හැකිය. එනමුත් පුරුෂයින්හට සායේක්ෂව ස්ීන්හයේ යසෞඛය තත්ත්වය ඉහළ 

මේටමක පවතින බව සංඛයා ද්ත්ත අනුව පැහැදිි යේ. ආර්ිකව අක්රීය වීමට බලපාන 

ප්රධ්ාන සාධ්ක හතයරන්හ අවම අගය වාර්තා වන්හයන්හ ශාරීරික යරෝගාබාධ් හා ශාරීරික 

ආබාධ්යට අංශයට වන අතර එම අගයයි ද්ක්නට ලැයබන්හයන්හ ඉතා සුළු වර්ධ්නයක් පමණි. 
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වයස අවුරුදු 55 ට ඉහළ කාණ්ඩය සැළකීයේ දී ද් එම තත්ත්වය එළ යසම විද්යාමාන වන 

අතර එම කටයුුවල නිරත වීම ආර්ිකව අක්රීය වීමට බලපාන ප්රධ්ාන සාධ්කය යලස 

තවදුරටත් පවතින අතර එි ක්රමානුකූල ඉහළයාමක් ද්ක්නට ලැයේ. 

අධ්යාපන කටයුුවල නිරත වන වයස අවුරුදු 55 ට වැඩි ස්ී ජනගහනය ඉතා කුඩා වන 

නිසා ස්ීන්හයේ ආර්ික හැසරීම සැලකූ කල ඔවුන්හ ප්රමුඛත්වය දී ඇත්යත් ගෘහ කටයුුවල 

නිරත වීමට බව සංඛයා ද්ත්ත මඟින්හ ඔේපු කළ හැකිය. එමඟින්හ පැහැදිි වන්හයන්හ ස්ීන්හයේ 

වයස්ගත වීමත් සමඟ ගෘහ කටයුුවල නිරත වීම ක්රමයයන්හ අඩු වුවද්  ස්ීන්හයේ බහුතරය 

වයස්ගත වූවත් ගෘහ කටයුුවල නිරත වීම සඳහා ප්රමුඛතාවය ලබා යද්න බවයි. එයමන්හම 

ශාරීරික යරෝගාබාධ් හා ශාරීරික ආබාධ් ප්රතිශතය ද් අවම වන බැවින්හ ඔවුන්හ ඵලද්ායි ආර්ික 

කටයුු සඳහා උපයයෝජනය කළ හැකි බව ගමය යේ. ස්ීන්හයේ ආර්ික හැසරීම ආර්ික 

මූලයන්හට අනුව විශ්යල්ලෂණය කර බැලීයේ දී පැහැදිි වන්හයන්හ පුරුෂයින්හයේ යමන්හම 

යස්වායයෝජකයන්හ හා තමන්හයේම ආර්ික කටයුත්තක නිරත වීම පළමු හා යද්වැනි 

ස්ථානයන්හි පසුවන බවයි. එනමුත් වැටුේ යනාලබන පවුයල්ල යස්වකයින්හ යන කාණ්ඩය 

සැළකූ කළ පුරුෂයන්හට සායේක්ෂව ස්ීන්හයේ ඉහළ අගයක් වාර්තා කරන බව යපනී යයි. 

යමමඟින්හ පැහැදිි වන්හයන්හ කාන්හතාවන්හ ඵලද්ායී ආර්ික කටයුුවල නිරත වුවත් ඒවාට නිස 

ආර්ිකමය වටිනාකමක් එකු වී යනාමැති බවය. සෑමවිටම ස්ීන්හයේ ශ්රම බලකා 

සහභාගීත්ව අනුපාතය අවම අගයක් වාර්තා වුවද් එමඟින්හ ඔවුන්හ ආර්ිකව අක්රීයව පවතී යැයි 

උපකල්ලපනය කළ යනාහැක්යක් එමනිසාය. පුරුෂයින්හට  සායේක්ෂව වයස අවුරුදු 55ට පසු 

ස්ීන්හ වඩා ක්රියාකාරී ජීවන රටාවක් පවත්වායගන යන බව පැහැදිි වන නිසා අවශය 

වන්හයන්හ එම ක්රියාකාරකේවලට ආර්ිකමය වටිනාකමක් එකු කිරීමයි. 

ස්ීන්හ වැඩි වශයයන්හ යස්වා නියුක්තව පවතින්හයන්හ වු අංශයේ වන අතර පුරුෂයින්හ වැඩි 

වශයයන්හ යස්වානියුක්ත ඇත්යත් නාගරික අංශය ුළය. වු අංශය ුළ දද්නික වැටුේ 

ලාභීන්හ වැඩි වුවත් නාගරික අංශය ුළ ස්ිර  ආද්ායේලාභීන්හ වැඩි වුවත් සමස්තයක් 

වශයයන්හ වයස අවුරුදු 40 ඉක්මවීමත් සමඟ ප්රධ්ාන රැකියාවක නිරත වීමට අමතරව 

ද්විතීයික රැකියාවක නිරත වීයේ අවශයතාව ඉහළ යගාස ් තිබීයමන්හ පැහැදිි වන්හයන්හ 

යස්වානියුක්ත වුවත් සයලු යද්නාටම අතියර්ක ආද්ායමක් ලැබීම මූික අවශයතාවයක් 

තරමට පත් වී ඇති බවකි. ඒ අනුව වයස්ගත වීමත් සමඟ පුද්ගලයින්හ ඉහළ ආද්ායමක් 

ලැබීමට කැමැත්තක් ද්ක්වන බව ද් ගමය වන බැවින්හ විශ්රාම ගැන්හවීම පමණක්ම ආද්ායේ 

ඉපයීමට බාධ්ාවක් යනාවිය යුුය. ඒ අනුව තරුණ-මහලු ජනගහනයට ඵලද්ායී වියපත්  



Research Journal of the University of Ruhuna, Sri Lanka- Rohana 13, 2021 

86 
 

වීමක් උයද්සා සරිලන ආද්ායමක් පැවතීම අතයවශය කරුණක් වන බැවින්හ ශ්රී ලංකායේ 

පවතින යස්වා නියුක්තියේ ඉහත සඳහන්හ ලක්ෂණ අනුව වයස අවුරුදු 65න්හ පසුව ද් ආර්ිකව 

සක්රීය වීමට වැඩි අවස්ථාවක් පවතී. 

40 හා ඊට වැඩි වයසේ කාණ්ඩරේ රෑකියා ගත වීම 

ශ්රී ලංකාව වැනි සංවර්ධ්නය යවමින්හ පවතින රටවල අවිිමත් ආර්ික අංශය විිමත් 

ආර්ික අංශය අභිභවා යයි. ශ්රම බලකා සහභාගීත්වය අනුව යස්වායයෝජකයන්හ හා 

තමන්හයේම ආර්ික කටයුත්තක නියුු  ප්රමාණය ස්ී පුරුෂ යද්අංශයේම ඉහළ අගයක් 

ගන්හනා නිසා ඔවුන්හයගන්හ අතිමහත් බහුතරය විශ්රාම වැටුේ සඳහා ිමිකේ යනාලබයි. වයස 

අවුරුදු 40න්හ පසු ප්රධ්ාන/මූික රැකියාවට අමතරව ද්විතීයික රැකියාවක නිරත වන ප්රතිශතය 

සැලකිය යුු මේටමින්හ ඉහළ යන අතර සංඛයා ද්ත්ත අනුව සලකා බලනු ලබන වසර හතර 

ුළ ප්රධ්ාන/මූික රැකියාවට සමගාමීව ද්විතීයික රැකියාවක නිරත වන්හනන්හයේ ප්රතිශතය ද් 

ඉහළ යයි. තවද් ද්වීතියික රැකියාවක නිරත වූවන්හයේ ප්රතිශතය සෑමවිටම ප්රධ්ාන රැකියාවක 

නිරත වන්හනන්හයේ ප්රතිශතය 10% කට වැඩි පරතරයකින්හ ඉක්මවා යයි. කෘිකාර්මික හා 

යස්වා යන නිෂ්පාද්න අංශ අතර ප්රධ්ාන/මූික රැකියායේ නිරත වන්හනන්හයේ වැඩිම ප්රතිශතය 

වාර්තා වන්හයන්හ යස්වා අංශය ුළයි. එනමුත් ද්ේතීයික රැකියා සැපයීයේ ප්රධ්ානත්වය 

ගන්හයන්හ කෘි අංශයයි. එය සෑම විටම 50% කට වඩා ඉහළ වන අතර ප්රධ්ාන/මූික රැකියා 

සපයන්හනා වූ යස්වා අංශය ුළින්හ සළකා බලනු ලබන අනුයාත වසර හතර ුළ  50% ක්  

ඉක්ම වීමක් වාර්තා යනාවීම ද් වියශ්ෂත්වයකි. විශ්රාම වයස එළඹීමටත් යපර එනේ, වයස 

අවුරුදු 40 ඉක්ම වීමත් සමඟ ද්විතීයික රැකියාවක නිරත වීයේ ප්රවණතාව ඉහළ යායමන්හ 

ගමය වන්හයන්හ මුික රැකියාව ුළින්හ ලබන ආද්ායම ප්රමාණවත් යනාවන බවයි. යේ 

අකාරයට ශ්රී ලංකායේ යස්වා නියුක්තිය ුළ වයස අවු. 65-74 වයස් කාණ්ඩයට රැකියා ගත 

වීමට පවතින අවස්ථාන්හ හඳුනාගත හැකිය. 

අධ්යාපනය 

සමාජ යස්වා හා සමාජ සුබසාධ්න අමාතයාංශය විසන්හ එළි ද්ක්වනු ලැබ ඇති National 

Charter for Senior Citizens (2006) වාර්තාව අනුව යජයෂ්ඨ පුරවැස ිමිකේ පිළිබඳ එළි 

ද්ක්වා ඇත. සාක්ෂරතාව වැඩි දියුණු කර ගැනීම හා යසව්ා නියුක්තියට පහසුවක් ලබා ගැනීම 

උයද්සා අධ්යාපනික පුහුණු වැඩසටහන්හ සඳහා නිද්හස් පිවිසුමක් පැවතිය යුු බව එි 

අවධ්ාරණය කරනු ලබන යජයෂ්ඨ පුරවැසයන්හ සු අයිතිවාසකමකි. ඒ අනුව අධ්යාපනය 
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යාවජීව කටයුත්තක් බැවින්හ තරුණ-මහලු පුද්ගලයින්හට අධ්යාපනය ලැබීමට තවදුරටත් 

අවස්ථාව පවතී. ඵලද්ායීතාවය ඉහළ නැංවීයේ දී සාක්ෂරතාවය හා අධ්යාපනික මේටම වඩා 

වැද්ගත් විචලයයන්හ බවට පත්යේ. සාක්ෂරතාව යනු සංගණන අර්ථ ද්ැක්වීමට අනුව යේ 

භාෂාවකින්හ යකටි ිපියක් යහෝ යේද්යක් කියවා යත්රුේ ගැනීමටත් යත්රුේ ගැනීයමන්හ 

ිවීමටත් හැකියාව තිබීමයි (ජන හා නිවාස සංගණන වාර්තාව, 2012). 

ශ්රම බලකා සමීක්ෂණ වාර්තාව (2016) අනුව පුරුෂයන්හයේ සාක්ෂරතාවය 94.1%  ඉහළ 

වන අතර ස්ීන්හයේ සාක්ෂරතාවය 92.2% ක් යේ. වයස අවුරුදු  60 ඉක්ම වූ ජනගහනය 

සැලකූ කළ පුරුෂයන්හයේ සාක්ෂරතාවය 87.9% වන අතර ස්ීන්හයේ 79.5%  යේ. 

වයස් කාණ්ඩ අනුව සාක්ෂරතා අනුපාත සැලකිල්ලලට ගැනීයේ දී යපන්හනුේ කරන සුවියශ්ෂී 

කාරණය වන්හයන්හ ස්ී පුරුෂ භාවය අනුව අධ්යාපනික අවස්ථා යවනස් වී යනාමැති බවයි. 

එනේ, යස්වානියුක්තිය යමන්හ සාක්ෂරතාවය ුළ ස්ී පුරුෂ භාවය අනුව අවස්ථා අිමි වීමක් 

ද්ැකගත යනාහැක. යබායහෝ වියශ්ෂඥයින්හ විශ්වාස කරන්හයන්හ පරිගණක සාක්ෂරතාවය 

කියවීම ිවීම හා ගණිතමය හැකියාව යන සාේප්රද්ායික අධ්යාපන හැකියාවන්හ අතර සේවන 

හැකියාව පරිගණක සාක්ෂරතාව යන්හනයි. 

ශ්රී ලංකායේ සමස්ත පරිගණක සාක්ෂරතාවය ශ්රම බලකා සමීක්ෂණ වාර්තාව අනුව 2016 දී 

ව 27.6% කි. ශ්රම බලකා සමීක්ෂණ වාර්තාව (2016)  අනුව වයස අවු. 60-69 අතර 

කාණ්ඩයේ බහුතරයක් Laptop යහෝ Desktop පරිගණකයක් භාවිත කරන අතර එම 

ප්රමාණය 71% වන අතර අන්හතර්ජාලය හා සේබන්හධ් වීමට ද් එය භාවිත කරයි. ජංගම 

දුරකථන භාවිතය යද්වැනි ස්ථානයේ පසු වන අතර එම ප්රතිශතය 23% කි. යමිදී විදුිය 

වැද්ගත් යටිතල පහසුකේ වන බැවින්හ යමම සමීක්ෂණය මඟින්හ ශ්රී ලංකායේ විදුි සැපයුම 

පිළිබඳව ද් අවධ්ානය යයාමු යකාට ඇත. ඒ අනුව ශ්රී  ලංකායේ කුටුේභ 80% ක් සඳහා විදුිය 

සපයා ඇත. නාගරික අංශය ුළ 94% ක විදුි සැපයුමක් පවතින අතර ග්රාමීය අංශයේ එය 

65% ක් පමණ යේ. ඒ අනුව ශ්රී ලංකායේ විදුි සැපයුම ිඟ යනාවීම නිසා ඩිජිටල්ල පහසුකේ 

ලබා ගැනීමට පසුබට විය යුු නැති අතර යේගයයන්හ යවනස් වන යලෝකයත් සමඟ ගනුයද්නු 

කිරීමට පරිගණක සාක්ෂරතාව ඉහළ අගයක් ගැනීම වාස සහගතය. ද්ැනටමත් පරිගණක 

සාක්ෂරතාව ඇති වයස්ගත පුද්ගලයින්හට නිකරුයණ් යගවා ද්මන කාලය සයිබර් අවකාශය 

ුළ ඵලද්ායී ආර්ික කටයුත්තක් උයද්සා යයාද්ා ගත හැකි අතර පරිගණක ද්ැනුම අඩු 

පුද්ගලයින්හට පුහුණුවක් ලබා දීයමන්හ එම තත්ත්වය උද්ා කරගත හැකිය. 
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සමාජ සංවර්වධ්නය 

විවාහක තත්ත්වය සහ සේී පුරුෂභාවය අනුව අවු.15 හා ඊට වැඩි ජනගහනය 

විවාහක තත්ත්වය යනු ජීව විද්යාත්මක, සාමාජීය,ආර්ික, දනතික සහ ආගමික යනාදී 

සාධ්කයන්හ සමඟ ම සේබන්හධ් වන ප්රජා විද්යාත්මක ලක්ෂණයකි. එය ජනගහන යවනස් වීේ 

යකයරි ප්රධ්ාන වශයයන්හ බලපානු ලබන සාධ්කයක් යලස සැලකිය හැකිය. රටක 

සාඵලයතාව යකයරි ඍජු යලස ද් මර්තයතාව හා සංක්රමණ යකයරි ද් විවාහක තත්ත්වය 

බලපායි. ඒ හැරුණු විට අධ්යාපන තත්ත්වය, ශ්රම බලකා සහභාගිත්වය වැනි සමාජීය සහ 

ආර්ික ලක්ෂණයන්හ යකයරි ද් පුද්ගලයයකුයේ විවාහක තත්ත්වය බලපානු ලබයි (ජන හා 

නිවාස සංගණන වාර්තාව, 2012). 

කාන්හතාවන්හයේ වැන්හද්ඹුභාවය ඉහළ යාම සඳහා බලපානු ලබන යහ්ුවක් යලස 2012 ජන 

හා නිවාස සංගණන වාර්තායවි ද්ැක්යවන්හයන්හ කාන්හතාවන්හයේ ආයු අයේක්ෂණය පිරිමින්හට 

සායේක්ෂව ඉහළ අගයක් ගන්හනා බැවින්හ කාන්හතාවන්හ ඉහළ වයස ්කාණ්ඩවලට පැමියණන 

විට වැන්හද්ඹු තත්ත්වයට පත් වී සටීම විය හැකි බවයි. තවද් සෑම වයස් කාණ්ඩයකම පුරුෂ 

වැන්හද්ඹුභාවයට වඩා ස්ී වැන්හද්ඹුභාවය ඉහළ අගයක පවතින්හයන්හ පුරුෂයන්හ වැන්හද්ඹු වූ පසු 

නැවත විවාහවීයේ ප්රවණතාව වැන්හද්ඹු කාන්හතාවන්හට සායේක්ෂව ඉහළ අගයක් ගන්හනා 

බැවිනි. 

සමස්තයක් යලස වයස අවුරුදු 15ට වැඩි ජනගහනය ුළ කාන්හතාවන්හයේ වැන්හද්ඹුභාවය 

2012 වර්ෂය වන විට 8.7% ක ප්රතිශතයක පැවතීමයි. ඒ අනුව ඒ ුළ වයස අවුරුදු 65ට වැඩි 

කණ්ඩායයි කාන්හතාවන්හයේ වැන්හද්ඹුභාවය 2012 වර්ෂය වන විට 38.4% ප්රතිශතයක පවතී. 

යමම තත්ත්වය ස්ීන්හයේ සමාජ ආර්ික තත්ත්වය යකයරි ද්ැඩි යලස බලපෑේ සදු කරයි. 

මන්හද් 2018 වර්ෂය වන විට වයස අවුරුදු 65ට වැඩි ස්ීන්හයේ ශ්රම බලකා සහභාගිත්ව 

අනුපාතය 11% ක් වැනි අඩු අගයක පවතින අතර ඔවුන්හ ආර්ික වශයයන්හ අක්රීය වීමට 

බලපානු ලබන ප්රධ්ාන යහ්ුව වනුයේ ගෘහ කටයුු වල නිරත වීමයි. 2018 වර්ෂය වන විට 

එි අගය වයස අවුරුදු 55 ට වැඩි කාණ්ඩයේ 47.7% කි. ඒ අනුව කාන්හතාවන්හ ගෘහ කටයුු 

වල නිරත යවමින්හ ආර්ික වශයයන්හ අක්රීයභාවයයන්හ සටින අතරුරම ඔවුන්හ 

වැන්හද්ඹුභාවයට පත්වී තිබීම ද් විශාල ආර්ික, සාමාජීය ගැටලු රාශියක් ඉස්මු කරවන්හනකි. 

තවද් වයස්ගත වීයේ දී සය ස්වාමියායේ රැකවරණය යනාමැතිව හුද්කලා වන වැඩිිටි ස්ීන්හ 
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රැකබලා ගැනීම යකයරි සමාජය වැඩි අවධ්ානයක් යයාමු කළ යුුය. ඒ අනුව ස්ීන්හ 

ආර්ිකය සඳහා ඵලද්ායී යලස යයාද්ා ගැනීමට යසම් යමම වැන්හද්ඹු කාන්හතාවන්හ එි දී 

ේයශ්ෂ කර ද්ායක කර ගැනීමට විශාල ඉඩක් පවතී. මන්හද් ස්ිය සුව ඒ සඳහා ඉඩක් 

ලැයබන ුරු අයේක්ෂායවන්හ බලා සටින කාලය යබායහෝය. 

ඵලද්යායී වියපත් වීමක සඳහා පවතින අවසේථා 

රසෞඛයය 

ශ්රී ලංකාව ුළ කල්ල පවතින යරෝගාබාධ් තත්ත්ව වන පිළිකා, දියවැඩියාව හා හෘද් යරෝග වැනි 

යරෝග යකයරි වැඩිිටි ජනතාව විසන්හ සමස්ත යසෞඛය පද්ධ්තිය යකයරි ඇති කරනු 

ලබන පීඩනය වැඩි යවමින්හ පවතී. තරුණ ජනගහනයට වඩා වැඩිිටියන්හ ඔවුන්හයේ යසෞඛය 

තත්ත්වය යකයරි වඩා වැඩි සැලකිල්ලලක් ද්ැක්වීම අවශය වන අතර වැඩිිටියන්හට යරෝග 

වැළදීයේ රටායවි හා යරෝග කාරකවල ද් අසමානතා පවතී. වැඩිිටියන්හ සඳහා අවශය ද්ැඩි 

රැකවරණයටත් යරෝග විනිශ්චය කර ප්රතිකර්ම ලබා දීමටත් විශාල මුද්ලක් වැය යේ. වැඩිිටි 

ජනගහනය පිළිබඳව තවදුරටත් අධ්යයනය කිරීයේ දී 2012 ජන හා නිවාස සංගණනයයන්හ 

යහළි වූ කරුණු අනුව සෑම වැඩිිටියන්හ ුන්හ යද්යනකුයගන්හ එක් අයයකු ආබාිත 

තත්ත්වයට ලක්ව ඇත. එම ආබාිත තත්ත්ව නේ යපනීම, ඇසීම, ඇවිදීම, මතක තබා 

ගැනීයේ හා අවධ්ානය යයාමු කිරීයේ අපහසුතා, තමන්හයග වැඩ කටයුු කිරීයේ අපහසුතා හා 

කතා කිරීමට අපහසු බව යේ. එයමන්හම ආසයානු සංවර්ධ්න බැංකු වාර්තාව  (2019) ට අනුව 

තරුණ-මහලු වයස් කාණ්ඩය සැලකූ කල බහුතරයක් යපනීයේ දුර්වලතාවයන්හයගන්හ 

යපයළන බව 2012 වසයර් ද්ත්ත අනුව පැහැදිි යේ. එි වයස අවු. 65 - 69 කාණ්ඩයයි 

පුරුෂයන්හයේ අගය 17.4% වන අතර ස්ීන්හයේ අගය 19.9% ක් යේ. එයමන්හම වයස අවු. 70 

– 74 කාණ්ඩයයි පුරුෂයන්හයේ අගය 22.6% වන අතර ස්ීන්හයේ අගය 26.8% ක් යේ. 

යපනීයේ දුර්වලතා හැරුණු විට යමාවුන්හයගන්හ බහුතරය ඇවිදීයේ අපහසුතාවයයන්හ යපයළ්. 

ඒ අනුව වයස අවු. 65-69 කාණ්ඩයයි පුරුෂයන්හයේ අගය 12.4% වන අතර ස්ීන්හයේ 

අගය 17.5% ක් යේ. එයමන්හම වයස අවු. 70 – 74 කාණ්ඩයයි පුරුෂයන්හයේ අගය 19.2% 

වන අතර ස්ීන්හයේ අගය 25.5% ක් යේ. තවද් වයස්ගත වූවන්හ ුළ ඇසීයේ දුර්වලතා ද් 

සැලකිය යුු මේටමින්හ පවතී. එි අගයන්හ ගත් විට වයස අවු. 65 - 69 කාණ්ඩයයි 

පුරුෂයන්හයේ අගය 7.2% වන අතර ස්ීන්හයේ අගය 7.5% ක් යේ. එයමන්හම වයස අවු. 70 – 

74 කාණ්ඩයයි පුරුෂයන්හයේ අගය 12.6% වන අතර ස්ීන්හයේ අගය 13.7% ක් යේ. ඒ 

අනුව යමම දුර්වල යසෞඛය තත්ත්ව ඵලද්ායී වියපත් වීමක් සඳහා විශාල අභියයෝගයකි. 
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ස්වයං ප්රකාශිත යසෞඛය පිළිබඳ ජාතික සමීක්ෂණ වාර්තාව (2014) අනුව ශ්රම බලකා 

සහභාගීත්වය ුළ කුමන යහෝ නිද්න්හගත යරෝගයකින්හ යපළීයේ ප්රතිශතය සමස්තයක් යලස 

38.6%  කි. එි පුරුෂයන්හයේ අගය 58.6% වන අතර ස්ීන්හයේ අගය 23.9% කි. එයමන්හම 

ශ්රම බලකා සහභාගීත්වය ුළ කුමන යහෝ නිද්න්හගත යරෝගයකින්හ යනායපළීයේ ප්රතිශතය 

සමස්තයක් යලස 57.6% කි. එි පුරුෂයන්හයේ අගය 78.8% වන අතර ස්ීන්හයේ අගය 

38.3% කි. වයස අවුරුදු 60ට වැඩි ආර්ික වශයයන්හ සක්රීය ජනගහනය ුළ කුමන යහෝ 

නිද්න්හගත යරෝගයකින්හ යපළීයේ ප්රතිශතය 26.9% කි. එි පුරුෂයින්හයේ අගය 29% ක් වන 

අතර ස්ීන්හයේ අගය 23% කි. එයමන්හම ආර්ික වශයයන්හ අක්රීය  60 ට වැඩි ජනගහනය 

ුළ කුමන යහෝ නිද්න්හගත යරෝගයකින්හ යපළීයේ ප්රතිශතය 59.9% කි. එිදී පුරුෂයන්හ 

73.3% ක් හා  ස්ීන්හ 54.6%  ක් පවතී.  ඒ අනුව ගත් විට වියපත්භාවය සමඟ වයස අවුරුදු 

60 ට වැඩි ජනගහනය ආර්ිකව අක්රීය වීම සඳහා කුමන යහෝ නිද්න්හගත යරෝගයකින්හ යපළීම 

යහ්ු වී ඇති බව ගමය යේ. එමනිසා එය වයස්ගතභාවය සමඟ ආර්ිකව සක්රීය වීම සඳහා 

නිද්න්හගත යරෝගයකින්හ යපළීම යහෝ යනායපළීම ප්රධ්ාන අභියයෝගයක් බව පැහැදිි යේ. 

සමසථ් ජනගහනය සැළකූ විට 6.9% ක් අික රුිර පීඩනයයන්හ යපයළන අතර ඒ ුළ 

පුරුෂයින්හ 5.3% ක් හා ස්ී න්හ 8.4% ක් පවතී. එයමන්හම යද්වැනි ස්ථානයට දියවැඩියා 

යරෝගය පත්ව තියබන අතර එි සමස්ථ ජනගහනයයි අගය 5.4% ක් වන අතර එි 

පුරුෂයන්හයේ අගය  4.9% හා ස්ීන්හයේ අගය 5.9% ක් යේ. යතවැනි ස්ථානයට කුමන යහෝ 

යවනත් යරෝගයකින්හ යපළීම පත්ව ඇති අතර එි සමසත්ය 2.8% ක්  වන අතර එි 

පුරුෂයන්හ  2.7% ක් හා ස්ීන්හ 2.9% ක් පවතී. 

යමම අධ්යයනයේ දී සළකා බලනු ලබන  වයස අවු. 65 ට වැඩි ජනගහනයේ නිද්න්හගත 

යරෝග වයාේතිය සැළකූ කල ඉන්හ අතිමහත් බහුතරය අික රුිර පීඩනයයන්හ යපයළන අතර 

එි සමස්ත අගය 30.42% ක් වන අතර ඒ ුළ පුරුෂයන්හ 25.71% හා ස්ින්හ 34.14% සටී. 

යමාවුන්හ යපයළන යද්වැනි ඉහළම නිද්න්හගත යරෝගය වන්හයන්හ දියවැඩියාවයි. එි සමසත් 

අගය 18.10% කි. ඒ ුළ පුරුෂයන්හ 17.57% හා ස්ීන්හ 18.53% ක් නියයෝජනය යේ. යතවන 

ස්ථානයට ආතරයිටීස් යරෝගය පත්ව ඇති අතර එි සමස්ත අගය 8.87% වන අතර ඒ ුළ 

පුරුෂයන්හ 6.72% හා ස්ීන්හ 10.57% ක් සටී. සේවන ස්ථානයට ඇදුම යරෝගය (Asthma) 

පත්ව ඇති අතර එි සමසත් අගය 6.60% වන අතර පුරුෂයන්හ 7.61% හා ස්ීන්හ 5.80% ක් 

නියයෝජනය යේ. 
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තරුණ-මහලු වයසේ කාණ්ඩරේ ර ෝ රනාවන ර ෝග වයාප්තතිය - 2020 

ඒ අනුව පරීක්ෂකයා විසන්හ උළුවිටියක්, බද්යද්ගම, මහයමෝද්ර හා කළුවැල්ලල යන ග්රාම 

නිලධ්ාරි වසේ හතර යයාද්ා ගනිමින්හ සදු කරන ලද් සමීක්ෂණය අනුව එි තරුණ - මහලු 

ජනගහනය අතර වඩාත් ප්රචිත යබෝ යනාවන යරෝගය වන්හයන්හ අික රුිර පීඩනයයි. 

සලකා බලනු ලැබූ යබෝ යනාවන යරෝග පහ අුරින්හ තරුණ - මහලු ජනගහනයයන්හ ස්ීන්හ 

හා පුරුෂයින්හ යන යද්පාර්ශවය ුළම වැඩිපුරම වයාේත වී ඇති යබෝ යනාවන යරෝගය 

වන්හයන්හ ද් එයයි. අික රුිර පීඩනය, දියවැඩියාව, ආතරයිටීස් යන යරෝග එම වයස් 

කාණ්ඩයේ ස්ීන්හ අතර බහුල වන අතර ඇඳුම, හෘද් යරෝග එම වයස් කාණ්ඩයේ පුරුෂයන්හ 

අතර බහුල යේ. එයමන්හම සලකා බලන යබෝ යනාවන යරෝග අතර හෘද් යරෝග තරුණ - 

මහලු ස්ීන්හ අතර අඩුම වයාේතියක් ද්ක්නට ලැයබන අතර පුරුෂයන්හසේබන්හධ්ව ගත් කළ 

හෘද් යරෝග සහ ආතරයිටිස් සද්හා නියැදිය ුළ අවම අගයක් වාර්තා යවයි. යමි දී 

නියදියයන්හ 55% ක් ඉහත සඳහන්හ කරන ලද් යබෝ යනාවන යරෝග ඒකකටවත් යගාදුරු වී 

යනාමැත. 

යමි දී වඩා සැලකිල්ලලට බඳුන්හ කළ යුු කරුණ වන්හයන්හ ස්වයං ප්රකාශිත යසෞඛය පිළිබඳ 

ජාතික සමීක්ෂණය (2014) අනුව වයස අවුරුදු 60 ඉක්ම වීයමන්හ පසු සෑම පුද්ගලයින්හ 

යද්යද්යනකුයගන්හ එක් අයයක්ම කුමන යහෝ යබෝ යනාවන යරෝගයකින්හ යපයළ්. ස්වයං 

ප්රකාශ  ජාතික සමීක්ෂණ යසෞඛය පිළිබඳ වාර්තාව (2014) අනුව සමස්ථ ජනගහනය සැලකූ 

කල ද් වාර්තා වී ඇති ප්රධ්ානතම නිද්න්හගත යරෝගය වන්හයන්හ අික රුිර පීඩනයයි. එි අගය 

39% කි.  ප්රාථමික හා ද්වියිතීක ද්ත්ත සැලකීයේ දී පැහැදිි වන්හයන්හ වයස අවුරුදු 45 ඉක්ම 

වූ පසු ස්ී පුරුෂ යද්පක්ෂයම යබෝ යනාවන යරෝග වැළඳීයේ අවද්ානමකට ලක්වන බවයි. ඒ 

අනුව අික රුිර පීඩනය ප්රමුඛසථ්ානය යගන ඇති අතර සලකා බලනු ලබන අයනකුත් 

යබෝ යනාවන යරෝගවලට සායේක්ෂව අික රුිර පීඩනය වැළඳීයේ ප්රවණතාව අවුරුදු 45න්හ 

පසු වයස් කාණ්ඩ අතර 10% ක පමණ ශීඝ්රතාවයක් යපන්හනුේ කරයි. 

ඒ අනුව අික රුිර පීඩනය පමණක් ඉහළ අගයක් ගැනීම ුළින්හ අයනකුත් යබෝ යනාවන 

යරෝග පාලනය වීමක් සදු වී ඇතැයි සංඛයා ද්ත්ත අනුව මුපිටින්හ පිළිබිඹු වුවද් අික රුිර 

පීඩනය ජනගහනය ුළ වඩාත් ප්රමුඛව වයාේත වීම ුළින්හ දියවැඩියාව, හෘද් යරෝග වැනි 

අයනකුත් යබෝ යනාවන යරෝග වැළඳීම සඳහා එය යහ්ුකාරක වන බව යපයන්හ. යබෝ 

යනාවන යරෝගවලට බඳුන්හ වීම වයස අවුරුදු 65 ඉක්මවූවන්හට පවතින යසෞඛයය 

අභියයෝගයක් යනාවුවද් 65 ඉක්මවූවන්හ සැලකීයේ දී එය වඩාත් අභියයෝගයක් බවට 
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පත්වන්හයන්හ වයස්ගත වීයේ දී සළකා බලනු ලබන සෑම යබෝ යනාවන යරෝගයක්ම වැළඳීයේ 

ප්රවණතාව ඉහළ යාමත් ඒ සඳහා ද්රන්හනට සදුවන යසෞඛයය පිරිවැය සායේක්ෂව ඉහළ 

යාමත් නිසාය. යබෝ යනාවන යරෝගවල වියශ්ෂත්වය වන්හයන්හ වැළඳීයමන්හ පසුව දීර්ඝ 

කාලීනව ඖෂධ් ලබා ගැනීමට සදුවීමත් නිරන්හතර දවද්ය පරීක්ෂණ සහ දවද්ය සායන 

සඳහා සහභාගි වීමට සදුවීමත්ය. එමනිසා පුද්ගලයයකු වශයයන්හ ද්ැරිය යුු යසෞඛයය 

පිරිවැය ඉහළ අගයක් ගන්හනා අතර දවද්ය පරීක්ෂණ සඳහා  යපෞද්ගික අංශය ුළ රාජය 

අංශයට සායේක්ෂව ඉහළ මිලක් අය කිරීම නිසා වැඩිිටියන්හ යබායහෝ යද්යනක් රාජය 

අංශය ඒ සඳහා යතෝරා ගැනීමත් නිද්හස් යසෞඛය ප්රතිපත්තියක් ක්රියාත්මක වන ශ්රී ලංකාව 

ුළ ඒ සඳහා ද්ැරීමට සදුවන සමස්ත යසෞඛයය පිරිවැය වසරින්හ වසර ඉහළ යාමත්ය. 

අවු. 35 – 44         3.15% 

අවු. 45 – 54         10.59% 

අවු. 55 – 64         19.59 % 

අවු. 65 ට වැඩි      30.42%          

 මූලාශ්රය: ස්වයං ප්රකාශ  ජාතික සමීක්ෂණ යසෞඛය පිළිබඳ වාර්තාව, 2014 

තවද් ක්රමවත් ආද්ායමක් ලැබීමකට සුදුසුකේ යනාලබන්හයන්හ නේ වයස්ගත වීයේ දී ද්ැරීමට 

සදුවන යසෞඛය වියද්ම ආවරණය කිරීම ඉතා දුෂ්කර වන අතර එමනිසා නිස ප්රතිකාර 

යනාගැනීම නිසා යබෝ යනාවන යරෝගවල වයාේතිය යමන්හම තීව්රතාවය ද් ඉහළ යායමන්හ 

යසෞඛය වියද්ේ තවදුරටත් ඉහළ යන අතර එවැනි වැඩිිටියන්හ සමාජය ුළ වැඩි වීම යපාදු 

යසෞඛයය යස්වාව මත එල්ලල කරනුයේ ඉතා අිතකර පීඩනයකි. එයමන්හම යරෝග      

තත්ත්වවලට යගාදුරු වීම ඕනෑම වයස ් කාණ්ඩයක දී සදුවිය හැකි වුවද් ජීවිතයයන්හ වැඩි 

කාලයක් යගවා ද්මා ඇති වැඩිිටියන්හ යවනුයවන්හ පවතින සීමිත සේපත් වැඩි ප්රමාණයක් 

යවන්හ කිරීම මඟින්හ තරුණ පුද්ගලයින්හ සඳහා යවන්හ කළ හැකි සේපත් අිමි වී යාම ද් 

සෘණාත්මක බලපෑමකි. එි දී වැඩිිටියන්හට තමන්හයේ යසෞඛය වියද්ම ආවරණය කර 

ගැනීමට හැකි ආද්ායමක් යනාපවතින්හයන්හ නේ රාජය අංශය හැර එම වියද්ම තෘේත කළ හැකි 

යවනත් විකල්ලපයක් යනාමැත. එයමන්හම වයස්ගතභාවය සමඟ ඇති වන කායික යරෝගී 

තත්ත්වයන්හට අමතරව මානසක යරෝගී තත්ත්වයන්හ ද් අයනක් වයස් කාණ්ඩයන්හට 

සායේක්ෂව තරුණ-මහලු වයස් කාණ්ඩය ුළ ඉහළ මේටමක පවති. ඒ අනුව සව්යං ප්රකාශ  
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ජාතික සමීක්ෂන යසෞඛය පිළිබඳ වාර්තාව (2014) ගත් විට වයස අවු. 65 ට වැඩි 

ජනගහනයේ සමස්ත මානසක යරෝගී තත්ත්වයන්හයගන්හ යපළීයේ අනුපාතය 0.95% වන 

අතර ඒ ුළ පුරුෂයන්හ 0.89% ක් හා ස්ීන්හ 0.99% සටී. සමීක්ෂණ ද්ත්ත (2020) අනුව 

සමස්ත මානසක යරෝගී තත්ත්වයන්හයගන්හ යපළීයේ අනුපාතය 5% කි. 

යමි දී කායික යරෝගවලට සායේක්ෂව මානසක යරෝග වයාේතිය සුළු අගයක් වාර්තා කළ ද් 

ක්යෂ්ත්ර චාරිකා සහ සේමුඛ පරීක්ෂණ මඟින්හ පැහැදිි වූ කරුණක් වන්හයන්හ “වියපත් වීම” 

පිළිබඳ වැඩිිටි පුද්ගලයන්හ ද්රණ මතය ඍණාත්මක බවත් එමනිසා ඔවුන්හයේ වියපත් කාලය 

ඵලද්ායීව ගත කිරීමට එය බාධ්ාවක් වී ඇති බවත්ය. මානසක යරෝග පිළිබඳ ද්ක්වන 

සෘණාත්මක ආකල්ලප නිසා ඒ සඳහා අවශය දවද්ය පර්යේෂණවලට යයාමු යනාවීමත් ඒවා 

සැඟවීමට උත්සාහ ද්ැරීමත් නිසා සංඛයාත්මක ද්ත්ත ලබා ගැනීම අපහසු අතර ඉන්හ අද්හස් 

වන්හයන්හ වැඩිිටියන්හ අතර යහපත් මානසක යසෞඛයයක් පවතින බව යනායේ. සමීක්ෂණ 

ද්ත්ත ලබා ගැනීමට වැඩිිටියන්හ සමඟ සාකච්ඡා කිරීයේ දී පැහැදිි වන ප්රධ්ානතම කරුණ 

වන්හයන්හ කායික යරෝග ඉක්මවා ගිය දුර්වල මානසක තත්ත්වයක් යබායහෝ යද්යනකුට ඇති 

බවයි. ඒවා මානසක යරෝග යලසම අර්ථ ද්ැක්විය යනාහැකි වුවත් දීර්ඝ කාලීනව බරපතල 

මානසක යරෝග ඇති වීමට එය යහ්ු විය හැකිය. එමනිසා තරුණ - මහලු ජනගහනය ුළ 

ඵලද්ායී වියපත් වීමක් ඇති කරවීමට මානසක යසෞඛය පිරිහීම ද් ප්රධ්ාන අභියයෝගයක් යලස 

පවතී. ඒ අනුව වියපත්භාවය සමඟ ඇති වන කායික හා මානසක යරෝගී තත්ත්වයන්හ 

ෙවුන්හයේ ඵලද්ායී වියපත්භාවය සඳහා ආර්ික, සාමාජීය වශයයන්හ යනායයකුත් 

අභියයෝගයන්හ ඇති කිරීමට යහ්ු යේ. 

ශ්රී ලංකාරේ මානසික ර ෝග වයාප්තතිය. 

රූපය 3 මගින්හ ද්ැක්යවන්හයන්හ  සමීක්ෂණ ද්ත්ත (2020) පද්නේ කර ගනිමින්හ සකස් කරන ලද් 

වයස අවුරුදු 65 ට යපර තරුණ-මහලු වයස් කාණ්ඩයේ රැකියා ගත වීමයි. එි දී 

පුරුෂයන්හයගන්හ  බහුතරයක් තමන්හයේම ආර්ික කටයුත්තක නිරත වන අතර පුරුෂයන්හයේ 

අඩුම සහභාගීත්වයක් යපන්හනුේ කරනුයේ යස්වායයෝජකයන්හ යලසය. ස්ීන්හ ගත්විට  23% 

ක් යස්වා වියුක්ත වන අතර රැකියාගත වන්හනන්හයගන්හ බහුතරය යස්වකයන්හ යලස යස්වා 

නියුක්තයේ. එි අගය 10% කි. එයමන්හම රැකියාගත වන ස්ීන්හයගන්හ අඩුම ප්රතිශතයක් 

යස්වායයෝජකයන්හ යලස කටයුු කරයි. එි අගය 1% කි. යස්වකයන්හ අුරින්හ රාජය අංශයේ 

විශ්රාම වැටුපකට ිමිකේ කියනුයේ 12% ක් පමණි. 
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රැකියාගත වීරම් සේවභාවය.

රූපය 3: වයස අවු 65 ට රප  තරුණ - මහලු වයසේ කාණ්ඩරේ රැකියාගත වීම. 

 

  

 

 

 

 

 

 

මූලාශ්රය : සමීක්ෂණ ද්ත්ත, 2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

රූපය 4 :අවුරුදු 65 ට පසු තරුණ - මහලු වයසේ කාණ්ඩරේ රැකියාගත වීම අනුව වැටුප්ත මට්ටම 

මූලාශ්රය : සමීක්ෂණ ද්ත්ත, 2020 



Research Journal of the University of Ruhuna, Sri Lanka- Rohana 13, 2021 

95 
 

කිසිද්යා විවාහ රනාවූ

8%

රවන්වූ

0%

සේී.  

කිසිද්යා විවාහ 

රනාවූ

8%

රවන්වූ

0%

පුරුෂ.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

රූපය5:  තරුණ මහලු ජනගහනරේ  සේීන්රේ විවාහක තත්ත්වය. 

මූලාශ්රය : සමීක්ෂණ ද්ත්ත, 2020 

රූපය 6: තරුණ - මහලු ජනගහනරේ පුරුෂයින්රේ විවාහක තත්ත්වය 
මූලාශ්රය : සමීක්ෂණ ද්ත්ත, 2020 
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වැටුප්ත මට්ටම.

වයස අවු.65 ට පසු තරුණ - මහලු වයසේ කාණ්ඩරේ වැටුප්ත

මට්ටම.

පුරුෂ ස්ී සමස්ත

රූපය 7: වයස අවු. 65ට පසු තරුණ - මහලු වයසේ කාණ්ඩරේ වැටුප්ත මට්ටම. 

මූලාශ්රය : සමීක්ෂණ ද්ත්ත, 2020 

එයමන්හම වයස අවු. 65 න්හ පසුව ද් සමීක්ෂණ ද්ත්ත (2020) අනුව ස්ීන්හයේ රැකියා 

විරිතභාවය පුරුෂයන්හට සායේක්ෂව ඉහළ අගයක් ගනු ලබන අතර එම තත්ත්වය ුළ 

ඔවුන්හයේ වැන්හද්ඹුභාවය පුරුෂයන්හට සායේක්ෂව ඉහළ අගයක් ගැනීම සහ නයෂ්ටික පවුල්ල  

ක්රමයක් ස්ථාපිතව පැවතීම ස්ීන්හයේ ජීවින මේටමඋසස් මේටමින්හ පවත්වායගන යාම 

යකයරි විශාල අභියයෝගයක් ඇති කිරීමට යහ්ු යේ. 

සමීක්ෂණ ද්ත්ත අනුව නියදිය ුළ සමස්ත වැන්හද්ඹු ප්රතිශතය  18% ක් වන අතර ඒ ුළ 

පුරුෂ වැන්හද්ඹුභාවය 2% ක් හා ස්ී වැන්හද්ඹුභාවය 16% ක් යේ.  එයමන්හම කිසද්ා විවාහ 

යනාවූ ස්ී ප්රතිශතය 4% ක් යේ. ස්ීන්හ අතර වැන්හද්ඹුභාවය ඉහළ අගයක් ගැනීම ශ්රී 

ලංකායේ ප්රජා විද්යාත්මක ලක්ෂණයක් බවට ද් පත් වී ඇත. සාේප්රද්ායිකව විස්තෘත පවුල්ල 

ක්රමය බිඳ වැටීම ුළ වැන්හද්ඹු ස්ීන්හ වයස්ගත සමාජය ුළ වඩාත්ම හුද්කලාවට සහ 

අවද්ානමට ලක්වන අතර ඔවුන්හට ක්රමවත් ආද්ායේ මාර්ගයක් යනාපැවතීම විශාල සමාජ 

ආර්ික ගැටලු ඇති කරවීමට යහ්ු යේ. ඒ අනුව රැකියා විරිතභාවය, වැන්හද්ඹුභාවය හා 

නයෂ්ටික පවුල්ල ක්රමය බිඳ වැටීම පැවතීම ුළ යබෝ යනාවන යරෝගයන්හට පුරුෂයන්හට 

සායේක්ෂව ඉහළ මේටමින්හ යගාදුරු වන ස්ීන්හ හට සය යසෞඛයමය තත්ත්වය යහපත් 

මේටමින්හ පවත්වා ගැනීම සඳහා විශාල අභියයෝගයකි. 
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සමස්තයක් වශයයන්හ වැඩිම පිරිසක් වාර්තා වන්හයන්හ 20,000 - 30,000 වැටුේ කාණ්ඩය 

යටයත්ය. වැටුේ ලැබීයේ උපනතිය සැලකූ කල අඩු වැටුේ මේටේවලට ිමිකේ කියනු ලබන 

ස්ීන්හයේ ප්රතිශතය පුරුෂයින්හ සායේක්ෂව ඉහළ වන අතර වැඩි වැටුේ මේටේ වලදී ස්ීන්හට 

සායේක්ෂව පුරුෂයින්හ ඉහළ වැටුපකට ිමිකේ කියනු ලබයි. ඒ අනුව යලඩ යරෝගවලට 

යගාදුරු වීම ඕනෑම වයස ් කාණ්ඩයක් ුළ සදුවිය හැකි වුවද් එය ඵලද්ායී ජීවිත කාලයට 

අභියයෝගයක් වන්හයන්හ යසෞඛය වියද්ම ආවරණය කරගත හැකි ප්රමාණය අනුවය. තරුණ - 

මහලු කාණ්ඩය ගත්කළ ස්ී න්හයේ යබෝ යනාවන යරෝග වයාේතිය පුරුෂයන්හට සායේක්ෂව 

ඉහළ අගයක් ගන්හනා අතර ආයු අයේක්ෂණය ස්ීන්හයේ පුරුෂයන්හට සායේක්ෂව ඉහළය. 

එනමුත් අවිිමත් ආර්ික අංශය වැඩි වශයයන්හ නියයෝජනය කරන ශ්රී ලංකාව වැනි 

සංවර්ධ්නය යවමින්හ පවතින රටක සෑම වයසග්ත පුද්ගලයයකු සඳහාම යසෞඛය 

රක්ෂණාවරණයක්  සැපයීම යහෝ ක්රමවත් මාසක ආද්ායමක් සැපයීම ප්රායයෝගික කරුණක් 

යනායේ. එනමුත් දියනන්හ දින වයස්ගත වන ජනගහනය හමුයේ ඔවුන්හ නැවත ශ්රම බලකායට 

සක්රීයව ද්ායක කර ගැනීම හැර අන්හ විකල්ලපයක් යනාමැති නිසා වැඩිිටියන්හයේ යසෞඛය 

තත්ත්වය යහපත්ව පවත්වා ගැනීම අතයවශය යේ. ඵලද්ායී වියපත් වීමක් උයද්සා යහපත් 

යසෞඛය තත්ත්වයක් පවත්වා ගැනීම එක් පුද්ගලයයකුට පමණක් සීමා වූ අභියයෝගයක් 

යනාවන අතර එය සමස්ත සමාජය මතම පැවයරන අභියයෝගයකි. 

ප්රවාහනය 

වයාපාර ශේද්යකෝෂයට අනුව ප්රවාහනය යනු භාණ්ඩ යහෝ පුද්ගලයන්හ එක් ස්ථානයක සට 

තවත් ස්ථානයකට චලනය කිරීමකි. වයස්ගත වීම හා බැඳුණු ආබාිත තත්ත්ව හා ශාරීරික 

ක්රියාකාරකේවල දුර්වලතා යහ්ුයවන්හ වයස්ගතවූවන්හ සංචරණ සීමාවීමවලට යගාදුරු යේ. 

එය ඔවුන්හයේ ඵලද්ායීතාවයට බාධ්ාවක් වන්හයන්හ සංචරණය සීමා වීම ුළින්හ සමාජ 

බිෂ්කරණය වීම යහ්ුයවනි. එම අභියයෝගය වයස්ගතවූවන්හයේ දද්නික ක්රියාකාරකේවල 

නිරතවීයේ සට අයනකුත් සයලුම සමාජ ක්රියාකාරකේ හා බැඳී පවතින නිසා එය වඩාත් 

සැලකිල්ලලට බඳුන්හ කළ යුු අභියයෝගයකි. එනමුත් වයස්ගතවූවන්හට ගැළයපන පරිදි 

සංචරණය පහසු කිරීම උයද්සා නිර්මාණශීලී ක්රමයේද්යන්හ හඳුන්හවාදීයමන්හ එම අභියයෝගය 

ජය ගත හැකිය. 
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ප්රවාහනය සඳහා බාිර 
උපකාරයක් අවශය වන
සමස්තය

ප්රවාහනය සඳහා බාිර 
උපකාරයක් අවශය 
යනාවීයේ සමස්ත

සමීක්ෂණ ද්ත්ත අනුව 31% ක් සඳහා ප්රවාහනයේ දී බාිර උපකාරයක් අවශය වන අතර 

69% ක් සඳහා ප්රවාහනයේ දී බාිර උපකාරයක් අවශය යනායේ. තරුණ - මහලු වැඩිිටියන්හ 

අතර නැවත රැකියාගත වීයේ දී ඔවුන්හ අයේක්ෂා කරන පහසුකේ පිළිබඳව සමීක්ෂණය 

මඟින්හ ලබාගත් ද්ත්තවලට අනුව වැඩිම පිරිසක් (31%ක්) කැමැත්තක් ද්ක්වන්හයන්හ තම 

නිවසට ආසන්හන ස්ථානයක රැකියාගත වීමටයි. ඒ අනුව පැහැදිි වන්හයන්හ තරුණ-මහලු 

වයස් කාණ්ඩයේ පුද්ගලයින්හ නැවත රැකියාගත වීයේ දී ප්රවාහන වියද්ම පිළිබඳ වඩාත් 

සැලකිිමත් වන බවයි. 

සමීක්ෂණ ද්ත්ත අනුව පැහැදිි වන්හයන්හ තරුණ-මහලු වයස් කාණ්ඩයේ පුද්ගලයින්හ නැවත 

රැකියාගත වීයේ දී ප්රවාහන වියද්ම පිළිබඳ වඩාත් සැලකිිමත් වන බවයි. ශ්රී ලංකායේ ජාතික 

ප්රවාහන සංඛයා ද්ත්ත වාර්තාව 2017 අනුව 38.8% ක් භාවිත කරනුයේ බස් රථයි. 

යපෞද්ගික වාහන වල ිමිකාරීත්වය අනුව බලන විට ශ්රී ලංකායේ වැඩි පිරිසක් ිමිකේ 

කියනුයේ යුරු පැදි  සඳහාය. යද්වන ස්ථානයේ පසුවන්හයන්හ ියරෝද් රථ  ිමිකරුවන්හය.  

ඒ අනුව යුරු පැදි හා ීයරෝද් රථ සේපූර්ණයයන්හම ආවරණය යනාවුණු මාධ්යයන්හ වන 

නිසා රිය අනුරු බහුලව සදු වීමට හැකියාව ඇති අතර අනුරක් සදු වුවයහාත් එි 

බරපතලකම ද් ඉහළය. යපාදු ප්රවාහන යස්වය අතර දුේරියයන්හ ප්රවාහනය සායේක්ෂව වඩාත් 

ආරක්ෂාකාරී වුවත් සෑම ප්රයද්ශයකටම විිදුණු ජාලගත යස්වාවක් යනාපැවතීම යහ්ුයවන්හ 

එි භාවිතය ශ්රී ලංකාව ුළ 3.9% ක් පමණ වන අවම අගයක් ගනියි. ශ්රී ලංකායේ පවතින 

ප්රවාහන රටාව අධ්යයනය කිරීයේ දී පැහැදිි වන්හයන්හ වැඩිිටියන්හට වඩාත් සුදුසු වන්හයන්හ 

යපාදු ප්රවාහන යස්වය වන බවයි. මන්හද්යත් ඔවුන්හ යපෞද්ගික ප්රවාහන යස්වා භාවිතය සඳහා 

රූපය 8: තරුණ - මහලු ජනගහනය සඳහා ප්රවාහනරේ දි  ාහි  උපකා  අවශය වීරම් සේවභාවය. 

මූලාශ්රය : සමීක්ෂණ ද්ත්ත, 2020 
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දිරිගැන්හවිය යනාහැක්යක් ශ්රී ලංකාව ුළ ඉහත ද්ත්ත අනුව ආරක්ෂාකාරී ප්රවාහන මාධ්යයන්හ 

භාවිතය අවම වන බැවිනි. 

තවද් ශ්රී ලංකායේ රියැදුරන්හයගන්හ යයෝගයතාවය පරීක්ෂා කිරීම සඳහා උපයයෝගී කරගන්හනා 

දවද්ය පරීක්ෂණය අසමත් වීමට බලපාන ප්රධ්ානතම  යහ්ු ව වන්හයන්හ යපනීයේ 

දුර්වලතාවයන්හය. එි ප්රතිශතක අගය 62% කි. පාලනය යනාකළ දියවැඩියා තත්ත්ව නිසා 

18% ක් ද් අික රුිර පීඩනය නිසා 11% ක් ද් රියදුයරකු වීම සඳහා යයෝගය යනාවීමට 

යහ්ුයේ. ඒ අනුව තරුණ අවියේ දී රියදුරු බලපත්රයක් ිමි ද්ක්ෂ රියදුයරකු වුවද් වයස්ගත 

වීමත් සමඟ ඇති වන කායික, මානසක දුර්වලතාවයන්හ මත ඕනෑම පුද්ගලයයකු රියදුරකු 

වශයයන්හ පවත්වා ගත යුු යයෝගයතාව රැක ගැනීමට අසමත් වීම සාමානය යද්යකි. ඒ නිසා 

යමෝටර් රථ වැනි සායේක්ෂව ආරක්ිත වාහනයක් තමන්හ සු වුවද් තනිව පද්වායගන යාම 

ආරක්ෂාකාරී යනාවිය හැකිය. 

ස්වයං ප්රකාශිත යසෞඛය පිළිබඳ ජාතික සමීක්ෂණ වාර්තාව  (2014) අනුව පැහැදිි වන්හයන්හ 

වයස අවුරුදු 60 න්හ පසු අනුරට ලක්වීයේ ප්රතිශතය අයනකුත් වයස් කාණ්ඩවලට 

සායේක්ෂව ඉහළ අගයක් ගන්හනා බව ය. එයමන්හම අනුරු සදුවන ස්ථානය අනුව 

විශ්යල්ලෂණය කිරීයේ දී නිවස ුළ සදුවන අනුරු සෑම වයස් කාණ්ඩයකම ඉහළ වන අතර 

මහා මාර්ගයේ සදුවන අනුරු සෑම වයස් කාණ්ඩයකම යද්වැනි ස්ථානයට පත්ව ඇත. 

  

 

31%

17%26%

26%

නිවසට යහෝ නවාතැනට ආසන්හනව 
රැකියා ස්ථානය පිිටීම.   

නමයශීලී වැඩ කිරීයේ කාලය.(වැඩ පැය 
ගණන.)

යයෝගයය ප්රවාහන පහසුකේ පැවතීම.

පහසුකේ සිත වැඩයපාළවල්ල

රූපය 9: තරුණ - මහලු වයසේ කාණ්ඩරේ වැඩිහිටියන් නැවත රැකියාගත වීරම් දී අරප්තකෂා 

ක න සාධ්ක. 
මූලාශ්රය : සමීක්ෂණ ද්ත්ත, 2020 
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වගුව 1: වයසේ කාණ්ඩ හා සේී පුරුෂභාවය අනුව මාස 3ක ඇතුළත අනතුරු සිදු වූ ආකා ය. 

(පුද්ගලයින් 1000) 

මූලාශ්රය : ස්වයං ප්රකාශිත යසෞඛය පිළිබඳ ජාතික සමීක්ෂණ වාර්තාව, 2014 

යමි දී වඩාත් අභියයෝගාත්මක තත්ත්වය වන්හයන්හ වයස්ගතවූවන්හ අනුරට ලක්වීයමන්හ පසු 

සුවපත් කිරීම හා පුනරුත්ථාපනය කිරීම සායේක්ෂව අපහසු වීමත්, ආබාිත වීමට ඇති 

සේභාවිතාව ඉහළ වීමත්ය. එයස් නේ යපාදු ප්රවාහන යස්වය වැඩිිටියන්හට භාවිත කළ හැකි 

 

වයස් කාණ්ඩ 

ස්ී  පුරුෂභාවය. 

     පුරුෂ                        පුරුෂ                    සේී                           

අවු. 14 ට අඩු 7 4 6 

15 – 24 14 5 9 

25 – 59 17 9 13 

60 හා ඊට වැඩි 19 13 16 

සමස්ත 14 8 11 

රූපය 10: ශ්රී ලංකාරේ ප්රවාහනය සඳහා රයාද්යා ගන්නා මාධ්යයන්. 

මූලාශ්රය : ශ්රී ලංකායේ ජාතික ප්රවාහන සංඛයා ද්ත්ත වාර්තාව, 2017 
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අයුරින්හ නවයකරණයට ලක්විය යුු අතර බස් රථ මඟින්හ ප්රවාහනය සදු කිරීම වඩාත් යයෝගය 

බව පැහැදිි වුවත් ශ්රී ලංකායේ රාජය අංශයේ ද්ායකත්වය යපෞද්ගික අංශයේ ද්ායකත්වයට 

සායේක්ෂව ඉතා අවම අගයක් වීම ද් තවත් අභියයෝගයකි. 

ශ්රී ලංකායේ ජාතික ප්රවාහන සංඛයා ද්ත්ත වාර්තාව (2017) අනුව රාජය අංශයේ ශ්රී ලංකා 

ගමනාගමන මණ්ඩලයට අයත් බස් රථ භාවිත කළ මගීන්හ සංඛයාව (2016)  1,064,161,178 

වන අතර යපෞද්ගික බස් රථ භාවිත කළ මගීන්හ සංඛයාව 3,001,896,000 යේ. 

ශ්රී ලංකායේ ජාතික ප්රවාහන සංඛයා ද්ත්ත වාර්තාව (2017) අනුව  පාසල්ල සසුන්හ ආරක්ිතව 

නිස යේලාවට ප්රවාහනය කිරීම සඳහා “සසු සැරිය” 2005 වර්ෂයේ සට ජාතික ප්රවාහන 

යකාමිසම මඟින්හ ක්රියාත්මක කරන අතර “ගැමි සැරිය” වයාපෘතිය ක්රියාත්මක වන්හයන්හ 

ග්රාමීය හා නාගරික ප්රයද්ශය යා කරමින්හ ප්රවාහන පහසුකේ සැලසීම සඳහාත් දුෂ්කර ප්රයද්ශ 

හුද්කලා වීම නැවැත්වීම සඳහාත්ය. “නිස සැරිය” යනුයවන්හ තවත් සමාජ සුබසාධ්න ප්රවාහන 

යස්වාවක් හඳුන්හවා දී ඇති අතර එය දුෂ්කර ප්රයද්ශවල සට අලුයේ කාලයේ දී පිටත් වන 

පුද්ගලයින්හ හා රෑ යබෝවී නිවසට පිටත් වන මගීන්හ සඳහා ප්රවාහන පහසුකේ සැපයීමට 

හඳුන්හවා දී ඇති වයාපෘතියකි. 

 

 

එනමුත් ශ්රී ලංකායේ වයස්ගත වූ පුද්ගලයන්හ ඉලක්ක කරගනිමින්හ ඔවුන්හයේ අවශයතාවලට 

ගැළයපන පරිදි ප්රවාහන යස්වාවක් ද්ැනට ක්රියාත්මක යනායේ. ජනගහනය වයස්ගත වීම 

අභියයෝගයක් වන පරිසරයක් ුළ වයසග්තවූවන්හ රැකියාගත කිරීමට අයේක්ෂා කරන්හයන්හ 

නේ යපාදු ප්රවාහන යස්වය වයස්ගතවූවන්හට භාවිත කළ හැකි අයුරින්හ නවයකරණයට ලක් 

රූපය 11: අනතු  සිදුවන සේථානය හා වයසේ වූහය අනුව අනතුරු විසේත  කිරීම. 
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කිරීම අතයවශය යේ. එයස් යනාවුනයහාත් සදුවන්හයන්හ වැඩිිටියන්හ අතර රැකියාගත වීමට 

කැමැත්තක් පැවතිය ද් දුර්වල ප්රවාහන යස්වා යහ්ුයවන්හ ඔවුන්හ නැවත රැකියාගත වීමට 

උනන්හදු යනාවීමයි. සංචරණ අවස්ථා සීමා වීම යනු තම නිවස ුළ හුද්කලා වීමට ඇති 

හැකියාව ඉහළ යාමත් ඒ නිසාම සමාජ සේබන්හධ්තා බිඳවැටීමත්ය. එමඟින්හ සදුවන්හයන්හ, 

ඵලද්ායීව ගත කළ හැකි කාලය නිකරුයණ් ගත වී යාමයි. එමනිසා තරුණ-මහලු 

ජනගහනයට ඵලද්ායී වියපත් වීමක් උයද්සා පවතින ප්රවාහන තත්ත්වය අභියයෝගයක් වී 

ඇත. 

සමාජ ආකල්ප 

ශ්රී ලංකායේ සමාජය ුළ පවතින යපාදු පිළිගැනීම වන්හයන්හ වියශ්ෂයයන්හම විස්තෘත පවුල්ලවල 

ජීවත් වන වැඩිිටියන්හට ඔවුන්හයේ කුටුේභවල ආර්ික සහ ආර්ික යනාවන ක්රියාකාරකේ 

සඳහා සැලකිය යුු මේටයේ සහයයෝගයක් ලබා දිය හැකි බවයි. එයමන්හම ශ්රී ලංකායේ 

යබෞද්ධ් හා ින්හදු සමාජවල වැඩිිටියන්හ රැකබලා ගැනීම සංස්කෘතික ලක්ෂණයක් යේ 

(සද්ියස්න, 2005). 

සමීක්ෂණ ද්ත්ත අනුව පැහැදිි වන්හයන්හ වැඩිිටියන්හ රැකබලා ගැනීම පිළිබඳ යහපත් 

ආකල්ලප සමාජය ුළ පැවුණ ද් වැඩිිටියන්හයේ වියපත් දිවිය ඵලද්ායී කිරීම පිළිබඳ පවතින 

ආකල්ලප සෘණාත්මක වී ඇති බවයි. තරුණ-මහලු කාණ්ඩයේ පුද්ගලයින්හ තමන්හයේ දද්නික 

ක්රියාකාරකේ සඳහා කාලය යයාද්වන ආකාරය පිළිබඳව ලබාගත් ද්ත්ත අනුව නියැදියයන්හ 

74% ක් කුමන යහෝ ගෘහස්ථ කටයුත්තක නිරත වන අතර 26% ක් කිසවකට සහභාගී 

යනායේ. ගෘහස්ථ කටයුුවල නිරත වීයේ වයාේතිය සැලකූ කළ ස්ීන්හයගන්හ 96% ක් කුමන 

යහෝ ගෘහසථ් කටයුත්තක නිරත වන අතර පුරුෂයන්හයගන්හ 52% ක් පමණක් කුමන යහෝ 

ගෘහසථ් කටයුත්තක නිරත යේ. සමීක්ෂණය සඳහා සළකා බැලූ  කාර්යයන්හ වන්හයන්හ, පිරිසදු 

කිරීේ, යගවු වැඩ, යවයළඳ යපාලට යාම, ද්රු මුණුුරන්හ රැකබලා ගැනීම හා ඉවුේ පිිමු 

කටයුු යේ. යමි දී සමීක්ෂණ ද්ත්තයන්හට අනුව ස්ීන්හ අතර ප්රමුඛම කාර්යය වන්හයන්හ 

නිවයස් ඉවුේ පිිේ කටයුුය. යද්වන ප්රමුඛම කාර්යය වන්හයන්හ, ද්රුවන්හ රැකබලා ගැනීම වන 

අතර පුරුෂයන්හ අතර ප්රමුඛම කාර්යය වන්හයන්හ භාණ්ඩ රැයගන ඒම සඳහා යවයළඳයපාළ 

යවත යාමයි. 

සමීක්ෂණ වාර්තා අනුව පැහැදිි වන කරුණක් වන්හයන්හ නියැදිය ුළ තරුණ-මහලු 

ජනගහනය අතරින්හ 35% ක් වයස අවු.65 න්හ පසුව ද් රැකියාවක නිරත වන බවයි. එනමුත් 
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ඔවුන්හයගන්හ කුමන යහෝ රැකියාවක නිරත වීම සඳහා ද්ක්වන කැමැත්යත් ප්රතිශතක අගය 

70% කි. ඒ අනුව යමම ද්ත්ත විශ්යල්ලෂණයේ දී පැහැදිි වන්හයන්හ තරුණ-මහලු 

ජනගහනයයන්හ වැඩි පිරිසක් කුමන යහෝ රැකියාවක නිරත වීමට කැමැත්තක් ද්ක්වන අතර 

කුමන යහෝ යහ්ුවක් නිසායවන්හ එය ක්රියාත්මක කිරීම අවිර වී ඇති බවයි. ඔවුන්හයේ 

දද්නික කාලය වැඩි වශයයන්හ ගත වන්හයන්හ ගෘහසථ් කටයුු සඳහාය. යක්ෂත්ර චාරිකා 

මඟින්හ රැස්කරන ලද් කරුණු අනුව පැහැදිි වන්හයන්හ වැඩිිටියන්හ යබායහාමයක්  ගෘහස්ථ 

කටයුුවල නිරත වන්හයන්හ තමා උයද්සා යනාව තම ද්රුවන්හයේ දද්නික ක්රියාකාරකේ 

සඳහා සහයයෝගය ලබා දීයේ අභිප්රායයන්හ වන බවයි. එම නිසාම ඔවුන්හයේ ද්රුවන්හට 

රැකියාගත වීම පහසු වී ඇති අතර “ආච්චි සීයා” මඟින්හ ද්රු මුණුුරන්හ රැකබලා ගැනීම සදු 

වීම නිසා කුටුේභයේ අයනක් අයට ඔවුන්හයේ රාජකාරී සඳහා පිටත්ව යාමට පහසු වී ඇත. ඒ 

අනුව ආර්ිකයට සක්රීයව ද්ායක වීමක් වැඩිිටියන්හයගන්හ සදු යනාවුවද් ඔවුන්හ විසන්හ 

සදුකරනු ලබන යගවීමක් යනාලබන ක්රියාකාරකේ නිසා කුටුේභයේ අයනකුත් 

පුද්ගලයන්හයගත් ආර්ිකයට සදුවන සක්රීය ද්ායකත්වය ඉහළ යගාස් ඇති බව යපයන්හ. තවද් 

එමඟින්හ පිළිබිඹු වන වැද්ගත් කරුණක් වන්හයන්හ, වැඩිිටියන්හයේ රැකියාගත වීමට ඇති 

කැමැත්ත ඉහළ වුවත් ඒ ප්රායයෝගික තලයට යනාපැමියණන්හයන්හ ඔවුන්හයේ ද්ායකත්වය 

ගෘහසථ් කටයුු සඳහා ඉලක්කගත වී තිබීමත් සමාජය ුළින්හ එම ද්ායකත්වය වැඩි 

වැඩියයන්හ අයේක්ෂා කිරීමත් නිසා වන බවයි. 

2012 ජන හා නිවාස සංගණන වාර්තාව අනුව යගවීේ යනාලබන සමාජ කටයුුවල නිරත 

වීයේ ප්රවණතාව වයස අවු. 64 න්හ පසු ස්ීන්හට සායේක්ෂව පුරුෂයන්හයේ ඉහළ අගයක් ගනී. 

සමීක්ෂණ ද්ත්ත අනුව නියදියයන්හ සාමාජීය කටයුු සඳහා සහභාගී වීයේ ප්රතිශතය 58% ක් 

වන අතර ඒ ුළ පුරුෂයන්හ 32% ක් හා ස්ීන්හ 26% ක් නියයෝජනය යේ. එනමුත් එම 

සංගේවල තනුරු ද්ැරීේ යබායහෝ විට පුරුෂයන්හ සදු කරන අතර ස්ීන්හ සාමාජිකත්වය ද්රා 

සටිය ද් එම සංගේවල කටයුු සඳහා ක්රියාකාරීව සේබන්හධ් වීම අවම මේටමින්හ සදුයේ. ස්ීන්හ 

යබායහෝ විට ආගමික කටයුුවල නිරත වීම සඳහා වැඩි අවධ්ානයක් යයාමු වී ඇත. ශ්රී 

ලංකායේ ප්රජා විද්යාත්මක හා යසෞඛය සමීක්ෂණ වාර්තාව - 2016 අනුව ස්ීන්හයේ 

කුටුේභයක් ුළ තීරණ ගැනීමට සේබන්හධ් වීයේ ප්රවණතාව පිළිබඳ ද්ත්ත රැස්කර ඇති අතර 

ඒ අනුව කාන්හතාවන්හයේ යසෞඛය පිළිබඳ තීරණ, කුටුේබයේ මිලදී ගැනීම පිළිබඳ තීරණ සහ 

ස්ියයේ පවුයල්ල ඥාතීන්හ බැලීමට යාම යන අවස්ථා ිත්වයයන්හ ස්ීන්හ වැඩි පිරිසක් තම 

ස්වාමියා සමඟ යාමට තීරණය කිරීයේ අවසථ්ාවයි. ඒ අනුව 72.6% ක් ඒ ආකාරයට තීරණ 

ගැනීම සඳහා සේබන්හධ් යේ. 



Research Journal of the University of Ruhuna, Sri Lanka- Rohana 13, 2021 

104 
 

ඒ අනුව යමම ප්රාථමික හා ද්විතීක ද්ත්ත විශ්යල්ලෂණයේ දී යපනී යන්හයන්හ වයස අවුරුදු 65 න්හ 

පසු සෑම පුද්ගලයයක්ම ආර්ිකව සක්රීය යනාවූවද් කුමන යහෝ ආද්ායමක් ලැයබන 

ක්රියාකාරකමක නිරත වීමට ද්ක්වන කැමැත්ත ඉහළ බවය. එයමන්හම ඔවුන්හ ආර්ිකයට 

සක්රීයව ද්ායක යනාවීම මත ඔවුන්හයේ ඵලද්ායී ක්රියාකාරකේවල අඩු වීමක් අයේක්ෂා කළ 

යනාහැකිය. මන්හද්යත් ගෘහස්ථ කටයුු යබායහෝමයක් සඳහා වැඩිිටියන්හයේ ද්ායකත්වය 

සුළු පටු යනායේ. ආර්ිකයට සදු කරන ද්ායකත්වය ඍජුව පිළිබිඹු යනාවුණ ද් ද්ැනට ශ්රම 

බළකායට සේබන්හධ් වී සටින පුද්ගලයින්හට ඒ සඳහා වැඩි වශයයන්හ සහභාගි වීමට හැකියාව 

ලැබී ඇත්යත් වැඩිිටියන්හ ගෘහසථ් කටයුු සඳහා සදු කරන අමිල ද්ායකත්වය නිසායවනි. 

තවද් එමඟින්හ වැඩිිටියන්හට තමායේ කැමැත්ත පරිදි ආර්ික කටයුත්තක නිරත වීමට 

අවස්ථාව මගහැරී ඇති අතර සමාජය ුළින්හ ගෘහ කටයුු සඳහා යයාමු වීමට වැඩිිටියන්හට 

අභියේරණයක් ලබා යද්න අතර එමනිසා වැටුේ යනාලබන එයහත් ඵලද්ායී ගෘහස්ථ කටයුු 

සහ සමාජ කටයුු සඳහා සහභාගී වීමට වැඩිිටියන්හට සමාජයයන්හ යතරපුමක් ලබායද්න බව 

පැහැදිි යේ. තව ඒ අතර තරුණ - මහලු ස්ීන්හයේ සමාජ ඒකරාශිකරණය අවම මේටමක 

පවතින අතර ඔවුන්හ යබායහෝ දුරට ගෘහස්ථ කටයුු සඳහා ම සීමා වී ඇති බව යපයන්හ. 

එයමන්හම කුටුේභය ුළ සව්ාධීන තීරණ ගැනීමට ඇති හැකියාව ද් අවම මේටමක පවතින 

නිසා යමම සමාජ ආකල්ලපවල සෘණාත්මක බලපෑමට වැඩිපුරම යගාදුරු වන්හයන්හ ඔවුන්හය. 

ශ්රී ලංකායේ 2012  වර්ෂයේ දී සමස්ත පුරුෂ වැන්හද්ඹු ප්රතිශතය 3.1% ක් වූ අතර ස්ී  වැන්හද්ඹු 

ප්රතිශතය 8.7% කි. ඒ අනුව ස්ීන්හයේ වැන්හද්ඹුවූවන්හ වයස අවුරුදු 65 න්හ පසුව  38.4% ක් 

වන අතර පුරුෂ සමස්ත වැන්හද්ඹු ප්රතිශතයයන්හ වයස අවුරුදු 65 න්හ පසු පුරුෂ වැන්හද්ඹු 

ප්රතිශතය 8.6 % කි. සමීක්ෂණ ද්ත්ත අනුව නියදියයන්හ 18% ක් වැන්හද්ඹුවූවන්හ වන අතර ඒ 

ුළ ස්ීන්හ 32% ක් පුරුෂයන්හ 4% ක් නියයෝජනය යේ. යේ අනුව පැහැදිි වන්හයන්හ වියපත් 

වීමත් සමඟ ස්ීන්හ සමාජය ුළ වඩාත් හුද්කලාවට සහ අවද්ානමට ලක්වන බවයි. ඒ නිසාම 

ස්ීන්හ ජීවිත කාලය පුරාම යැයපන්හනන්හ බවට පත්වීයේ උපනතියක් ද්ැක ගත හැකිය. 

සමීක්ෂණය ආශ්රිත යසායා ගැනීේ සහ ද්විතීයික ද්ත්ත විශ්යල්ලෂණයේ දී පැහැදිි වන 

ප්රධ්ානතම කරුණ වන්හයන්හ වැඩිිටියන්හට සැලකීම, වැඩිිටියන්හ රැකබලාගැනීම සමාජය ුළ 

පවතින උසස් ආකල්ලපයක් වුවත් ඒ ුළින්හ වැඩිිටියන්හ ගෘහසථ් ගත වීම පූර්ණ වශයයන්හ 

ඵලද්ායී ක්රියාවක් යනාවන බවයි. ස්වයං ප්රකාශිත ජාතික සමීක්ෂණ  වාර්තාව (2014) අනුව 

අනුරට ලක්වීයේ ස්ථානය අනුව ගත් විට වයස අවුරුදු 60ට වැඩි පුද්ගලයන්හයේ බහුතරය 

අනුරට ලක්වන්හයන්හ  වන්හයන්හ නිවයස් දීය. එි ප්රතිශතය 50.4% කි. සෑම වයස ්කාණ්ඩයක 

දීම නිවයස් අනුරු සදුවීම ඉහළ අගයක් ගත්ත ද් වැඩිිටියන්හ සේබන්හධ්යයන්හ එය වඩාත් 
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ගැටලුකාරී වන්හයන්හ, වියපත්වීමත් සමඟ ආබාධ් තත්ත්වයට ලක්වීයේ හැකියාව වැඩි වීමත් 

සුව වීයේ කාලය දීර්ඝ වීමත් යබෝයනාවන යරෝග වැළඳීයේ ප්රවණතාවය ද් ඉහළ බැවින්හ 

ප්රතිකාර කිරීම වඩාත් සංකීර්ණ වීමත් නිසාය. 

තවද් ස්වයං ප්රකාශිත ජාතික සමීක්ෂණ වාර්තාව අනුව වැඩිිටියන්හ අතර දුේපානය 15.9% 

ක් වන අතර මද්යසාර භාවිතය 17.1% යේ. එම ප්රමාණය වයස අවුරුදු 20 – 30 අතර 

කාණ්ඩයේ දුේවැටි භාවිතය හා මද්යසාර භාවිතයේ ප්රමාණය ඉක්මවා යගාස් ඇත. නිස 

ආද්ායේ මාර්ගයකට ිමිකේ යනාලබන වැඩිිටියන්හ යමවැනි යසෞඛය වියරෝධී පුරුදුවලට 

ඇේබැි වීම ඔවුන්හයේ වියපත් ජීවිතය ඵලද්ායී කර ගැනීමට නිසැක අභියයෝගයකි. 

වැඩිිටියන්හ මත්පැන්හ සහ මත්ද්රවය වලට ඇේබැි වීම පිළිබඳ යහ්ු වූ කාරණා අපැහැදිි 

වුවත් ඔවුන්හයේ සයදිවි නසාගැනීයේ අනුපාතයන්හ ඉහළ අගයක් ගැනීයමන්හ පැහැදිි වන්හයන්හ 

ජීවත් වීමට යේ කිස අභියයෝගයක් වන බවයි. යේ අනුව යපනී යන්හයන්හ වයස අවු. 65න්හ පසු 

මත්ද්රවය භාවිතය සහ සයදිවි නසා ගැනීම ඉහළ අගයක් ගැනීමත් සමඟ මානසක යසෞඛය 

බිඳවැටීමත් අතර කිසයේ සේබන්හධ්යක් ඇති බවයි. කායික දුර්වල වීම වැඩිිටිභාවය සමඟ 

ඇති වන ස්වභාවික තත්ත්වයක් වුවද් අත්ද්ැකීේ බහුල වැඩිිටියන්හ මත්පැනට යලාල්ල වීම සහ 

සයදිවි නසා ගැනීමට තීරණය කිරීම ුළින්හ යපනී යන්හයන්හ තමන්හට කළමනාකරණය කර 

ගත  යනාහැකි බාිර පීඩනයක් සමාජය ුළින්හ එල්ලල වන බවයි. 

වැඩිිටියන්හයේ යසෞඛය තත්ත්වය පිළිබඳ  අවධ්ානය යයාමු කිරීයේ දී යබායහෝ විට යබෝ 

යනාවන යරෝග සහ ශාරීරික ආබාධ්යන්හ පිළිබඳ අවධ්ානය යයාමු වීයේ ප්රවණතාවක් ද්ක්නට 

ලැයේ. නමුත් එයට අමතරව වැඩිිටි මානසක යහපැවැත්ම යකයරි ද් සැළකිිමත් විය 

යුු බව දියනන්හ දින ඉහළ යනු ලබන සයදිවි හානි කරගැනීයේ අනුපාතයන්හ අනුව පැහැදිි 

යේ. ජන හා සංඛයා යල්ලඛන යද්පාර්තයේන්හුව විසන්හ ඉදිර්පත් කර ඇති ද්ත්තයන්හට අනුව 

ස්ීන්හට සායේක්ෂව පුරුෂයන්හ තම ජීවිත කාලය ුළ ගත තරනු ලබන ඕනෑම වයස ් 

කාණ්ඩයක දී ගැටලුවකින්හ මිදීම සඳහා  ඇති පහසු විසඳුමක් යලස සයදිවි නසා ගැනීේ 

යතෝරා යගන ඇති බව යපන්හවා දිය හැකිය. 1950 වර්ෂයේ දි පුරුෂයයකු සයදිවි නසා 

ගැනීයේ සේභාවිතාව  ස්ියකට සායේක්ෂව යද්ගුණයක් වූ අතර එය 1999  වර්ෂයේ දී එය 

ුන්හ ගුණයක් බවට වර්ධ්නය වී ඇත. පුරුෂයන්හ  අතර සයදිවි නසා ගැනිේ  වයස අවුරුදු 65 

න්හ පසු වියපත්භාවය වර්ධ්නය වීමත් සමඟ සැලකිය යුු යලස වර්ධ්නය වීයේ ප්රවණතාවක් 

ද්ක්නට ලැයේ.  ස්ීන්හ ගත් විට   15 - 19, 20 – 24 හා 25 – 29 වයස ්කාණ්ඩයන්හි දී සයදිවි 

නසා ගැනීේ සඳහා වැඩි වශයයන්හ යයාමු වීයේ ප්රවණතාවක්  ද්ක්නට ලැයේ. 
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ඒ අනුව නිවයස් රැඳී සටිමින්හ ගෘහස්ථ කටයුුවලට ද්ායක යවමින්හ තම ආශ්රිතයන්හ පමණක් 

ඇසුරු කරමින්හ ජීවත් වීමට “වැඩිිටියන්හ රැකබලා ගැනීම” යලස අර්ථ ද්ැක්වීම තවදුරටත් 

කළ යනාහැකිය. ඒ ුළින්හ වැඩිිටියන්හ සමාජ බිෂ්කරණයට ලක් වීමට ඇති ඉඩකඩ වැඩි 

බවත් ගෘහස්ථව කාලය ගත කිරීම අනුරුවින්හ වැළකීමට යහෝ ඵලද්ායීව කාලය ගත 

කිරීමට යහ්ු යනාවන බවත් ද්ත්ත විශ්යල්ලෂණයේ දී පැහැදිි යේ. ඒ අනුව වැඩිිටියන්හ 

රැකබලා ගැනීම පිළිබඳ පවතින සමාජ ආකල්ලප යහපත් වුවද් එි ඵලද්ායීතාවය රැඳී 

පවතින්හයන්හ ප්රායයෝගිකව යකාතරේ දුරට භාවිත කළ හැකි ද් යන්හන මතය. වයස අවුරුදු 65න්හ 

පසු විශ්රාම දිවියට එළඹුණ ද් ඕනෑම පුද්ගලයයකු තම ස්වාධීනත්වය අයේක්ෂා කරන අතර ඒ 

සඳහා ආර්ික ශක්තියක් පැවතීම අතයවශය යේ. යබායහෝ විට කායික, මානසක හා සමාජීය 

යන පුර්ණ යසෞඛය පවත්වා ගැනීමට පද්නම පුද්ගලයයකු සු ආර්ික ශක්තිය මත තීරණය 

වන බව යපයන්හ. ඒ අනුව ඵලද්ායී වියපත් වීමක් උයද්සා වැඩිිටියන්හ පිළිබඳ සමාජය ද්රණ 

ආකල්ලපවල නවයකරණයක් ඇති විය යුු අතර එය හුයද්ක් වැඩිිටියන්හ යැපුේ මේටමට පත් 

කර උපකාර කිරීම යනාව වැඩිිටියන්හට සුදුසු භූමිකාව සමාජය ුළින්හ නිර්මාණය කර දීමක් 

විය යුුය. 

නිගමන 

ජාතයන්හතර වශයයන්හ සහ ශ්රී ලංකායේ  “වැඩ කරන  වයස”  අවු. 15 – 64 යලස අර්ථ ද්ක්වා 

ඇතත් ශ්රී ලංකායේ වයස අවුරුදු 15 - 20 ත් අතර වැඩ කරන වයයස් ජන සංඛයාව 

සායේක්ෂව කුඩා අගයක් ගනී. රයේ ආර්ික ක්රියාකාරකේවල පිරිහීම සදු වනුයේ වයස අවු. 

45 - 49 ත් අතර ස්ී පුරුෂ යද්පාර්ශවයේම වන අතර එබැවින්හ වයස අවු. 64 න්හ පසු ආර්ික 

වශයයන්හ ක්රියාකාරී ජනගහනයේ ක්ෂණික අඩු වීමක් සදු විම ද්ක්නට යනාලැයේ. එබැවින්හ 

ජනගහනයේ ආර්ික  අක්රීයතාවය වයස්ගත වීමත් සමඟ ඇති වන අඛණ්ඩ ක්රියාවියක් වන 

අතර එය විශ්රාම යායමන්හ පසුව යහෝ මහලු වියේ දී ඇති වන තත්ත්වයක් යනායේ. 

ඵලද්ායී වියපත් වීම යනු තවත් එක් සංකල්ලපයක් පමණක් යනාව සමාජ ආර්ික වශයයන්හ වූ 

ඉතා වැද්ගත් පරිචයකි. වැඩිිටි ජනගහනයට ඔවුන්හයේ ද්ැනුම, කුසලතා සහ අත්ද්ැකීේ 

පද්නේ කර ගනිමින්හ විශ්රාම යායමන්හ පසුවත් ඵලද්ායී ජීවන කාලයක් ගත කිරීමට බාධ්ාවක් 

යනාමැත. ප්රජා විද්යාත්මක සංක්රාන්හතිය හා බැඳුණු ස්ීන්හයේ අඩු ශ්රම බලකා සහභාගීත්වය 

නිසා වයස්ගත වීයේ ද්ර්ශකය වඩා අවාසද්ායක අගයක් ගන්හනා අතර එය පවතින ශ්රම 

බලකාය මත අනවශය පීඩනයක් ඇති කරනු ලබයි. වයස්ගත යැයපන්හනන්හ අනුපාතය දිගින්හ 

දිගටම වර්ධ්නය වීමත් ජනගහන වර්ධ්න යේගය අවම වීමත් යන ද්ෘඪතාවයන්හ මත පවතින 
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ශ්රම බලකාය ඉහළ නැංවීමට ඇති එකම විසඳුම වන්හයන්හ විශ්රාමික වයස ඉහළ නංවා තරුණ - 

මහලු ජනගහනය ශ්රම බලකාය ුළට ඇුළත් කර ගැනීමයි. 

වර්තමානය වන විට තරුණ-මහලු ජනගහනය සැලකිය යුු කෘිකාර්මික කටයුුවල, 

පවුයල්ල ආර්ික කටයුුවල නිරත වුවද් ඒවා යබායහෝ විට වැටුේ යනාලබන හා ආර්ිකමය 

වටිනාකමක් යනාලබන කටයුු යලස ගණන්හ බැයල්ල. යබායහෝ වැඩිිටි ස්ී න්හ ද්රුවන්හ 

රැකබලා ගැනීම වැනි අතයවශය ගෘහ කටයුුවල නිරත වන නිසා අයනක් නිවැසයන්හට 

ඵලද්ායීව ආර්ිකයට ද්ායක වීමට ඉඩ හසර ලබා දී ඇති බව  ගමය යේ. සමීක්ෂණයයන්හ ලද් 

ප්රතිඵල අනුව තරුණ - මහලු ජනගහනයයන්හ බහුතරයක් ආර්ික වශයයන්හ ඵලද්ායී ක්රියාවල 

නිරත වීමට කැමැත්තක් ද්ක්වන අතර ඔවුන්හයේ අයනකුත් දද්නික ක්රියාකාරකේ සමඟ 

යනාගැයටන අයුරින්හ අර්ධ් කාලීන වශයයන්හ ඒ සඳහා කාලය වැය කිරීමට යබායහෝ යද්නා 

බලායපායරාත්ු යේ. 

ශ්රී ලංකායේ ජාතික වශයයන්හ ආර්ික වශයයන්හ ක්රියාකාරී ජනගහනය ස්ී පුරුෂ 

යද්පාර්ශවයේම සැලකූ විට යස්වායයෝජකයන්හ හා තමන්හයේම ආර්ික කටයුක්තක නිරත 

වීම යන  කාණ්ඩයන්හි ඉහළ සංයක්න්හද්රණය වීමක් ද්ක්නට ලැයබන අතර, පර්යේෂණය සදු 

කළ බද්යද්ගම, උළුවිටියක්, මහයමෝද්ර හා කළුවැල්ලල යන ප්රයද්ශයන්හි සදු කළ 

සමීක්ෂණයයන්හ ලද් ප්රතිඵල පිළිබඳ අවධ්ානය යයාමු කළ විට තමන්හයේම ආර්ික 

කටයුක්තක නිරත වීම හා යස්වකයන්හ යන  කාණ්ඩයන්හි ඉහළ සංයක්න්හද්රණය වීමක් 

ද්ක්නට ලැුණි. 

ජාතික වශයයන්හ ශ්රම බලකායේ සටින කාන්හතාවන්හයේ සංඛයාව සායේක්ෂව අඩුය.  ස්ී 

පුරුෂභාවය අනුව  වයස අවු. 55 හා ඊට වැඩි වයස් කාණ්ඩය ුළ ආර්ික වශයයන්හ අක්රීය 

ජනගහනය පිළිබඳ විශ්යල්ලෂණය කිරීයේ දී ද්ක්නට ලැයබනුයේ කාන්හතාවන්හ ුළ ගෘහස්ථ 

වැඩ කටයුු යහ්ුයවන්හ (ළමා රැකවරණය ඇුළුව) ප්රධ්ාන වශයයන්හ ආර්ික වශයයන්හ 

අක්රීයභාවය  ඇති වී ඇති අතර පුරුෂයන්හ ුළ වයස්ගතභාවය හා විශ්රාම යාම වැනි කරුණු 

යහ්ුයවන්හ ආර්ික වශයයන්හ අක්රීයභාවය ඇතිව තියබන බවයි. 

තරුණ-මහලු වැඩිිටියන්හයේ වාර්තා යනාවන ප්රතිනිෂ්පාද්න කටයුු (Reproductive 

Activity) සැලකිය යුු මේටමක පැවුණ ද් වැඩිිටියන්හ රැකියා ගත කිරීම පිළිබඳ පවතින 

සමාජ ආකල්ලපය සෘණාත්මක යේ. ශ්රී ලංකායේ වැඩිිටියන්හ සමාජයට අතියර්ක පිරිවැයක් 
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යනාවන අතර ඔවුන්හයේ ප්රති නිෂ්පාද්න කටයුුවලට ආර්ිකමය වටිනාකමක් ලබා දීම 

ුළින්හ සමාජ හා ආර්ික ප්රතිලාභ ඉහළ නංවා ගත හැකි මූලාශ්රයක් යලස හඳුනාගත හැකිය. 

ප්රජා විද්යාත්මක සංක්රාන්හතිය යනු හුයද්ක් ජනගහන වුහය යවනස් වීයේ නිර්ණායකයක් 

පමණක් යනාව පවුල්ල වුහය යවනස් වීයේ නිර්ණායක් ද් යේ. එය ශ්රී ලංකායේ  පවුල්ල  වූහය 

විස්තෘත පවුල්ල වුහයක සට නයෂ්ටික පවුල්ල වුහයක් යවත මාරුවීයමන්හ පිළිබිඹු යේ. 

යකයස් යවතත්, යමම අධ්යයනය මඟින්හ යසායා යගන ඇත්යත් වැඩිිටියන්හ ආර්ිකයට යේ 

කාර්යභාරයක් ඉටු කරන අතරම ගෘහසථ් ආර්ිකයට ද් අඛණ්ඩව ද්ායක වන බවයි. එය 

පවුල්ල වුහයේ යවනස ුළින්හ පිළිබිඹු කරයි. තරුණ - මහලු ජනගහනයයන්හ බහුතරයක් ද්රු 

මුණුුරන්හ රැකබලා ගැනීමට ප්රමුඛ ද්ායකත්වයක් සපයන නිසා පවුයල්ල අයනකුත් 

සාමාජිකයන්හට වඩාත් ඵලද්ායීව ශ්රම යවයළඳයපාළට සහභාගී වීමට හැකියාව ලැබී ඇති බව 

පැහැදිිය. එනමුත් ද්විතීක ද්ත්ත හා සමීක්ෂණ ද්ත්ත සැලකීයේ දී පැහැදිි වන්හයන්හ පවතින 

සමාජය ුළින්හ තරුණ - මහලු ජනගහනයට නැවත රැකියාගත වීම උයද්සා ලැයබන 

පිටුබලය ඉතා අවම වන බවයි. එමනිසා “ඵලද්ායී වියපත් වීමක්” යන සංකල්ලපය පිළිබඳ 

සමාජය ුළ පවතින ආකල්ලපය සෘණාත්මක එකකි. 

ද්විතීක ද්ත්ත හා සමීක්ෂණ ද්ත්ත අනුව පැහැදිි වන්හයන්හ ශ්රම බලකායයන්හ පළමුව බැහැර 

වන කණ්ඩායම වන තරුණ - මහලු ජනගහනයේ ස්ීන්හ සමාජය ුළ වඩාත්ම හුද්කලා වන 

කණ්ඩායම වන බවයි. එයමන්හම වයස්ගත වීම ස්ීකරණය වීම හා වැන්හද්ඹුභාවය ඉහළ 

යාමත් සමඟ ස්ීන්හ දුගීභාවයට පත්වීයේ ද්ැඩි අවද්ානමක් පවතී. වැඩ කළ හැකි වයයස් පසු 

වන ස්ීන්හ පවා ගෘහස්ථ කටයුුවල නිරත වීමට රැකියාගත වීමට වඩා ප්රමුඛස්ථානයක් යද්න 

බව අධ්යයනය මඟින්හ පැහැදිි යේ. 

2012 ජන හා නිවාස සංගණන වාර්තාව අනුව යගවීේ යනාලබන සමාජ කටයුුවල නිරත 

වීයේ ප්රවණතාව වයස අවු. 64 න්හ පසු ස්ීන්හට සායේක්ෂව පුරුෂයන්හයේ ඉහළ අගයක් ගනී. 

සමීක්ෂණ ද්ත්ත අනුව නියදියයන්හ සාමාජීය කටයුු සඳහා සහභාගී වීයේ ප්රතිශතය 58% ක් 

වන අතර ඒ ුළ පුරුෂයන්හ 32% ක් හා ස්ීන්හ 26% ක් නියයෝජනය යේ. එනමුත් සමීක්ෂණ 

ද්ත්තයන්හට අනුව එම සංගේවල තනුරු ද්ැරීේ යබායහෝ විට පුරුෂයන්හ සදු කරන අතර 

ස්ීන්හ සාමාජිකත්වය ද්රා සටිය ද් එම සංගේවල කටයුු සඳහා ක්රියාකාරීව සේබන්හධ් වීම 

අවම මේටමින්හ සදුයේ.   
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 ශ්රී ලංකාව අවිිමත් ආර්ීක කටයුු බහුල ආර්ිකයක්  වන නිසා විශ්රාම යෑයමන්හ පසු 

සමාජ ආරක්ෂණ වැඩපිළියවළවල්ල පවතින්හයන්හ ද් දුර්වල ස්වභාවයකිනි. එමනිසා යබායහෝ 

වැඩිිටියන්හ නිස සමාජ ආරක්ෂණ ක්රමයේද්යකට ඇුළත් වී නැත. 

ස්වයං රැකියා නියුක්තිය වඩාත් ගැළයපන හා සුදුසු රැකියා උත්පාද්න කටයුු අංශය යලස 

හඳුනාගත හැකි වන අතර තරුණ - මහලු ජනගහනයේ ජීවන රටාව යබායහෝ යසයින්හ 

යවනස් යනාකර ස්වයං රැකියාවක නිරත වීම වඩා පහසුය. මක්නිසාද්යත් පවුල ුළ සැලකිය 

යුු දද්නික ක්රියාකාරකේ “ආච්චි සීයා යේ” මැදිහත් වීයමන්හ සදුවන නිසා යවනත් 

ආයතනයක යස්වකයින්හ යලස රැකියාගත කරවීම ඔවුන්හට ආකර්ෂණීය යතෝරා ගැනීමක් 

යනායේ. 

 සමීක්ෂණ ද්ත්තයන්හට අනුව තරුණ - මහලු ජනගහනයයන්හ දද්නික ක්රියාකාරකේ වින්හ 

බහුතරයක් ඔවුන්හයේ ජීවත් වන නිවස හා ඊට ආසන්හනතම පරිසරය සමඟ සංයක්න්හද්රණය වී 

ඇත. එයමන්හම ඔවුන්හයේ වැඩ කිරීමට ද්ක්වන කැමැත්ත තීරණය කරනු ලබන්හයන්හ ප්රවාහන 

පහසුකේවල ගුණාත්මකභාවය මතයි. එමනිසා වැඩිිටියන්හයේ වියපත් වීම ඵලද්ායී කිරීම 

උයද්සා ඔවුන්හ රැකියා ගත කරන්හයන්හ නේ ඔවුන්හයේ සංචාරණ මේටම ඉහළ නැංවීම අවශය 

වන අතර භාවිතයට පහසු යපාදු ප්රවාහන යස්වයක් ස්ථාපිත කිරීම ඉතා වැද්ගත් යේ. 

එයමන්හම ද්විතීක ද්ත්ත හා සමීක්ෂණ ද්ත්ත අනුව පැහැදිි වන්හයන්හ සායේක්ෂව ඉහළ 

අධ්යාපන මේටමක් පවතින බැවින්හ වියපත්වූවන්හ වුවද් ඵලද්ායීතාව ඉහළ නැංවීම අපහසු 

කරුණක් යනාවන බවයි. 

වයස්ගත වීමත් සමඟ යරෝගී වීම අවියයෝජනීයව බැඳී තියබන අතර ශ්රී ලංකායේ ශ්රම බලකාය 

බිඳ වැටීම ආරේභ වන්හයන්හ 45 - 49 වයස් කාණ්ඩයේ සට වන නිසා යසෞඛය පිළිබඳ 

අවධ්ානය යයාමු කළ යුු වන්හයන්හ විශ්රාම යායමන්හ පසුව යනාවන බව ඉන්හ පැහැදිි යේ. 

යබෝ යනාවන යරෝග, දුේපානය හා මත්පැන්හ භාවිතය යහ්ුයවන්හ ඇති වන අවද්ානම ශ්රී 

ලංකායේ ආර්ික වශයයන්හ අක්රීය ජනගහනයක් බවට පරිවර්තනය කිරීම සඳහා විශාල 

බලපෑමක් ඇති කරයි. 

ඵලද්ායී වියපත් විමක් උයද්සා පවතින ප්රධ්ානතම අභියයෝගය යලස යසෞඛය තත්ත්වය 

පිරිහීම හඳුනාගත හැකි අතර යබෝ යනාවන යරෝග යහ්ුයවන්හ යබායහෝ පුද්ගලයින්හට දීර්ඝ 

කාලීන යසෞඛයය වියද්ේ ද්ැරීමට හා යසෞඛය යවනුයවන්හ වැඩි කාලයක් ගත කිරීමට සදු වී 

ඇත. එමනිසා යබෝ යනාවන යරෝග සේබන්හධ්ව වැඩි අවධ්ානයක් යයාමු කරමින්හ යසෞඛයය 
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යස්වා සැපයුම හා මහජන ද්ැනුවත් කිරීේ නිරන්හතරයයන්හ සදු කිරීම අතයවශය යේ. යසෞඛයය 

තූළ වඩාත් අභියයෝගයට ලක්ව ඇත්යත් පුරුෂයන්හට සායේක්ෂව ස්ීන්හය. මන්හද් ඔවුන්හයේ 

ඉහළ ආයු අයේක්ෂණය ුළ යබෝ යනාවන යරෝගී තත්ත්වයන්හට යගාදුරු වීම ද් පුරුෂයන්හ හා 

සසඳන විට ඉහළ අගයක් යගන ඇත. යමම අධ්යයනයේ දී සලකා බලනු ලබන  වයස අවු. 

65 ට වැඩි ජනගහනයේ නිද්න්හගත යරෝග වයාේතිය සැලකූ කළ ඉන්හ අතිමහත් බහුතරය 

අික රුිර පීඩනයයන්හ යපයළන අතර යමාවුන්හ යපයළන යද්වැනි ඉහළම නිද්න්හගත 

යරෝගය වන්හයන්හ දියවැඩියාවයි. එය සමීක්ෂණ ද්ත්ත අනුවත් ජාතික ද්ත්තයන්හ අනුවත් 

සනාථ යේ. එයමන්හම වයසග්තභාවය සමඟ ඇති වන කායික යරෝගී තත්ත්වයන්හට අමතරව 

මානසක යරෝගී තත්ත්වයන්හ ද් අයනක් වයස ්කාණ්ඩයන්හට සායේක්ෂව තරුණ-මහලු වයස් 

කාණ්ඩය ුළ ඉහළ මේටමක පවති. 2012 ජන හා නිවාස සංගණනයයන්හ යහළි වූ කරුණු 

අනුව සෑම වැඩිිටියන්හ ුන්හ යද්යනකුයගන්හ එක් අයයකු ආබාිත තත්ත්වයට ලක්ව ඇත. 

එම ආබාිත තත්ත්ව නේ යපනීම, ඇසීම, ඇවිදීම, මතක තබා ගැනීයේ හා අවධ්ානය යයාමු 

කිරීයේ අපහසුතා, තමන්හයග වැඩ කටයුු කිරීයේ අපහසුතා හා කතා කිරීමට අපහසු බව යේ. 

ජන හා සංඛයා යල්ලඛන යද්පාර්තයේන්හුව විසන්හ ඉදිරිපත් කර ඇති ද්ත්තයන්හට අනුව 

ස්ීන්හට සායේක්ෂව පුරුෂයන්හ තම ජීවිත කාලය ුළ ගත තරනු ලබන ඕනෑම වයස ්

කාණ්ඩයක දී ගැටලුවකින්හ මිදීම සඳහා  ඇති පහසු විසඳුමක් යලස සයදිවි නසා ගැනීේ 

යතෝරා යගන ඇති බව යපන්හවා දිය හැකිය. පුරුෂයන්හ ුළ වයස අවු. 65 න්හ පසු මත්ද්රවය 

භාවිතය සහ සයදිවි නසා ගැනීම ඉහළ අගයක් ගැනීමත් සමඟ මානසක යසෞඛය 

සේබන්හධ්යයන්හ ද් ගැටලුකාරී වාතාවරණයක් උද්ා වී ඇති   ආකාරයක් ගමය යේ. 

2041 වන විට 2012 ජන හා නිවාස සංගණන වාර්තායේ ප්රක්යෂ්පණයන්හට අනුව සෑම 

පුද්ගලයින්හ හතර යද්යනකුයගන්හ එක් අයයකු වැඩිිටියයකු බවට පත්යේ. එම තත්ත්වය ුළ 

2041 වන විට ශ්රී  ලංකායේ මුළු යැපුේ අනුපාතය ප්රක්යෂ්පනයන්හට අනුව 66.7%  වන අතර 

එයින්හ ළමා යැපුේ 25.3% හා මහලු යැපුේ 41.4% පවතී.ඒ අනුව වැඩ කරන ශ්රම බලකාය 

මත ඇති වන යැපුේ පීඩනය ඉතා ඉහළ අගයක් ගන්හනා අතර එම තත්ත්වය ඇති වීමට යහ්ු 

වී ඇත්යත් වියපත්භාවය ඉහළ යාම ුළ වැඩිිටි යැපුේ අනුපාතය ඉහළ යාමයි. යේ 

ආකාරයට යැපුේ පීඩනය ඉහළ යාම රයේ ආර්ික සංවර්ධ්නයට යමන්හම සාමාජීය වශයයන්හ 

ද් විශාල අර්ුද් රාශියක් ඇති කර වීමට සමත් යවයි. ඒ අනුව යමම සයලූම කාරණාවන්හ 

සලකා බැලු විට යපනී යන්හයන්හ, වියපත්භාවය යහ්ු යවන්හ අපට ඇති විය හැකි අිතකර 
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බලපෑේ අවම කර ගැනීම සඳහා පවතින අවස්ථාවන්හ හඳුනා ගැනීම හා එිදී මුවන 

අභියයෝගයන්හ හඳුනා ගැනීම වඩා වැද්ගත් වන බවයි. 

රයෝජනා 

o සංවර්ධ්නය යවමින්හ පවතින රටවල වැඩිිටි ජනගහනය යකයරි 

සංස්කෘතිකමය ආකල්ලප සහ සමාජ කාරණා වැඩි යලස බලවත් වන බව 

යපයන්හ. එමනිසා සමාජය ුළ වැඩිිටියන්හ නැවත රැකියා ගත කිරීම යහෝ 

ඵලද්ායී ආර්ික ක්රියාවල නිරත කිරීම යකයරි සැලකිය යුු පිටු බලයක් ලබා 

යනායද්. මිනිසාට තරුණ කාලයේ විශ්රාම වැටුේ ලබා ගත හැකි රැකියාවක 

නිරත වීම සහ විශ්රාම ගිය පසු විශ්රාමික සුවයයන්හ කල්ලගත කිරීම ශ්රී ලංකා වැනි 

සංවර්ධ්නය වන රටවල ආකල්ලපය වී තියේ. එයස්ම වියපත් වූ පසු 

ආගමානුකූලව හා යැපුේ ජීවිතයක් වැඩිිටියන්හට උරුමව  ඇති බවට සමාජය 

ුළ හා සමාජීය අද්හස  යහ්ුයවන්හ වැඩිිටියා ුළ ද් එවැනි චින්හතනයක් 

පැවතීම ද්ැකිය හැකිය. ඒ අනුව පළමුව යමම පසුගාමී ආකල්ලපය යවනස් කිරීම 

සඳහා විිමත් වැඩපිළියවළක් සකස් කිරීයේ අවශයතාව යපන්හවා දිය හැකිය. 

o යබෝ යනාවන යරෝග වැළැක්වීම සඳහා යසෞඛයය අධ්යාපන වැඩසටහන්හ 

ක්රියාත්මක කිරීම හා වැඩිිටියන්හ උයද්සා රජය මඟින්හ සායන කායික හා 

මානසක වශයයන්හ පැවැත්වීම, පුනරුත්ථාපන ඒකක බිි කිරීම.  

යමි දී වයස අවුරුදු 40 වියපත් වීයේ ඇරඹුම යලස සැලයකන බැවින්හ එම 

අවස්ථායේ සටම යසෞඛය පිළිබඳ අවධ්ානයයන්හ සටීමට යපාදුයේ මහජනතාව 

ද්ැනුේවත් කිරීම වැද්ගත් යේ. යබායහෝ වැඩිිටියන්හ යසෞඛය ගැටලු සේබන්හධ්ව 

නිස දවද්ය උපයද්ස් සඳහා යයාමු වීම අවම වන බැවින්හ ජංගම දවද්ය සායන 

ප්රායද්ශීය මේටමින්හ පැවැත්වීයමන්හ වඩා පහසුයවන්හ යරෝගාබාධ් හඳුනා ගැනීම, 

ප්රතිකාර කිරීම හා ද්ැනුවත් කිරීම සදු කළ හැකිය. 

o ස්ීන්හට සායේක්ෂ පුරුෂයන්හ අතර සයදිවි නසා ගැනිේ  වයස අවුරුදු 65 න්හ පසු 

වියපත්භාවය වර්ධ්නය වීමත් සමඟ සැලකිය යුු යලස වර්ධ්නය වීයේ 

ප්රවණතාවක් ද්ක්නට ලැයේ. ඒ අනුව යමම තත්ත්වය පිළිබඳව යපාදුයේ 

මහජනතාව ද්ැනුවත් කිරීම, වැඩිිටියන්හ සඳහා ද් පාසල්ල, විශ්වවිද්යාලවල 
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පවතින අයුරින්හ උපයද්ශන යස්වාවක් ඔවුන්හ යවනුයවන්හම රජයේ  යරෝහල්ල ුළ 

ස්ථාපිත කිරීම. 

o සංචරණය ද්ෘඪතා අවම කර ගැනීම සඳහා වැඩිිටියන්හට භාවිත කළ හැකි 

අයුරින්හ යපාදු ප්රවාහන යස්වය නවීකරණය කිරීම.  

නිද්සුන්හ යලස වැඩිිටියන්හට බස්රථ ුළට නැඟීමට හා බැසීමට උපකාර වන 

පුද්ගලයයකු ප්රවාහනය සහයකයයකු යලස යයද් වීම. ශ්රී ලංකාව ුළ ද්ැනට 

පාසල්ල සසුන්හ ආරක්ිතව නිස යේලාවට ප්රවාහනය කිරීම සඳහා “සසු සැරිය” 

යස්වාව ක්රියාත්මක වන අතර “ගැමි සැරිය” වයාපෘතිය ක්රියාත්මක වන්හයන්හ 

ග්රාමීය හා නාගරික ප්රයද්ශය යා කරමින්හ ප්රවාහන පහසුකේ සැලසීම සඳහාත් 

දුෂ්කර ප්රයද්ශ හුද්කලා වීම නැවැත්වීම සඳහාත්ය. “නිස සැරිය” යනුයවන්හ තවත් 

සමාජ සුබසාධ්න ප්රවාහන යස්වාවක් හඳුන්හවා දී ඇති අතර එය දුෂ්කර ප්රයද්ශවල 

සටින පුද්ගලයන්හ සඳහා ප්රවාහන පහසුකේ සැපයීමට හඳුන්හවා දී ඇති 

වයාපෘතියකි. ඒ අනුව ශ්රී ලංකායේ වයස්ගත වූ පුද්ගලයන්හ ඉලක්ක කර ගනිමින්හ 

ද් ඔවුන්හයේ අවශයතාවලට ගැළයපන පරිදි යපාදු ප්රවාහන යස්වාවක් ස්ථාපනය 

කිරීම ඵලද්ායී වියපත්භාවයක් සඳහා අවශයයයන්හම සදු විය යුත්තකි. 

සංවර්ිත රටවල්ල වල වයස්ගත වූවන්හ සඳහා විකල්ලප ප්රවාහන ක්රමයේද්යන්හ 

හඳුන්හවා දී ඇත. ඒ අුරින්හ,   Door-to-Door, Fixed Route, Ride Sharing යන 

ක්රමයේද්යන්හ ිත්වය වඩාත් ප්රචිතව ඇත. Door-to-Door ක්රමයේද්යේ දී 

වැඩිිටි පුද්ගලයන්හ එක් ස්ථානයක සට තවත් ස්ථානයකට යගන යාම සඳහා 

පූර්ව ද්ැනුේ දීමක් සදු කර ප්රවාහන ක්රමයේද්ය යවන්හ කරවා ගැනීම සදු කරයි. 

යමි දී වඩාත් සුව පහසු හා නමයශීලී යස්වාවක් සැපයීම සදු වන අතර සුළු 

ගාස්ුවක් අය කිරීම සදුයේ. එයමන්හම Fixed Route ක්රමයේද්ය යටයත් සථ්ාවර 

මාර්ගයක, ස්ථාවර නැවුේ අතර වැඩිිටියන්හ ප්රවාහනය කිරීම සදුයේ. යමි දී 

කල්ලතියා යස්වාව යවන්හකර ගැනීම අවශය යනායේ. Ride Sharing ක්රමයේද්ය 

යටයත් රිය පැද්වීම සේබන්හධ්යයන්හ අවකාශයක් ඇති පුද්ගලයයකු යටයත් 

වැඩිිටියන්හයේ ප්රවාහන කටයුු සැලසුේ කිරීම සදුයේ. ඒ අනුව සැලැස්මක් 

සිතව යතෝරාගත් වියශ්ිත ස්ථාන සඳහා පමණක් ප්රවාහනය සදුයේ. යමවැනි 

ක්රමයේද්යන්හ කරා යයාමු වීමට වර්තමානයේ ඇති වූ COVID-19  වසංගත 
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තත්ත්වය විශාල රුකුලකි. මන්හද් වර්තමානය වන විට දියුණු ප්රවාහන 

ක්රමයේද්යන්හ කරා යයාමු වීයේ ප්රවණතාවයක් අප රට ුළ පවතී. 

o තරුණ-මහලු ජනගහණයට වැඩි වගකීමක් ද්ැරිය හැකි සමාජ සංවිධ්ාන 

ප්රායද්ශීය මේටමින්හ ඇති කිරීම ුළින්හ වයසග්ත වීමත් සමඟ සමාජයයන්හ 

බිශ්කරණය වන වැඩිිටියන්හ අන්හතර්ග්රහණය කිරීම හා පරේපරා අතර යමම 

සංවිධ්ාන ඔස්යස් සේබන්හධ්කේ යගාඩනැංවීම මඟින්හ සමාජ ඒකරාශීකරණය 

ඇති කිරීම සදු කළ හැකි අතර රාජය හා රාජය යනාවන සංවිධ්ාන මඟින්හ 

සමාජය ුළ හුයද්කලා වන තරුණ-මහලු පුද්ගලයින්හට නිර්මාණශීලී සමාජ 

ආර්ික ක්රියාකාරකේ හදුන්හවාදීම ුළින්හ ඔවුන්හ නැවත ආර්ිකව සක්රීය කිරීමට 

උනන්හදු කර වීම. යමි දී අවධ්ාරණය කළ යුු වැද්ගත් කරුණක් වනුයේ 

සාේප්රද්ායික සමාජ සංවිධ්ාන එනේ, මරණාධ්ාර, ආගමික සමිති සමාගේ වින්හ 

ෙේබට ගිය විිමත් සමාජගත වීමක අවශයතාවය යපන්හවා දිය හැකිය. 

නිද්සුන්හ යලස ඒ අනුව පුළුල්ලව වයාේත වූ වැඩිිටි සමාජ සංවිධ්ාන යගාඩනඟා 

ගැනීම සඳහා රාජය හා රාජය යනාවන සංවිධ්ාන මඟින්හ උපකාර කිරීම. 

වැඩිිටියන්හ වැඩිිටියන්හ අතර සුහද්ත්වය වර්ධ්නය කර ගැනීම සඳහා සමාජ 

ජාලා හරහා මිුරු සමාජ යගාඩනඟා ගැනීම. ඒ හරහා ඔවුන්හට ස්යවච්ඡා 

කටයුු හා ඵලද්ායී ක්රියාවන්හි නිරත වීමට ද් ඉඩ හසර යවන්හ කරගත හැකිය. 

o වැඩිිටියන්හ සඳහා වියශ්ිත ආකාරයට Web Sites, Mobile Applications  

හඳුන්හවාදීම. ඒ හරහා වැඩිිටියන්හයේ දද්නික අවශයතාවයන්හ නිවයස් සටම 

සදු කර ගැනීමට ඉඩ හසර යවන්හ කර ගත හැකිය.  

නිද්සුන්හ යලස යබයහත් ද්රවය හා අයනකුත් අතයවශය ආහාර ද්රවය යගන්හවා 

ගැනීමට, විවිධ් බිල්ලපත් යගවීේ හා බැංකු කටයුු ආදිය සදු කිරීම සඳහා නවීන 

ක්රමයේද්යන්හ හඳුන්හවා දීම. 

o ස්වයං රැකියා අංශය වැඩිිටියන්හ අතර වඩාත් ආකර්ෂණීය රැකියා උත්පාද්න 

මූලාශ්රය යලස යපනී යන නිසා වයවසායකත්ව පුහුණු හා මූලයාධ්ාර සැපයීම 

මඟින්හ තරුණ-මහලු ජනගහනය නැවත රැකියා ගත යකාට සවිබල ගැන්හවීම. 

වියශ්ෂයයන්හම ස්ීන්හ හට ස්වයං රැකියාවක නිරත වීම ගෘහස්ථ කටයුු සමඟ  
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සමාන්හතරව කළ හැකි නිසා කාන්හතාවන්හ සු මෘදු කුසලතාවලට ආර්ිකමය 

වටිනාකමක්  ඒ හරහා ලබා දීමට හැකි යේ.  

o විශ්රාම යාමට ආසන්හන විශ්රාමිකයන්හ වයස අවුරුදු 70 ද්ක්වා යස්වා දිගුවක් ලබා 

දීයමන්හ ශ්රම බලකාය ුළ තවදුරටත් රැඳී සටීමට දධ්ර්යමත් කිරීම.  

o වැඩිිටියන්හ සඳහා නිවයස් සටම රැකියාවන්හ සදු කිරීම සඳහා ක්රමයේද්යන්හ 

හඳුන්හවා දීම.  

එය  ඔවුන්හ ආර්ික වශයයන්හ සක්රීය කිරීමට විශාල රුකුළකි. 

o ශ්රී ලංකායේ ශ්රම බලකාය ුළ බහුතර නියයෝජන අවිිමත් අංශයේ 

ශ්රමිකයන්හයගන්හ සමන්හවිත යවයි. එමනිසා වියපත් අවිය සුරක්ිතව ගත 

කිරීමට සමාජ ආරක්ෂණ වැඩපිළියවළක අවශයතාවය අතිමහත්ය. එයමන්හම 

කාන්හතාවන්හයේ ආයු අයේක්ෂණය ඉහළ යාමත් වැන්හද්ඹුභාවයත්, අඩු ශ්රම 

බලකා සහභාගිත්ව අනුපාතයත් නිසා වැඩිිටි කාන්හතාවන්හ ුළ නිස සමාජ 

ආරක්ෂණ වැඩපිළියවළක අවශයතාවය මැනවින්හ හඳුනාගත හැකිය. 

විමර්වශන ග්රන්ථ නාමාවලිය  
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